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Allmant

Detta delprogram tillh6r Program for trygghet och
sikerhet 2019-2022 och utgdr styrdokument for
Habo kommuns arbete med krisberedskap och civilt
forsvar.

Staten, foretridd av Myndigheten f6r samhallsskydd
och beredskap (MSB) och Sveriges kommuner och
Regioner (SKR) har tecknat en 6verenskommelse som
reglerar ersittning och uppgifter samt dirtill kopplat
stod for kommunernas arbete med krisberedskap
under perioden 2019-2022.

Kommunerna, linsstyrelserna och MSB ska tillsam-

mans arbeta f6r att 6ka samhallets krisberedskap pa

lokal nivd. En god utveckling av krisberedskapen ska
bygga pa ett nira samarbete mellan staten, SKR och
kommunerna.

Ut6ver 6verenskommelsen om krisberedskap finns
aven en 6verenskommelse mellan MSB och SKR
gillande civilt férsvar. Enligt denna ska kommunen
héja kunskapen hos berérda aktorer gillande
totalférsvar, arbeta med sikerhetsskydd samt paborja
krigsorganisation och krigsplacering av egen personal.

Uppgifterna utgar fran:

e lag (2006:544) om kommuners och landstings
atgdrder infér och vid extraordinira handelser i

fredstid och héjd beredskap (LEH)

e [6rordning (2006:637) om kommuners och
landstings atgirder infor och vid extraordindra

hindelser i fredstid och h6jd beredskap (FEH)

o Kommunallag (2017:725)

Overgripande mal och inriktning for
arbetet med krisberedskap

I sambhillets krisberedskap ingér att uppritthilla de
grundliggande och samhillsviktiga funktionerna
dven vid en svir pafrestning. Arbetet bestdr dels av
térebyggande och sdrbarhetsreducerande atgirder
och dels av en krishanteringsférmaga nir nagot
omfattande vil hander.

Malen f6r samhillets krisberedskap ér att:

skydda minniskors liv och hilsa
® virna sambhillets funktionalitet

e uppritthalla grundliggande virderingar, demokra-
ti, rittssikerhet samt manskliga fri- och rittigheter

Krisberedskapen bygger pa att samhallets normala,
dagliga verksamhet férebygger och hanterar olyckor
och mindre omfattande stérningar. Vid allvarliga
hindelser eller kriser i samhillet kan resurserna
forstirkas. Krisberedskapen dr alltsd den f6rmédga som
skapas i manga aktorers dagliga verksamhet och inte i
en utpekad organisation eller hos en aktor.

!'Enligt ”Overenskommelse om kommunernas krisberedskap 2019-2022” mellan SKR och Myndigheten

f6r samhallsskydd och beredskap (MSB).



Grundliggande principer inom krisberedskap ar

® Ansvarsprincipen — att den som har ansvar f6r
en verksamhet i normala situationer ocksi har
motsvarande ansvar vid storningar i samhillet.
Aktorer har dven ett ansvar att agera dven i osikra
ligen. Den uttkade ansvarsprincipen innebir att
aktorerna ska stédja och samverka med varandra.

® Nirhetsprincipen — att samhallsstorningar
ska hanteras dir de intriffar och av de som ar
ndrmast berérda och ansvariga.

e Likhetsprincipen — att aktorer inte ska gbra storre
forindringar i organisationen dn vad situationen
kriver. Verksamheten ska under samhillsstérning-
ar fungera som vid normala férhallanden, sd langt

det dr mojligt.

Den enskildes hemberedskap

Enskilda personer, féretag och organisationer maste
ha en grundliggande férmaga att klara de péafrestning-
ar som kriser kan f6ra med sig. Bortfall av el, data-
kommunikation, telefoni och vatten kan bli féljden av
olika hindelser. Nir paverkan drabbar riktigt minga
kan samhallets resurser vara otillrickliga och darfor
bér en egen grundberedskap finnas hos alla.

Kommunens arbete for att stddja enskilda

Da den enskildes férmaéga inte ricker till kan
kommunen stétta pd olika sitt. Kommunen har ett
antal geografiskt utspridda trygghetspunkter som med
reservkraft och nédvatten ska kunna tillgodose invan-
arnas basala behov nir den egna bostadens funktioner
ar satta ur spel. Trygghetspunkterna kommer syste-
matiskt att utvecklas for att 6ka férmagan att stédja
enskildas behov vid en kris. Kommunen samverkar
dven med det civila samhillet och niringslivet och ska
sarskilt tillgodose utsatta gruppers behov vid en kris.
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Satsningar under mandatperioden 2019-
2022

Nedanstaende satsningar ska férankras av respektive
férvaltning i berérda nimnder. De utgar fran sar-
barheterna som identifierats i kommunens risk- och
sarbarhetsanalys. (RSA) Satsningarna syftar till att
6ka kommunens f6rmdga att kontinuerligt bedriva
samhillsviktig verksamhet samt stirka férmdgan att
hantera extraordinira hindelser. Féljande satsningar
ska genomféras under mandatperioden 2019-2022:

e Oka kommunens férmaga att uppritta och driva
trygghetspunkter

e Oka kommunens foérmaga att driva samhills-
viktig verksamhet med hjilp av reservkraft samt
sikerstilla tillgang till brinsle f6r elverk och
fordon upp till en vecka

® Planera f6r anpassad reservkraft (fast eller mobil)
vid nyproduktion av kommunala boenden

e Stirka kommunens férmaga avseende siker-
hetsskydd och pdbérja arbetet med kommunens
krigsorganisation

e Oka kommunens férmaga till ledning, samord-
ning och kommunikation vid kriser
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Overgripande styrning i
kommunala férvaltningar och

bolag

Krisberedskapen behéver involvera bide den kommu-
nala férvaltningen och de kommunala bolagen. Varje
férvaltning och bolag ansvarar f6r och driver sitt eget
arbete inom krisberedskap medan samordningsansva-
ret ligger pa kommunstyrelsen och arbetsutskottet.
Kommunen arbetar med risk och sirbarhetsanalyser
som ett systematiskt arbetssitt i de kommunala
samhillsviktiga verksamheterna.

Férvaltningar och bolag ska delta i f6ljande delar av
kommunens arbete med krisberedskap:

e kommunens 6vergripande arbete med risk- och
sarbarhetsanalyser

e olika typer av kommunoévergripande planering/
ovningar

e utbildnings- och 6vningsverksamhet

e rapportering vid férestaende eller intraffad
hindelse

® krisledningsorganisation vid intriffad hidndelse

e utvirdering efter intriffad hidndelse eller atgards-
plan efter 6vning

e gjilvstindigt arbete med till exempel risk- och
sarbarhetsanalys, planering, utbildning och 6vning

® pibérja kontinuitetshantering
e arlig uppfoljning i sikerhetsgruppen

Tjanstemannaledningen i kommunen ansvarar £6r
att leda kommunens arbete i vardagen sivil som vid
en sarskild eller extraordinir handelse. Utover detta
ska tjinstemannaledningen dven utgéra en intern
inriktnings- och samordningsfunktion, ISE, inom

kommunens geografiska omrade vid en hindelse.
Vid en sirskild handelse som kan utvecklas till en
extraordinir hindelse ska tjinstemannaledningen
foresla till kommunstyrelsens ordférande att krisled-
ningsnimnden ska trida 1 kraft. Efter detta fortsitter
tjanstemannaledningen att leda arbetet 1 kommunen
utifran krisledningsndmndens beslut och inriktning.

Den kommunévergripande samordningen av
krisberedskap, brottsférebyggande, samt skydd mot
olyckor sker pa uppdrag av kommunstyrelsen och ar
placerad pé riddningstjinsten. Riddningstjinsten ska
tillhandahaélla beredskapssamordnare som stod till
forvaltningarnas arbete samt svara f6r den kommuné-
vergripande planeringen.

Riddningstjinsten har en tillikauppgift att fungera
som kommunens tjansteman i beredskap (TiB) och
ansvarar fOr att bevaka sirskilda handelser och for
att aktivera kommunens organisation for krisledning
dygnet runt.

Kommunen ska efter en intriaffad kris utvardera
kommunens hantering bide utifrdn verksamhetsan-
svaret men dven det geografiska omradesansvaret.
Detta underlag ska anvindas i arbetet med risk- och
sarbarhetsanalysen.



Styrande dokument

Foljande dokument ska enligt 6verenskommelsen
antas senast 31 december under den nya mandatperio-
dens forsta ar:

e Styrdokument f6r kommunens arbete med krisbe-
redskap, ska beslutas av kommunfullmiktige

® Reglementet for krisledningsnimnden, ska
beslutas av kommunfullmaktige

e Plan f6r hantering av extraordinira hindelser, ska
beslutas lagst av kommundirektéren

e Utbildnings- och 6vningsplan, ska beslutas ligst
av kommundirektoren

Hantering av extraordinara handelser

Lagen definierar en extraordinir hindelse (1 kap. 4 §
2006:544) pi foljande sitt:

"Med exctraordindr handelse avses i denna lag en sadan
hindelse som avviker fran det normala, innebdr en allvarlig
storning eller dverbangande risk for en allvarlig storning i
viktiga samhdllsfunktioner och friver skyndsamma insatser av
en kommun eller landsting”

Om tjinstemannaledningen gér bedomningen att en
hindelse inte kan hanteras i ordinarie strukturer kan
rekommendationen till kommunstyrelsens ordférande
bli att krisledningsnimnden behéver trida i kraft.

Det dr kommunstyrelsens ordférande, i sin roll som
ordférande i krisledningsnimnden, som formellt
fattar beslut om att denna trader i kraft. Liksom lagen
syftar detta till att kommunen ska minska sarbarheten
i sin verksamhet och ha en god férmaga att hantera
sirskilda handelser i fred. Genom detta uppnar
kommunen ocksa en grundliggande f6rméga till civilt
forsvar.
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Krisledningsnamnd

Krisledningsnimndens/kommunstyrelsens ordforan-
de kan fatta beslut om att krisledningsnimnden trider
i kraft vid en extraordinir hindelse. Detta beslut

kan underlitta tjinstemannaledningens arbete vid en
sarskild hindelse. Indikatorer pi att ett sidant beslut
behoéver fattas ér foljande:

® Behov av bradskande beslut som ror flera
namnder

® Behov av prioritering av resurser mellan ndmnder
® Behov av stod till enskilda

e Bistind mellan kommuner

Om krisledningsndmnden trider i kraft har den

1 uppgift att inrikta och prioritera arbetet inom

det geografiska omradet. Kommunstyrelsens
arbetsutskott, bestaende av kommunalraden, utgdr
krisledningsnimnden.
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Krisledningsféormaga

Habo kommun har aktiverat delar av krislednings-
organisationen nigra ganger per mandatperiod, i
samband med krisstddsinsatser, vidervarningar eller
andra mindre handelser som kan utvecklas till kriser.
Varje forvaltning ansvarar for sitt verksamhetsomrade
och riddningstjansten har en sdrskild roll att samord-
na arbetet och bevaka utvecklingen utifrain kommande
riskbilder. Vid hindelser fattar férvaltningarna
koordinerade beslut utifrdn en samlad ldgesbild. En
vilfungerande krisinformation dr en viktig faktor vid
intriffade kriser.

En kommun med god krisledningsférméga uppnas
genom:

® att en fungerande omvitldsanalys och larmmot-
tagning ser till att potentiella risker bedéms

e att under en kris sd lingt som méjligt bygga pa
det som giller vid normala férhallanden

® samordning och att en samlad ligesbild finns i
hela organisationen och det geografiska omridet

e att kommunen tillser att den som ansvarar for en
verksamhet under normala forhallanden ocksa
g6r det i en krissituation

® att kommunen har en vil fungerande kriskommu-
nikation

Krisstddssamordning, POSOM

I Habo kommun finns en krisstddsverksamhet,
benimnd POSOM (Psykiskt och socialt omhindet-
tagande). Kommunens malsittning med POSOM ir
att forebygga psykisk ohilsa genom att erbjuda och
organisera krisstod i akuta situationer. Kommunen
medverkar vid planering och utbildning i samhillet f6r
att bygga upp nitverk.

I POSOM ingar primirt personal frin socialtjansten,
utbildningsférvaltningen, riddningstjansten och
Svenska kyrkan. Det finns ocksa en lang tradition

av ndra samverkan vid krisstodsirenden mellan

sjukvarden genom krisstédssamordnaren, polisen och
kommunen. I arbetet finns ocksd en nira samverkan
med trossamfund och sjukhuskyrkan.

Formen for samverkan dr nitverk som dven omfattar
psykiatriska akutenheten, akutmottagningen, vird-
centralen, ambulanssjukvarden, storre arbetsgivare,
foretagshilsovard, kyrkor och samfund med flera.
Sammankallande och kontaktperson f6r kommunens
POSOM ir Habo kommuns ledningsgrupp och/
eller brandingenjor i beredskap i rollen som TiB
(tjansteman i beredskap) f6r Habo kommun.

En kommun med bra omhindertagande vid kriser
uppnds genom

® att drabbade far stdd av anhériga, skolpersonal,
arbetskamrater, arbetsgivare, frivilligca organisatio-
ner, trossamfund och virdinrittningar

® att arbetsgivare och verksamhetsansvariga 1 forvig
planerar f6r omhindertagande vid kriser och har
etablerade kontakter med féretagshilsovird och
andra liknande resurser

e att kommunen bedémer behov av krisstdd och
tillser att hjilp ges i de fall de personliga nitver-
ken ir otillrdckliga

® att kommunen upprittar informations- och
stodcentrum samt samverkar med de 6vriga
organisationer som berérs av en allvarlig hindelse
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Kommunens overgripande
process for risk- och
sarbarhetsanalyser

Samhallsviktig verksamhet

Sambhillsviktiga verksamheter dr sidana verksamheter
som behovs for att vart samhille ska fungera, sa

som vatten, sjukvard eller elf6rsérjning. Om det blir
storningar i dessa drabbas ofta kommunens invéinare
pé olika sitt och ibland medfér stérningarna stora
konsekvenser. Dirfor dr det angeldget att verksamhe-
terna fungerar oavsett vad som intriffar i kommunen.

Samhillsviktig verksamhet drivs i manga fall av kom-
munen men det finns dven andra aktorer. Ofta ar olika
verksamheter beroende av varandra da stérningar i en
verksamhet manga ganger leder till avbrott i andra.
Ett exempel som leder till stérning dr strémavbrott da
det mesta idag dr beroende av el.

For att uppritthélla de samhaillsviktiga verksamhe-
terna i Habo kommun, vid olika handelser, krivs ett
strukturerat arbete inom respektive verksamhet. 1
och med beroendena mellan olika verksamheter kan
arbetet behéva samordnas, bide mellan kommunens
egna verksamheter och gentemot andra aktorer.
Grunden f6r arbetet dr att identifiera samhallsviktig
verksamhet och dess beroenden och att sedan
samarbeta systematiskt f6r att Oka dess formaga att
klara av och motstd storningar.

Utgangspunkt for arbetet med skydd av samhallsviktig
verksamhet ar att identifiera dessa verksamheter, vilka
ir redovisade i risk- och sirbarhetsanalysen. Denna
identifiering dr en utgangspunkt infor fortsatt arbete
inom respektive verksamhet.

Samhillsviktig verksamhet i kommunen upp-
riatthalls genom att:

® kartligga beroenden mellan samhillsviktiga
verksamheter samt analysera konsekvenser av
storningar, som ett underlag f6r atgirder och
beredskapsplanering

® genomfora atgirder och beredskapsplanering for
att uppritthalla samhallsviktiga verksamheter vid
storningar

® arbeta systematiskt med risk och sirbarhetsana-
lyser for att skydda sina respektive samhallsvik-
tiga verksamheter och genomféra nédvindiga
atgirder

e samverka med externa samhillsviktiga aktorer
som paverkar kommunens geografiska omrade

Habo kommun arbetar kontinuerligt med att minska
risker och sarbarheter och arbetet sammanfattas och
rapporteras i kommunens risk- och sarbarhetsanalys
i borjan av varje mandatperiod. Risk- och sarbarhets-
analysen sammanstills utifran kraven i LEH samt
MBS:s foreskrift for att:

® oc underlag f6r planering och genomférande av
atgirder for att 6ka f6rmégan att kontinuerligt
bedriva samhaillsviktig verksamhet

® gc beslutsstod for beslutsfattare och verksamhets-
ansvariga

® oc underlag f6r information om samhallets risker
och sarbarheter till allmanheten

® bidra till att ge en bild éver de risker och sar-
barheter som finns i samhallet som kan paverka
kommunens verksamhet och samhallsviktig
verksamhet inom kommunens geografiska
omride

Det tidigare arbetet i kommunens samhillsviktiga
verksamheter har lagt en grund att utga ifran. Det
finns ocksa ett behov av att skapa en 6versikt Gver
hela kommunorganisationens arbete med skydd av
samhaillsviktig verksamhet och beroenden. Det kan
sammanfattas med att Habo kommun ska pdbérja
arbetet med systematiskt kontinuitetshantering for att
skydda sina respektive samhillsviktiga verksamheter.
Detta omfattar dven att genomfora atgirder fOr att
minska sirbarheter. Kommunen ska 4dven etablera
kontakt och samverkan med externa samhillsviktiga
aktérer inom kommunens geografiska omrade.
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Satsning pa kontinuitetshantering

Den satsning som Habo kommun skall pabérja

ir med anledning av att kommunen etablerar
kontinuitetshantering som ett systematiskt arbetssitt
i de kommunala samhillsviktiga verksamheterna.
Det kommunévergripande arbetet ska vara flexibelt
och utgd fran respektive verksamhets eget arbete och
behov av stod.

Arbetet med kontinuitetshantering omfattar
oversiktligt en analysfas dir man faststiller vad som
alltid maste fungera, det vill siga vilka processer
som dr kritiska. Direfter kartliggs beroenden och
vilka konsekvenser en stérning far éver tid. Denna
kartliggning ger dels ett underlag 1 det férebyggande
arbetet, men dven ett underlag for att kunna tolka
och analysera skeendet vid en sirskild hindelse som
péaverkar verksamheten.

Direfter gar man igenom vilka skydd, reservrutiner
med mera som finns for att slutligen ha ett undetlag
f6r vidare atgirder och planer vid stérningar etc.
Detta syftar ocksa till att stirka det férebyggande
arbetet men dven som underlag f6r vilka atgdrder som
behéver vidtas vid en sirskild hindelse som paverkar
verksamheten.
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Kommunens ambitioner i
arbetet med geografiskt

omradesansvar

Kommunen har bide sitt geografiska omradesansvar
och ett behov av att samverka och uppnd samordning
med andra aktdrer inom kommunens geografiska
omride. De huvudsakliga forumen dr att andra
aktorer finns representerade i linets krissamverkan,
F-samverkan (regional inriktnings- och samordnings-
funktion, regional ISF).

F-samverkan

I det regionala perspektivet samarbetar kommunen
med andra kommuner, Linsstyrelsen i Jonkopings
ldn, Polismyndigheten, Region Jénképings lin,
Forsvarsmakten och 6vriga myndigheter f6r att ta
det geografiska omradesansvaret. Detta gbrs inom
organisationen for det som kallas F-samverkan.

F-samverkan dr linets gemensamma forum fore,
under och efter sirskilda hindelser. Samverkan syftar
framst till att samordna arbetet inom lanet men 4r
ocksa linets gemensamma kontaktyta gentemot
nationella aktérer. Det dr angeldget att kommunen
fortsitter vara en drivande kraft inom F-samverkan
och bidrar till den fortsatta utvecklingen av det
gemensamma arbetet inom F-samverkan.

Samhallsviktig verksamhet i det geografis-
ka omradet

En del i arbetet med skydd av kommunens sam-
hillsviktiga verksamhet dr samverkan med externa
resurser, aktorer eller verksamheter. Deltagande och
utformning av det regionala arbetet faller huvudsakli-
gen pé riddningstjansten som samordnande funktion.
Det kan 4ven berora andra kommunala verksamheter
genom deltagande i regionala seminarier och/eller
workshops eller genom att det kan péverka kommu-
nens interna arbete.

Lokal samverkan i det geografiska omra-
det

Det finns ocksi ett behov av att utveckla en
samverkan for att forbereda infor sarskilda hindelser
tillsammans med lokala aktorer. Detta omfattar bide
att dela underlag och samverka i férberedelserna f6r
att kunna hantera sirskilda hindelser samt att samver-
ka om skydd av samhillsviktig verksamhet.

Det dr flera verksamheter hos olika aktorer som kan
definieras som samhillsviktiga. Det giller exempelvis
sjukvird, polis, el/tele-distributorer och transport-
system. Det dr sddant som alltid miste fungera for
att samhallets grundliggande funktioner ska kunna
uppritthéllas. Flera av dessa funktioner dr beroende
av andra aktdrer och funktioner. Det gar darfor inte
att planera den samhillsviktiga verksamheten for varje
enskild aktdr isolerat. Behovet av att ta reda pa vilka
beroenden som 4r kritiska och vilka funktioner som
behover sikras upp idr ett gemensamt intresse for
olika aktoret.

Vid hindelser som kriver inriktning och samordning
av krisberedskapen etableras en lokal inriktnings- och
samordningsfunktion, lokal ISE Grunden i ISF
utgors av tjdnstemannaledningen och till den knyts
de aktorer som behovs for att hantera situationen.
Energibolag och 6vriga kommunala bolag utgor
viktiga aktorer 1 den lokala ISF-funktionen. Uppstart
av ISF kan ske av ISF-kontakten som utgérs av
kommundirektor/stabschef eller brandingenjor i
beredskap vid riddningstjansten.
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Planering avseende krisberedskap inom
olika omraden

Under mandatperioden finns ett antal olika omriden
som ska planeras eller uppdateras.

e Samtliga férvaltningar ska varje mandatperiod
genomfora risk och sarbarhetsanalyser (kontinui-
tetsplanering) avseende sambhillsviktig verksamhet

e Riddningstjansten ska planldgga och skapa
rutiner f6r kommunens trygghetspunkter

® Riddningstjinsten ska uppritta en plan for
prioritering av reservelverk i samband med
elavbrott



forsvar

Myndigheten f6r samhillsskydd och beredskap

(MSB) och Sveriges Kommuner och Regioner

(SKR) har tecknat en 6verenskommelse som reglerar
ersattning och uppgifter och dirtill kopplat stéd

for kommunernas arbete med civilt forsvar under
perioden 2018-2020. Atgirderna ska pabétjas och i
vissa fall genomféras under perioden 2018 fram till 31
december 2020.

I hindelse av allvarliga incidenter och hot mot
Sveriges sikerhet och nationella intressen kan reger-
ingen fatta beslut om héjd beredskap. Hojd beredskap
indelas i skirpt beredskap eller hégsta beredskap. Ar
Sverige 1 krig rader hégsta beredskap.

Vid beslut om héjd beredskap organiseras det

civila férsvaret med utgangspunkt i samhillets
krisberedskap med hjilp av de férmagor, strukturer
och principer som anvinds for hantering av fredstida
sarskilda eller extraordinara hindelset.

Det civila forsvaret ska stddja och samverka med det
militira forsvaret for att kunna motsta ett vipnat an-
grepp, hantera samhallskonsekvenser och uppritthilla
samhillsviktig verksamhet samt kunna bidra till att
ateruppbygga och dterstilla samhillets funktionalitet
efter ett sddant angrepp.

Enligt regeringens forsvarspolitiska inriktning 2016-
2020 ska planeringen for civilt férsvar aterupptas.
Det civila forsvaret syftar till att samhallet ska fungera
vid h6jd beredskap och krig i Sverige. Civilt f6rsvar
bedrivs inom ramen fér verksamheten i statliga
myndigheter, kommuner, landsting, privata foretag
och frivilligorganisationer. Det civila och militdra
forsvaret bildar tillsammans totalforsvaret.

DELPROGRAM -

KRISBEREDSKAP OCH CIVILT FORSVAR 2019-2022

Hojd beredskap och civilt

Milet for det civila forsvaret ar att:

® Virna civilbefolkningen
e Sikerstilla de viktigaste samhillsfunktionerna

® Bidra till Férsvarsmaktens f6rméga vid ett vipnat
angrepp eller krig i vir omvirld

Alla kommuner ska pabdrija arbetet avseende de
forberedelser som behovs for verksamheten under
héjd beredskap (beredskapstérberedelser) si att de
pé sikt kan fullgbra sin uppgift inom totalférsvaret i
hindelse av krigsfara och krig.

Prioriterade uppgifter f6r kommunerna under
perioden ir:

e Kunskapshdjning gillande totalférsvar
e Sikerhetsskydd

e Kirigsorganisation och krigsplacering

Arbetet med de prioriterade uppgifterna kompetens-
héjning gillande totalférsvar och sikerhetsskydd ska
genomfdras under perioden 2018 till 2020-12-31.
Sikerhetsskyddsarbetet kommer att paborjas under
hésten 2019 med framtagande av sikerhetskyddspo-
licy, sikerhetsskyddsanalys och sikerhetsskyddsplan.
Arbetet med framtagande av krigsorganisation och
krigsplacering av personal ska vara pabdrjat men
behéver inte vara avslutat till 2020-12-31.
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