HABO KOMMUN
Kommunkansliet

Ak 2024 -10- 0 4

TILL HABO KOMMUNFULLMAKTIGE

Motion Tydlig policy for arbetskidder i forskolan

Personalen inom forskolan arbetar dagligen i utmanande miljoer som staller hoga krav pa
funktionella:och hallbara arbetskldder. Forskolepersonal ar ofta ute i allawaderoch utféren rad
praktiska sysslor som innebar att kldder slits snabbare dn i manga andra yrken. Ute i verksamheten
finns ett missndje kring vilka: typer av arbetskidder som erbjuds, dessutom rader en otydlighet kring
vad som erbjuds och en fordelning av kidder baserad pa rektorsomraden skapar onddig
administration.

En grundldggande idé torde vara att man som anstalld i Habo Kommun inte ska behdva lagga privata
pengar for att kunna utféra:sitt jobb; att ha god arbetsmiljé ska inte vara en privatekonomisk fraga.
Det ar dessutom ekonomiskt ofordelaktigt att personal med sin nettolon ska behdva bekosta
arbetsmaterial, istdllet Tor att materialet ska tilldelas direkt.

Att erbjuda arbetskldder som dr anpassade efter verksamhetens behov skulle inte:bara underldtta for
personalen, utan acksa bidra till 6kad sdkerhet och trivsel i arbetet. Det dr dessutom: en fraga om att
visa uppskattning.och respekt fér férskolepersonalens yrkesroll sévdl som att bidra till skad
gemenskap vilket 'kan sammanfattas med att vara-en attraktiv arbetsgivare.

En tydlig och: strukturerad: policy kring arbetskldder som tacker vilka plagg och skor som ska ingg,
samt deras forvantade livslangd och ndar man som arbetstagare har ratt att hamta ut nya kldder, ar
ett nodvandigt steg for att sdkerstélla rattvisa och hallbara arbetsvillkor for forskolans personal.

Att dven utreda mdjligheten fér en liknande policy for personal inam grundskolan och fritidshemmen
ar ett naturligt ndsta steg for att skapa en kansekvent och rdttvis personalpolitik inom: hela:
utbildningssektorn.

Forslag till beslut: Habodemokraterna yrkar att: Barn & utbildningsnamnden ger forvaltningen i
uppdrag att tillsammans med relevant personal ute i verksamheten sondera information kring: vilka
kidder och skor som bér erbjudas personal i forskolan, férvantad livslangd pé respektive plaggtyp
Barn & wtbildningsndmnden ger forvaltningen iwuppdrag att ta framen kalkyl for kostnaden att infora
den nya policyn innehallandes: kostnad forsta aret for inforande I6pande kostnadsokning jamfort
med dagens policy

-Barn & utbildningsndmnden ger forvaltningen i uppdrag att ta fram en tydlig kommungemensam
‘policy betréffande arbetskidder i forskolan. Barn & utbildningsndmnden ger forvaltningen i uppdrag
att sondera behovet for liknande policy i grundskola och fritidshem
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§ 33 Svar pa motion om policy for arbetsklader inom
forskolan

Diarienummer KS24/490

Beslut

Kommunfullmédktige beslutar att bifalla forslaget om att ge barn- och
utbildningsndmnden 1 uppdrag att utreda vilka klader och skor som bor
erbjudas, forvéntad livsldngd pa dessa samt ta fram en kostnadskalkyl.

Kommunfullméktige beslutar att anse forslaget om att redan nu ta fram en
policy for arbetskldder vara besvarad.

Beskrivning av arendet

Morgan Malmborg (HD) har 1dmnat in en motion i vilken han skriver att
personalen inom forskolan dagligen arbetar i utmanande miljoer som stéller
hoga krav pa funktionella och hallbara arbetskléder, och att man som anstilld
inte ska behova ldgga privata pengar for att kunna utfora sitt jobb. Genom att
erbjuda arbetskldder som &r anpassade efter verksamhetens behov skulle
kommunen som arbetsgivare inte bara underlétta for personalen utan ocksa
bidra till 6kad sdkerhet och trivsel i arbetet.

Morgan Malmborg skriver att en tydlig och strukturerad policy kring
arbetskldder som tacker vilka plagg och skor som ska ingé, samt deras
forvantade livslangd och ndr man som arbetstagare har rétt att hamta ut nya
klader &r ett nodviandigt steg for att sékerstélla rattvisa och hallbara
arbetsvillkor for forskolans personal. Vidare skriver han att utreda mgjligheten
for en liknande policy for personal inom grundskola och fritidshem ér ett
naturligt nésta steg.

Morgan Malmborg yrkar att barn- och utbildningsforvaltningen ges 1 uppdrag
att utreda vilka kldder och skor som bdr erbjudas personal i forskolan och
forvantad livslangd pa respektive plagg, samt att ta fram en kalkyl for
kostanden att infora en sddan policy. Vidare foreslar han att en policy tas fram
betriffande arbetskldder och att behovet utreds dven for grundskola och
fritidshem.

Motionen har remitterats till barn- och utbildningsndmnden som foreslar att
den ska bifallas (BUN 2025-02-18 § 15).

Justeras Expedieras
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Kommunstyrelsen anser ddaremot att ett uppdrag om att ta fram en policy kan
inte ges forrdn utredningen om vad det skulle innebéra &r klar.
Kommunstyrelsens foreslar darfor att forsta att-satsen om att genomfora en
utredning bifalles och att andra att-satsen om att en policy ska tas fram redan
nu anses vara besvarad (KS 2025-04-09 § 64).

Kommunfullmaktiges behandling

Morgan Malmborg tackar for den positiva behandlingen av motionen och yrkar
bifall till kommunstyrelsens forslag.

Justeras Expedieras
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