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Sammanfattning

Under 2025 har hallbarhetsarbetet integrerats tydligare i kommunens styrning. Agenda 2030
ar nu en grundforutséttning i den nya styrmodellen och kopplas till nimndernas
verksamhetsplaner och uppfoljning. Héllbarhetsarbetet har dirmed blivit mer systematiskt och
ytterligare ett steg dr taget for att hallbarhet ska vara en del av kdrnverksamheten — inte ett
sidospar.

Social hallbarhet

Kommunen har gjort tydliga framsteg:

e Forbittrad skolndrvaro i bdde F—6 och 7-9

o Stérkt arbete med psykisk hélsa, suicidprevention och vald i néra relation
e Fler individer i egen forsorjning genom arbetsmarknadsinsatser

e Hog kvalitet 1 hemtjansten (plats 10 nationellt)

Samtidigt visar utvecklingen att stressrelaterad ohélsa fortsdtter oka, séarskilt bland kvinnor i
arbetsfor alder. Vissa vuxna grupper riskerar att hamna mellan insatser. Ojimlikheten i
psykisk hilsa &r en tydlig och ldngsiktig utmaning.

Bedomning:
Utmaningen ir strukturell och langsiktig, arbetet dr rétt riktat — men effekterna kriaver
uthallighet.

Ekologisk hallbarhet

Effektivisering - men okade utslipp

Den mest kritiska utvecklingen under 2025 &r att de totala utsldppen av viaxthusgaser fortsitter
att 6ka. Utsldppen har okat varje ar sedan 2020.

Okningen ir frimst kopplad till energisystem och forindrade emissionsfaktorer, inte till 6kad
energianviandning:

e Overgéng fran fornybar el till fossilfri elmix
e Fordndrad fjarrvirmeproduktion

Samtidigt finns positiva trender:

e Energianvdndningen har minskat inom samtliga kategorier
o Energieffektivisering fortsétter ge effekt

e Fornybara drivimedel i skolskjuts och avfallstransporter

e Klimatpaverkan per kilo livsmedel har minskat

Flygresor har dock okat kraftigt och resepolicyn har begrinsad styrande effekt.



Bedomning:
Energieffektiviteten forbattras — men klimatpdverkan minskar inte. Egendgda fastigheter ar
den storsta systemfragan.

Hallbar konsumtion och upphandling — ritt verktyg finns

e 100 % miljokrav 1 upphandlingar med betydande miljopaverkan
e Cirkuldra krav i flera upphandlingar

e 100 % svenskt kott 1 méltidsverksamheten

e Okad anviindning av baljvixter

e Klimatpaverkan per kilo livsmedel har minskat.

Samtidigt minskar andelen nirproducerat och ekologiskt ligger 14ngt frdn nationella mél.

Bedomning:
Strukturen dr god, verktygen finns — effekten behover skalas upp.

Samlad beddmning och slutsatser

Habo kommun har under 2025 stérkt sin strategiska styrning och visar framsteg inom social
hallbarhet och energieffektivisering. Samtidigt &r klimatutvecklingen den mest kritiska
systemutmaningen. Utslédppen Okar trots effektiviseringsinsatser.

Kommunen har strukturer, verktyg och ambition. Nésta steg kridver konsekvent genomférande
och tydligare prioritering av de omraden som har storst systempaverkan.

For att nd malen och forverkliga Habo som den hallbara kommunen for hela livet handlar det
om att prioritera de omraden som ger storst systemeffekt och sdkerstilla att omstéllningen
integreras 1 investeringar, energival och styrning.

Strategiskt viktigast framat ar:

1. Klimatomstéllning av fastigheter och energisystem
2. Strukturell férandring av resor och transporter

3. Minska ojdmlikheten i psykisk hélsa

4. Skala upp effekten av hallbar upphandling



1.Inledning — strategiskt hallbarhetsarbete

Habo kommuns ' strategiska héllbarhetsarbete utgér frin visionen “Habo kommun - den
héllbara kommunen for hela livet”. Kommunens strategiska hallbarhetsarbete omfattar alla
dimensioner av hallbar utveckling och bygger pa de atta hallbarhetsprinciperna, Agenda 2030
med de globala hallbarhetsmalen, de nationella/regionala miljomaélen och lokala mél samt den
nationella klimatanpassningsstrategin.

Det strategiska hallbarhetsarbetet grundar sig pa en struktur med ett flertal styrande dokument
med maél, indikatorer och handlingsplaner. Kommunen arbetar brett och ofta tillsammans med
det heldgda kommunala bolaget Habo Energi.

Under 2025 har det strategiska héllbarhetsarbetet varit fokuserat pd att utveckla hur
kommunen kan styra och leda med Agenda 2030, implementera program for hallbar miljo
samt slutfora arbetet inom samhéllsutvecklingsmalet psykisk hilsa.?

En hallbar utveckling i Habo

For Habo kommun innebér héllbar utveckling att virna om méanniskor och sociala hdnsyn, att
minimera den negativa paverkan pa planeten, att hushélla med de resurser vi fétt och anvédnda
dem pa bista sitt samt att frimja ekonomisk héllbarhet. Malet &r att Habo kommun ska vara
en plats dér vi kan leva ett gott liv med god hélsa, mojlighet till arbete, hem och meningsfull
fritid, att alla ska fa plats och kdnna sig vilkomna, oavsett alder, etniskt ursprung, kon eller
religion — samtidigt som utvecklingen sker inom planetens granser. En hallbar utveckling ér
en grundldggande forutsittning for en positiv samhéllsutveckling.

2.Styra och leda med Agenda 2030

Agenda 2030 &r en internationell dverenskommelse for hallbar utveckling med 17 globala
hallbarhetsméal. Ambitionen dr att minska fattigdom, orittvisor, ojdmlikheter och negativ
klimatpaverkan.

Inom Agenda 2030 ryms alla tre dimensioner av hallbar utveckling. ”Agenda 2030-térta”,
utvecklad av Rockstrom och Stockholm resilience centre, illusterar vél hur de 17 globala
malen for héllbar utveckling relaterar till varandra, dér ekologiska hallbarheten (planeten) &r
den absoluta basen, foljt av de sociala malen i1 mitten och de ekonomiska mélen pa toppen, for
att visa att samhélle och ekonomi dr beroende av en frisk planet och inte tvartom.

' Med kommunen avses i fortsdttningen kommunens forvaltningar och de heligda kommunala bolagen Habo
Energi, Habo Kraft och Habo Bostdder, om inget annat anges.

2 For uppfoljning av kommunkoncernens sammanfattande resultat av det strategiska hallbarhetsarbetet, se
Arsredovisning 2025 kapitel Strategiskt hallbarhetsarbete.
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Figur 1 ”Agenda 2030-tartan” Agenda 2030-tartan utvecklad av Rockstrom och Stockholms resilience centre.

Under 2025 har Habo kommun bland annat:

Sedan tidigare har kommunen integrerat Agenda 2030 i Budget-dokument och arbetat
in utvalda globala hallbarhetsmal i nimndernas och forvaltningarnas grunduppdrag.
Med detta angreppssitt far globala hallbarhetsmalen konkret koppling till kommunens
budget, resultat och uppfoljning, vilket integrerar héllbarhetsarbetet in 1
kdrnverksamheten.

Under éret har utvecklingsarbete skett kring Agenda 2030 och den nya styrmodellen.
Kommunen har under 2025 sjdsatt en ny styrmodell, som &r ett gemensamt ramverk
for att sikerstélla en tydlig, sammanhéllen och transparent styrning av hela
organisationen. Den utgér grunden for hur kommunen planerar, genomfor, foljer upp
och utvecklar sin verksamhet och den bidrar till att alla delar av organisationen arbetar
i samma riktning — kommunens vision. Visionen och de grundldggande
forutsédttningarna — god ekonomi, medarbetarkapital, klimat och Agenda 2030 — ligger
till grund for den strategiska planen och kommunens grunduppdrag. Genomforandet
av savél den strategiska planen som grunduppdraget forutsétter att vissa
grundldggande villkor dr uppfyllda. De ekonomiska och ménskliga resurserna dr nagra
av de viktigaste faktorerna, men ocksa att vi anvander jordens resurser pa ett
ansvarstagande sétt. Mot den bakgrunden dr Agenda 2030 en av de tre
grundforutsittningarna.

Mot bakgrund av Agenda 2030 som en grundforutséttning har varje ndmnd under aret
fatt i uppdrag att i arbetet med de nya verksamhetsplanerna vélja ut och prioritera
relevanta globala hallbarhetsmal i Agenda 2030. Utgangspunkten har varit att utga
fran grunduppdragen och identifiera och prioritera de relevanta globala
hallbarhetsmal, dér det finns utmaningar.

Arbetat for att utveckla, forfina och anpassa uppfoljning av miljé- och
hallbarhetsarbetet. En del i denna utveckling &r att utveckla och fortydliga struktur och
innehall 1 Héllbarhetsbokslutet, sd att bade social hallbarhet och miljomaéssig
hallbarhet blir synliga.



e Kontinuerligt arbetat med att koppla styrande dokument till Agenda 2030 och véva
samman i lokala mal, strategier och program. Under 2025 har kommunen pa detta sitt
arbetat med t.ex. reviderad néringslivsstrategi, utkast till gronplan, utkast till
bostadsforsorjningsprogram och forslag till energiplan. Ungefar hilften av de styrande
dokumenten inom kommunens verksamheter inkluderar numera Agenda 2030 och
globala hallbarhetsmalen.

3.Social hallbarhet

3.1 Genomfdérande av social hallbarhet genom Agenda 2030
Rapporteringen och uppf6ljningen visar hur genomforandet gitt med att integrera Agenda
2030 och utvalda globala hallbarhetsmal in i ndmndernas grunduppdrag avseende social
héllbarhet, enligt Budget 2025-2027 och vad kommunen konkret uppnétt under 2025. For
varje globalt hallbarhetsmal inom det sociala hallbarhetsomradet redogér kommunen for
genomforda aktiviteter och atgiarder samt uppnédda resultat/forviantade effekter.

Mal 1 Ingen fattigdom

Exempel: Projektet NOVA ér ett projekt som inneburit att vi haft en arbetsmarknadscoach
som finansierats genom medel frdn Samordningsféorbundet. NOVA ir ett projekt for de som
star langst frdn arbetsmarknaden och man triffas i grupp. Syftet dr att komma till rétt
forsérjning. Vi har dven tva arbetsmarknadscoacher som arbetar pa uppdrag av
socialsekreterare.

Uppnddda resultat/forvintade effekter:

Flera av dem som fitt ta del av coachernas insats har blivit sjalvforsorjande genom arbete pa
den reguljdra arbetsmarknaden eller pa annat sitt kommit i1 sysselséttning som innebér att
personen ¢j langre uppbar forsorjningsstod. Detta innebdr minskade kostnader for Habo
kommun gillande forsorjningsstdd. Flera har kommit vidare till studier, praktik eller arbete.
De som uppbiér forsorjningsstod kommer istillet i egen eller ritt forsorjning.

Mal 2 Ingen hunger
Inget att rapportera.

Mal 3 God halsa och valbefinnande
Exempel:

e Hilsocenter: Under 2025 har Hilsocenter breddat sin verksamhet och ett arbete har
gjorts 1 samarbete med externa aktorer. Hilsocoach har under dret arbetet upp ett
samarbete med Tréaffpunkten dir man pratar hélsa och gor 6vningar riktat mot
pensiondrer.



Forbéttringar pa elljusspar Fagerhult och Furusjo samt Vistra
Vitterleden/Smalandsleden. Uppfort nya belysningar pé elljusspér i Fagerhult och
Furusjo. Forbittringar av vandringsleden med nya spangar, réjning och skyltar. Aven
uppforande av nytt vindskydd, torrdass och skyltar som berdttar om omridet man
befinner sig i.

Uppnddda resultat/forvintade effekter:

Man mdéter en ny mélgrupp som har ett behov av rorelse och social interaktion.
Minskad sjukskrivning och ¢kat vilbefinnande hos individen. Férebyggande mot att hamna i
ensamhet.

Okad och sikrare tillginglighet till vira elljusspar. Okad anviindning av
vandringsleden samt en forbattrad upplevelse lings med vandringen. Fler anvinder
véra elljusspar for motion och avkoppling. Fler besokare till véra leder. Ger en
forbattrad hilsa hos kommuninvanarna.

Exempel:

Projekt med samhillsutvecklingsmalet psykisk hilsa, se vidare under avsnitt "Psykisk
hélsa”.

Ett sdrskilt projekt for att minska sjukfranvaron har under aret startats upp inom
socialforvaltningen, med fokus pa medarbetarna och deras egna ansvar for sin hilsa.
Dartill arbetar kommunen strategisk med att minska sjukfranvaron genom
friskfaktorerna, kontinuerlig uppf6ljning av personalnyckeltal. 2024 drs satsning pa
kvinnors hélsa kopplat till klimakteriet har fortsatt under 2025 dar mojlighet funnits att
ta del av digital foreldsning med malséttning om en kunskapshdjande insats hos
medarbetare och chefer.

Under éret har dven ett stort arbete kopplat till chefers forutséttningar paborjats.
Forutsattningarna kopplar till god hélsa och vélbefinnande. Bade genom
kunskapshéjande insatser samt erfarenhetsutbyte vid chefsnitverken, samt genom
medarbetarenkéten som haft sirskilda fragor kopplade till chefers forutséttningar.
Viéld i néra relation ar ett annat omrade som kommunen arbetat aktivt med i syfte att
minska stigmatiseringen av omradet.

Under dret har kommunen antagit en strategisk plan for de kommande 5-10 aren, med
ett sarskilt fokus pa tre strategiska malomraden. Dessa ar tillvixt, trygghet och
folkhilsa. Under aret har fokus varit pé att planera och starta upp arbetet kring de tre
fokusomréadena och strategier har tagits fram.

Uppndadda resultat/forvintade effekter:

Arbetet med psykisk hélsa har bidragit till att sdtta folkhdlsa och psykisk hilsa pa
agendan och lett till konkreta resultat, sdrskilt genom satsningar pd barn och unga,
samverkan mellan kommunen och civilsamhéllet samt breda forebyggande insatser
som Hailsocenter, fritidsaktiviteter och fordldrastdd, se vidare under avsnitt
”Samhillsutvecklingsmalet psykisk hilsa”.



Exempel: Tillsyn miljofarlig verksamhet och hélsoskydd, fororenade omraden samt livsmedel

Uppnadda resultat/forvintade effekter:

Tillsyn och kontroll handlar ytterst om att forebygga och begrinsa negativ paverkan
pa miljo och méanniskors hélsa. Var tillsyn har bedrivits utifran lagd plan for aret, ett
80 tal verksamheter har besokts inom miljoskydd. I samband med tillsynen
kontrolleras exempelvis forekomst och hantering av kemiska produkter inom olika
verksamheter liksom avfallshantering och hantering av farligt avfall.

Inom hilsoskydd kan exempelvis forekomst av kemiska produkter och dmnen i
leksaker kontrolleras. Inom ramen for hélsoskyddstillsynen bedriver vi dven
tobakstillsyn/rokfria miljder. Aven inom detta omrade har tillsynen foljt planen for
2025. Fokus for arets tillsyn har legat pd bassdngbad och idrottsanldggningar samt
skolor och fritidsgardar. Uppf6ljningar avseende radonmaétningar i flerbostadshus har
ocksa skett. Berdkningar har genomforts avseende luftkvaliteten 1 bdda kommuner
vilka visar att virdena &r langt under gillande miljokvalitetsnormer.

Fororenade omraden ar platser som riskerar att skada eller skapa oldgenheter for
manniskors hdlsa. Har bedrivs sedan ldnge ett ldngsiktigt arbete rorande inventeringar
och undersékningar enligt den s k MIFO metodiken. I de fall ansvariga for en
fororening saknas finns mojlighet att soka statliga medel for arbetet och under aret har
tva projekt bedrivits med statliga medel. Aven livsmedelstillsynen kan kopplas till
maélet om god hélsa och vilbefinnande. Drygt 100 kontroller har genomforts samt ett
40 tal uppfoljande kontroller. Tillsyn pa rokfria lokaler och serveringar enligt
tobakslagstiftningen har utforts pa de serveringar som besokts. Aven hanteringen av
avfall, frimst med avseende pé animaliska biprodukter (ABP), har kontrollerats.

Exempel:

Betald fystraning till brandménnen 50 tillfallen /ar.

Assisterar ambulans med livrdddande verksamhet i form av HLR.

Utbildning inom HLR mot kommunanstidllda men &ven till externa parter.
Utbildning inom Suicidprevention mot kommunanstéllda.

Kartldggning av suicidpreventivt arbete internt bland kommunens forvaltningar.

Uppnadda resultat/forvintade effekter:

Betald fystraning for brandmén ges ut for att de ska hélla en god fysisk status, klara
vara arbetstester samt kunna jobba 1 manga ar framover.

Assistans till ambulansen vid hjértstopp for att skydda och forsoka radda allmdnheten
vid plé6tsliga hjértstopp.

Utbildning 1 HLR f6r att 6ka kunskap hos personal och allménhet i att utféra HLR sa
att man ska kunna kénna trygghet och vilbefinnande vid dessa situationer.
Utbildning 1 suicidprevention for att uppmérksamma psykisk ohélsa och jobba
preventivt mot detta.
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e God overblick av kommunens totala arbete inom suicidprevention samt mojlighet att
dela goda exempel. Ger underlag for kommande arbete inom omradet.

Exempel: Vi erbjuder anhorigstod till olika grupper och inom olika enheter. Stéd vid vald 1
ndra relation och stdd vid skadligt bruk och beroende erbjuds som béde behovsprévad insats
och ej behovsprévad insats.

Uppnédda resultat/forvantade effekter: Alla som Onskar stod erbjuds stod. De som &r
anhdriga avlastas och far ett béttre maende. De med skadligt bruk och beroende fér stod och
hjélp att bli nyktra/drogfria. D som é&r utsatta for vald i ndra relation fér stod att ta sig ur sin
situation och de som utsétter andra for vald 1 néra relation far stod och hjélp att fordndra sitt
beteende.

Mal 4 God utbildning
Exempel:
e Sedan lasaret 2023-2024 har alla verksamheter inom barn- och
utbildningsforvaltningen haft som mal att 6ka narvaron.

e Skolan och forskolans larmiljéer behover bli mer tillgéngliga f6r barn och elever. Det
géller bade den fysiska och psykiska miljon.

Uppnddda resultat/forvintade effekter:

e Till en borjan sig vi endast effekter inom F-6 men kan nu dven se att narvaron
forbattras inom 7-9. De nya rutiner som infordes hosten 2023 har reviderats.

e Nir nédrvaron 0kar s bor ocksa kunskapsresultaten 6ka. Vara resultat 6kar men det
dnnu svart att avgora ifall det beror pd d6kad nédrvaro. Vi hoppas ocksa i framtiden att
den psykiska ohélsan skall minska bland vara elever nér nérvaron stiger.

e Arbetet med all personal géllande larmiljons betydelse har fortsatt &ven under detta ar.
Insatser gors 1 klassrummen som leder till att 1armiljon forbéttras.

e Arbetet med larmiljoerna ar l&ngsiktigt och det &r svért att se tydliga effekter redan nu.
De Onskade effekterna pa sikt dr bade hogre nirvaro, hogre kunskapsnivé och hogre
upplevd trygghet bland barn och elever.

Exempel:

e Utbildning for kommunanstéllda samt dven en del externa parter inom brandskydd,
HLR och suicidprevention.

e Barnens brandbil - brandskydd for barn 1 grundskola.

e Lag och ritt - Upp 1 rok-utbildning for hogstadieelever.

e Hot och vald i olika forvaltningar i kommunen.

e PDV (pigaende dodligt vald) for skolpersonal samt rdddningstjdnstpersonal
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Uppndadda resultat/forvintade effekter:

e Utbildning ibland annat brandskydd for att stirka kunskap hos personal och allménhet
och pa sé sitt minska antalet olyckor.

e Utbildning i skolan for att 6ka kunskaper i tidig &lder kring brand och pé sé sitt
minska risken for olyckor och 6ka formagan att hantera om det dnda sker.

e Utbildning for att stirka hogstadieelevers kunskap kring brand samt skadegdrelse och
anlagd brand for att pa s sitt minska detta i kommunen.

e Oka medvetenhet och handlingsutrymmet for egen personal kring hot och vald

e (Oka medvetenhet och handlingsutrymmet for egen personal och elever kopplat till
PDV

Mal 5 Jamstalldhet

Exempel: Skolan och forskolans larmiljoer behdver bli mer tillgéngliga for barn och elever.
Det giller bdde den fysiska och psykiska miljon.

Uppnédda resultat/forvintade effekter: Arbetet med all personal géllande larmiljons betydelse
har fortsatt &ven under detta ar. Insatser gors 1 klassrummen som leder till att 1armiljon
forbattras.

Arbetet med larmiljoerna &r 1&ngsiktigt och det dr svart att se tydliga effekter redan nu. De
onskade effekterna pé sikt dr bade hdgre nirvaro, hogre kunskapsniva och hogre upplevd
trygghet bland barn och elever.

Exempel: Under 2025 har kommunen, t.ex. socialférvaltningen, lyft frdgan om hot samt véld,
1 privatlivet och pa jobbet 1 samtliga sina medarbetarsamtal. Vid APT har information om hot
och vald lyfts.

Uppnédda resultat/forvantade effekter: Sakfragan &r nu initierad, nu dr arbetet att halla frdgan
levande aktuell. Flera vardefulla samtal som 6ppnar upp fragan vid medarbetarsamtal.

Mal 8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

Exempel: I samarbete med arbetsformedlingen ta emot feriepraktikanter. Vi tar &ven emot
personer for arbetstraning/social trdning. Personer som behover ta steg for att na det riktiga
arbetslivet, men dven ungdomar med psykisk ohélsa och franvaroproblematik i skolan.

Uppnédda resultat/forvdntade effekter: Har gett ungdomarna en inblick i arbetslivet och tar ett
storre ansvar. Ungdomen kan genom en god genomford praktik anvénda det som referens
framat. Referens for framtida arbeten och mer attraktiv for arbetsmarknaden. Okad
skolnérvaro. Forbéttrad psykisk hélsa och vdlméaende.

Mal 9 Hallbar industri, innovationer och infrastruktur
Exempel:
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Under éret antogs en revidering av var naringslivsstrategi som anger riktningen for
kommunens ldngsiktiga néringslivsarbete och skapar goda mojligheter for ett starkt
lokalt néringsliv.

For att stirka néaringslivsarbetet har vi en affarsutvecklare fran Science Park pa plats
pa en halvtidstjinst och en lotsgrupp har etablerats med fokus pé service, bemdtande
och tillgénglighet. Vi har ocksé genomfort interna workshops med tjdnstepersoner och
politiker 1 syfte att stdrka kommunens samlade arbete kring néringslivet.

Arbetet med att stirka kopplingen mellan skola och néringsliv har fortsatt genom

bland annat studiebesok, Framtidsdagen och samarbeten inom Ung Foretagsamhet
(UF).

Uppndadda resultat och forvintade effekter:

Dialogen med néringslivet har utvecklats genom foretagsbesok och genom ett
naringspolitiskt rdd. Under aret har kommunen regelbundet arrangerat
frukost/lunchtréffar for det lokala nédringslivet, bland annat pa tema energi och Habos
platsvarumérke. Samverkan har dven skett med befintliga nédtverk, sisom
entreprendrsnitverk samt handel- och besdksnéringen.

Insatserna med att stérka kopplingen mellan skola och niringsliv har bidragit till 6kad
samverkan, forbéttrad dialog och ett mer samordnat stdd till foretagare i kommunen.

Mal 10 Minskad ojamlikhet

Exempel: Skolan och forskolans larmiljoer behdver bli mer tillgidngliga for barn och elever.
Det giller bdde den fysiska och psykiska miljon.

Uppnédda resultat/forvintade effekter: Arbetet med all personal géllande larmiljons betydelse

har fortsatt &ven under detta ar. Insatser gors 1 klassrummen som leder till att 1armiljon
forbattras.

Arbetet med larmiljoerna &r 1&ngsiktigt och det dr svart att se tydliga effekter redan nu. De
onskade effekterna pé sikt dr bade hdgre nirvaro, hogre kunskapsniva och hogre upplevd
trygghet bland barn och elever.

Exempel:

Hiélsan spelar roll

Yrkesresan

1 stodpedagog/verksamhet med tillhdrande niatverk

Kompetensutveckling genom dldreomsorgslyftet genomfors kontinuerligt.

Uppnédda resultat/férvantade effekter: Samtliga exempel ar pagaende strukturella uppdrag

inom funktionshinderomradet. 2025 har varit ett uppstartsar. Syftet ar att pa ett strukturellt
plan skapa en organisationskultur dir vi ser brukaren som en medskapare och ges makten
over sitt egna liv, 1 sa pass stor utstrackning som funktionsnedsittningen tilldter. Under
medarbetarsamtal 2025 mellan enhetschefer och stodassistenter/stodpedagoger har det
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aterkopplats att det upplevs som en borjan till en gemensam riktning och malbild for
funktionshinderomsorgen i Habo kommun.

Mal 16 Fredliga och inkluderande samhallen
Exempel:

e Forberedelser infor valet 2026 har pagétt under hela 2025, frimst i form av att ta fram
en arsplanering for valarbetet. I arsplaneringen framgar valadministrationens samtliga
processer och aktiviteter, fran valdistrikt och tillgdnglighetskontroll av vallokaler till
arbetet med att rekrytera och utbilda rostmottagare. Arsplaneringen fortydligar allt
arbete som ingér for att kunna genomfora ett val och ar ett stod 1 att sprida forstaelse
for att valet dr allas ansvar 1 en demokratiskt styrd organisation.

Uppndadda resultat/forvintade effekter:

e Genom att samla ihop valadministrationens samtliga processer och moment i en
arsplanering har alla delar av valarbetet synliggjorts och det har blivit tydligare att fler
personer behdver ta ansvar 1 valarbetet, d&ven utanfér kommunledningsforvaltningen.
Arsplaneringen minskar risken for att missa viktiga moment i valadministrationen,
sarbarheten minskar och det stirker dirmed demokratin. Arbetet med arsplaneringen
har dven hjélpt till att se mdjligheter till utveckling, t e x hur vi kan arbeta med den
ambulerade rostmottagningen for att fler ska fa hjilp att rosta.

Exempel:

e Fortsatt planering for krigsorganisation internt i kommunen med direktiv och 1 samrad
med de olika krisberedskapsmyndigheterna.

e Fortsatt uppbyggnad av funktioner inom civilt forsvar

e Réddningstjinst under hojd beredskap. Pégar i flera olika steg. Finns en planering for
2025-2028.

e Breddar begreppet och arbetet kring civilt forsvar som ingar i totalforsvaret och
avskréacker krigshandlingar. Arbete med forsvarsvilja.

e Liamnar underlag och lagesbild till Lansstyrelse varannan vecka

e Liamnar underlag och lagesbild till polismyndigheten varje vecka.

Uppndadda resultat/forvintade effekter:

Arbeta med ovan beskrivna arbetsuppgifter for att gora kommunen och Sveriges totalforsvar
robust for att en potentiell angripare inte ska vilja ga in 1 Sverige militart.

Exempel: Forvaltningen har fortsatt att utveckla sitt arbete med information,
bistandshandldggning, utférande av hemtjénst samt stod och utveckling inom omradet 1 syfte
att hoja kvaliteten ytterligare.

Uppnddda resultat/forvintade effekter:

For tredje dret har data sammanstillts géllande hemtjénstindex som &r ett samlat matt pa
hemtjdnstens kvalitet i Sveriges 290 kommuner och dédr Habo placerar sig pé plats 10.
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Exempel:

e [ enlighet med plan- och bygglagen har dialoger inom arbetet med detaljplaner utforts,
samt grannehdrande i samband med ansdkningar.

e Tagit fram nya e-tjanster for kontrollansvariga, uppdaterat befintliga e-tjanster utifrdn
ny lagstiftning.

e Delaktiga i framtagande av projektportal pd webbplatsen, som samlat redovisar
pagaende projekt, ddribland detaljplaner.

Uppnédda resultat/forvantade effekter: Genom att arbeta med e-tjénster for bygg- och
plandrenden blir det enklare att fa ta del av information och ldmna synpunkter.
Projektportalen gor det enklare att f4 en samlad information om vilka projekt som &r pdgaende
1 Habo, gatuarbeten, va-arbeten och detaljplaner.

Mal 17 Genomférande och globalt partnerskap
Ingen namnd/forvaltning har arbetar med detta mal under 2025.

3.2 Psykisk hilsa
Globala hallbarhetsmal: mal 3 God hélsa och vilbefinnande, mal 5 Jamstalldhet, mal 10
Minskad ojdmlikhet och mal 16 Fredliga och inkluderande samhéllen.

Samhiillsutvecklingsmal Bedomning Trend
Utveckla mojligheter till forbéttrad psykosocial hélsa hos 2
dldre

Okad kunskap och stdd kopplat till vald i niira relationer 2
Meningsfull fritid {or att frimja psykisk hélsa >
Tidiga samordnade insatser for att forebygga psykisk >
ohilsa

Skapa forutséttningar for att frdmja psykisk hélsa och 2
social hallbarhet

Arbetet med psykisk hélsa syftar till att synliggéra och uppmérksamma behovet av att stiarka
folkhilsan och att nd sérbara grupper och individer pa ett bra sitt. Det handlar om att skapa
forutséttningar och kunna bidra till en friskare och mer vilmaende befolkning.

Folkhélsa handlar om att ge alla kommuninvénare forutsdttningar att leva ett gott och
meningsfullt liv med god och jamlik hélsa. Det innebér att s manga som mdjligt ska ha en
bra hélsa och att hélsan dr jamnt fordelad oavsett bakgrund eller levnadsvillkor.
Folkhilsoarbete omfattar att frimja hélsa, stidrka vélbefinnande och forebygga ohélsa. Psykisk
hélsa dr den storsta folkhédlsoutmaningen — i Habo och nationellt. Trots forbéttringar 1
medellivsldngd och sjdlvskattad hélsa okar psykiska besvir bland bade unga och vuxna. En
ihallande 6kande trend med stressrelaterad ohélsa finns bland kvinnor i Habo. Ojdmlikheten
avseende stressrelaterad ohilsa dr markant mellan kvinnor och mén. Kvinnor, sarskilt i aldern
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55-59 ar, drabbas hérdast av stressrelaterad ohilsa. Suicid dr hog for bada konen. Aven barn
och unga, sdrskilt flickor, rapporterar hoga nivaer av psykiska besvér. Langtidsarbetslosa ar
ocksa en riskgrupp som behover mer stod. For att mota utvecklingen krivs ett samlat och
langsiktigt forebyggande arbete som stirker skyddsfaktorer, minskar ojdmlikhet och bygger
tillit, delaktighet och meningsfulla sammanhang.

Reflektioner med framatblick

Rapporten "Samhéllsutvecklingsmaélet psykisk hélsa - hur gar det med folkhélsan i Habo?",
dnr KS25/359, innehaller en redovisning 6ver nuldget med folkhédlsan 1 Habo, resultat som
uppnatts i projektet och utmaningar och slutsatser kring fortsatt arbete.

Arbetet med psykisk hélsa har bidragit till att sétta folkhélsa och psykisk hilsa pa agendan
och lett till konkreta resultat, sirskilt genom satsningar pa barn och unga, samverkan mellan
kommunen och civilsamhéllet samt breda forebyggande insatser som Hélsocenter,
fritidsaktiviteter och fordldrastod. Framgangsfaktorer har varit samverkan mellan olika
aktorer, god kunskapsspridning och systematisk uppfoljning. Utmaningar framat &r att bryta
ojdmlikheten och den ihallande 6kande trenden med stressrelaterad ohélsa bland kvinnor, att
nd vuxna mitt i livet, andra osynliga grupper och grupper som riskerar att “ramla mellan
stolarna”.

Vi har natt resultat med arbetet, men vi dr langt ifran 1 mél. Kommunen behdver fortsitta leda
riktningen, utveckla generationsoverskridande insatser och sékra att fler sarbara grupper
inkluderas. For framtida arbete kommer gemensamma mal och systematisk uppfoljning,
tvérsektoriellsamordning dver grianser, kopplingen till arbetsmarknaden och ett
helhetsperspektiv pa ménniskors livssituation vara centrala for langsiktiga resultat.

For ett héllbart folkhdlsoarbete behdver kommunen arbeta forebyggande i ndra samverkan
med civilsamhélle, ndringsliv och kommuninvanare. Ett langsiktigt och samordnat
folkhilsoarbete, dir psykisk hilsa ges tyngd och kommunen tar en tydlig ledarroll, ar
avgorande for att Habo ska utvecklas som en hallbar kommun dér alla kommuninvanare ges
forutséttningar att ma bra och bidra till samhéllsutvecklingen.

4.Ekologisk hallbarhet

4.1 En klimatsmart kommun for minskad klimatpaverkan
e ‘I
Q as ‘\ h

Figur 2. Globala hallbarhetsmdalen. Mdl 7 - hallbar energi for alla, mdal 11 - hallbara stider och samhdllen, mal 13 -
bekdmpa klimatfordndringar samt nationella miljokvalitetsmdlen Begrdnsad klimatpaverkan och God bebyggd miljé.
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Maluppfyllelse och samlad bedomning

Bedomning Taggar

Globalt héllbarhetsmaél 7: Hallbar energi for alla, Globalt héllbarhetsmal
11: Héllbara stider och samhaéllen, Globalt hdllbarhetsmél 13: Bekdmpa
klimatfordndringarna, Nationellt miljomal: Begrdansad klimatpéverkan,

Nationellt miljomal: God bebyggd miljo

Mil

Bedomning

Trend

1. Kommunen ska arbeta systematiskt for minskad
klimatpaverkan

N

2. Kommunen ska genomfora hallbara
fastighetsinvesteringar

3. Kommunens nybyggnationer ska uppné niva Silver
(samlat betyg) enligt SGBCs gillande kriterier for
Miljobyggnad

4. Kommunens storre ombyggnationer ska uppné niva
Silver (samlat betyg) enligt SGBCs gillande kriterier for
Miljobyggnad. (Forklarande text: storre ombyggnation
definieras som rivning till stomme och uppbyggnad
dérifrén.)

5. Kommunen ska arbeta med energieffektivisering och
energianviandningen arligen minska

6. Kommunen ska under aren 2020-2030 endast anvinda
energi (el och virme) fran fjarrvirme och/eller fornybara
kéllor

7. Kommunen ska producera minst 2800 MWh/ar
fornybar el (varav 1 400 MWh sméskalig vattenkraft och
1 400 MWh solel) senast ar 2030

8. Kommunen ska distribuera minst 30 000 MWh/ar
fornybar energi (6vrig energiproduktion exklusive el)
senast ar 2030

9. Kommunen ska arbeta aktivt for att frdmja hallbara
transporter och resor

10. Kommunens upphandlade transporter ska ske med
fornybara drivmedel senast 2030

Kommentar till mélbedoémning:

e Mal 1: De totala utslippen av CO2-ekv koldioxid okar for varje ar sedan 2020.
2025: 2 415 ton CO2-ekv. Se vidare avsnitt ” Utslédpp av koldioxid och andra

vaxthusgaser”.

e Mal 2: Ingen beddmning gjord. Uppbyggnad av kompetens i frigan pagar. Vi kommer

se over vid omldggning av lan.
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e Mal 3: Inga nya fastighetsinvesteringar planerade for 2025.

e Mal 4: Projektering av Haga Sodra och Habo reningsverk pagar.

o Mal 6: Kommunkoncernen anvénder 2415en fossilfri elmix med 5 % fran vattenkraft
och 95 % fran kédrnkraft, dvs 5 % fornybar energi.

e Mal 7: Sadmre produktion i den smaskaliga vattenkraften pga. daligt vattenflode.

e Mal 8: Distribuerat ca 24 400 MWh.

Utslapp av koldioxid och andra vaxthusgaser

For att se trender och folja utsldppen av koldioxid och andra véixthusgaser méter kommunen
arligen utslédppen inom en rad omraden. Det handlar om utslépp vid transporter och resor,
energi som krivs for lokaler, gatubelysning, vatten och avlopp, reservkraft, eventuella
koldmedieldckage samt livsmedel. Under 2024 landade det totala utsldappet av koldioxid och
andra véxthusgaser pa ca 2 415 ton COz-ekvivalenter.

Trenden for utslapp av vaxthusgaser, ton, CO2-
ekv, per ar, 2020-2025.

3000
2500 2326 2415
2000
1500
1000 904 913
- III III
0
2020 2021 2022 2023 2024 2025

Figur 3. Trenden for utsldpp av vixthusgaser, ton, CO2-ekv, per dr, 2020-2025.

En jimforelse av utsldppen av viaxthusgaser mellan 2020 och 2024 visar att utslédppen kopplat
till tjansteresor med flyg, kommunens fordonsflotta, gatubelysning, vatten och avlopp,
egendgda fastigheter, inhyrda lokaler, koldmedier och livsmedel har 6kat. Det ér frdmst inom
utsldppen kopplade till gatubelysning, vatten och avlopp samt egenédgda fastigheter som har
okat. Orsaken &r att kommunen gatt fran att anvénda fornybar el till fossilfri el och fran att
producera egen fjarrvirme 1 Habo till distribution av fjarrvarme fran Torsvik, Jonkoping.
Detta har paverkat emissionsfaktorerna for CO2-ekvivalenter, da produktion och anvindning
inte langre till storsta delen dr baserat pa fornybara rdvaror. Denna fordndring skedde under
aren 2023-2024.

Vid en jamforelse mellan 2024 och 2025 visar statistiken att utsldppen kopplade till flygresor
fortsatt att 6ka. Under 2025 landar utslippen pa 17 ton CO2-ekv. Okningen har pagatt sedan
2023. Utsldppen ligger nu pa den hogsta nivén sedan 2018, da kommunen borjade folja denna
utveckling. Samtidigt har utsldppen minskat avseende kommunens fordonsflotta, tjansteresor
med hyrbil och tjdnsteresor med privat bil.
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Vidare har utslépp kopplat till egendgda fastigheter och kdldmediumléckage okat. Daremot
har utsliapp kopplat till livsmedel har minskat, liksom utslépp kopplat till gatubelysning,
vatten och avlopp, inhyrda lokaler, och reservkraft.

Tabell 2 visar utslédppen fordelade mellan olika omraden och &r.

Transport | Fastigheter Koéldmedium | Reservkraft | Livsmedel | Totalt

er och m.m. lackage

resor
2020 | 141 88 4 2 670 904
2021 | 160 88 81 2 582 913
2022 | 331 18 49 2 673 1072
2023 | 298 70 33 1 745 1147
2024 | 354 1073 21 2 876 2326
2025 | 316 1228 39 1 831 2415

Tabell 1. Sammanstélining av utslipp av véxthusgaser, ton, CO2-ekv, per dr.

Figur 4 visar fordelningen av utsldpp mellan olika omraden under 2025. Det omrade som
ledde till storst utsldpp av vixthusgaser var egendgda fastigheter (41 %), foljt av livsmedel
(34 %) och dérefter fordonsflottan (12 %).

Andel utslapp av vaxthusgaser per omrade ar 2025

m Privat bil i tjanst

m Gatubelysning

34%

2

= Fordonsflottan

Vatten och avlopp

m Kéldmediumlackage = Reservkraft

0%

12%

4%

41%

Tjansteresor flyg

m Livsmedel

Figur 4. Andel utsldpp av vixthusgaser per omrdde dr 2025.

5%

Tjansteresor hyrbil

m Egendgda fastigheter m Inhyrda lokaler

Utslédpp kopplat till egendgda fastigheter landar pd 996 ton CO2-ekv under 2025.
Motsvarande for 2024 var 8§14 ton CO2-ekv.

Under 2025 gick det at drygt 437 ton livsmedel (motsvarar 831 ton CO»-ekv). Sett per kg
livsmedel dr det 1,9 kg CO»-ekv/kg. Motsvarande méangd 2024 var 438 ton, vilket sett per kg
livsmedel var 2,00 CO»-ekv/kg.

Utslédpp kopplat till fordonsflottan har genererat 289 ton CO2-ekvivalenter under 2025.

Motsvarande for 2024 var 328 ton CO2-ekv.
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Tabell 3 visar utsldppen fordelade mellan olika kategorier inom omradet fastigheter m.m. per

ar.
Privat bil i | Tjdnsteresor | Tjansteresor | Fordonsflottan | Totalt
tjansten hyrbil flyg transporter och
resor
2020 | 14 2 1 125 141
2021 | 8 1 3 147 160
2022 | 14 1 15 301 331
2023 | 15 1 8 275 298
2024 | 13 1 12 328 354
2025 | 9 1 17 289 316

Tabell 3.Utslipp ton, COz-ekv fran olika transporter och resor.

Tabell 4 visar utsldppen fordelade mellan olika kategorier inom omradet fastigheter m.m. per

ar.
Gatubelysning | Vatten och | Egenagda Inhyrda Totalt
avlopp fastigheter lokaler fastigheter

m.m.

2020 | - 88 - 88

2021 | - 88 - 88

2022 | - 18 - 18

2023 | - . 70 - 70

2024 | 99 137 814 23 1073

2025 | 95 124 996 13 1228

Tabell 2. Utslipp ton, COz-ekv fran gatubelysning, VA, fastigheter och lokaler.

Energi

Produktion av energi

Kommunens mal &r att producera minst 2 800 MWh/ar férnybar el, varav 1 400 MWH
smaskalig vattenkraft och 1 400 MWh solel, senast ar 2030.

Under 2025 var den totala fornybara elproduktionen 1 972 MWh, varav 1 057 MWh
smaskalig vattenkraft och 915 MWh solsel. Motsvarande for 2024 var 2 867 MWh, varav 2
087 MWh smaskalig vattenkraft och 780 MWh solel. Den férnybara elproduktionen har
minskat ndgot under 2025 inom den sméskaliga vattenkraften, vilket beror pa daligt
vattenflode under aret.
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Produktion solelanlaggningar
forvaltningsbyggnader Habo kommun, MWh
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Figur 5. Produktion solelanliggningar forvaltningsbyggnader Habo kommun ar 2018—2025.

Anvandning av energi

Den totala energianvdndningen under 2025 var ca 13 800 MWh. Motsvarande for 2024 var
14 600 MWh. I den totala energianvéndningen ingar egenidgda fastigheter (fjarrvéirme och el),
vatten och avlopp, gatubelysning, inhyrda lokaler, reservkraft samt till viss del fordonsflottan.
Vid en jimforelse mellan 2024 och 2025 visar statistiken att energianvdandningen har minskat
inom alla kategorier.

Anvandning energi, MWh per ar
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Figur 6. Anviindning energi, MWh, per ar, 2018-2025.

Tabell 3 visar att merparten av energianvdandningen gar till egenégda fastigheter, direfter
foljer ordinarie vatten- och avloppsverksamhet.
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Egendgd | Gatubely | Vatten Egendgd | Inhyrda Reservkr | Totalt
a fordon | sning och a lokaler aft energi
avlopp fastighet
er
2020 449 1114 1283 9106 20 8 11 979
2021 534 1075 1382 10 508 0 7 13 507
2022 1225 1047 1310 9444 0 7 13 033
2023 1123 977 1343 10 068 203 6 13720
2024 1106 1098 1512 10 647 255 8 14 627
2025 963 1052 1377 10 284 146 5 13 827

Tabell 3. Sammanstdillning energianvindning, MWh, 2018-2025.

Energianvindningen specifikt kopplad till fjarrvirme och el 1 egenédgda fastigheter landade pa
9 369 MWh. Motsvarande for 2024 var 9 867 MWh. Nyckeltal for forbrukad el per
kvadratmeter 1 egendgda fastigheter dr var 61 kWh/kvadratmeter f6r 2025. Motsvarande siffra
for 2024 var 69 kWh/kvadratmeter. Nyckeltal for el och fjarrvirme per kvadrat var 131
kWh/kvadratmeter for 2025 och 137 kWh/kvadratmeter for 2024.

Kommunen anvéander en fossilfri elmix med 5 % fran vattenkraft och 95 % fran kirnkraft, dvs
5 % fornybar el.

Kostnaderna for el 6kade med 6 miljoner kr under 2022 jamfort med foregdende ar och

landade pa en total kostnad pa 16 miljoner kronor. Den 6kade kostnaden berodde framst pa
skenande elpriser. Under 2023 sjonk elkostnaderna till 12,5 miljoner kronor. Fér 2024 blev
kostnaden 11,4 miljoner kronor och for 2025 har kostnaden landat pd 11,7 miljoner kronor.

Energieffektivisering

Kommunen édger ca 80 % av de lokaler som anvénds och hyr resterande av Habo Bostider och
ndgra enskilda privata fastighetsdgare. Kommunens byggnader viarms i huvudsak upp med
fjarrvarme. Undantag &r tennishallen vid Slitten och Fagerhus, som bada dr eluppvirmda.

For att effektivisera och motverka dkad energianvéndning arbetar kommunen sedan snart 25
ar med energieffektivisering. Kommunen har effektiviserat energianvéndningen i byggnader
och jobbar alltid 16pande med att optimera energiforbrukningen bade 1 6verordnat styrsystem
och ute pé plats 1 anldggningarna. Kommunen gor manatliga avldsningar av el, fjirrvirme och
vatten.

Har foljer exempel pa atgéirder specifikt under 2025:

e utbyte av styr- och reglersystem pa Branningeskolan,

e optimering av drifttider for ventilation,

e optimering av virmesystem,

e Dbytt ljusrorsarmaturer mot LED 1 flertal fastigheter mestadels skolor, men dven
vardcentrum,

e bytt fasadbelysning mot LED,

e utbyggnad av solcellsanldggningar pd Karrsgarden.

Transporter och resor

Kommunens mal &r att arbeta aktivt for att frimja hallbara transporter och resor. Kommunen
méter och foljer upp savil organisationens andel miljofordon som méngd utslépp av koldioxid
kopplat till organisationens transporter och resor.
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Under 2025 har kommunfullmaktige fattat beslut om en cykelplan. Genom planen ska
cyklandet framjas och bidra till en positiv cykelkultur samt ge forutséttningar for trygg,
trafiksdker, ssmmanhingande och attraktiv gang- och cykeltrafik. I planen har kommunen
kartlagt behov av att utveckla cykelnitet och cykelmojligheterna for att géra Habo mer
cykelvinligt.

Fr.o.m. 2025 har kommunen ett fordonsflottesystem. Med systemet kan kommunen
effektivisera, kvalitetssdkra och digitalisera administrationen kring fordonen och
kvalitetssdkra redovisning. Habo Energi har sedan tidigare elektroniska korjournaler.

I kommunens bilpolicy och i vigledningen for cirkuldra inkdp (produktgruppen fordon) finns
faststilld prioriteringsordning for fordon:

El

Hybrid

Biodiesel (HVO 100, RME100 eller annan FAME100)
Bioetanol (ED95/E85/75)

I sista hand diesel och bensin, om inget annat fungerar.

Nk W =

I Habo finns tillgang till bensin, diesel, bioetanol (ED95/E85/75), biodiesel/HVO100 och
laddinfrastruktur, medan det saknas tankstationer for biogas och vitgas. Vid arsskiftet fanns 1
Habo 30 publika laddplatser.

De drivmedel som kommunen anvinder for fordonsflottan dr bensin, diesel och laddning med
el. Under 2025 har ett intensivt arbete pagéatt for att forbereda fordonsflottan for att g Gver
frén diesel till biodiese/HVO100. Forberedelserna for 6vergangen ar klara och fordndringen
ar 1 drift fr.o.m. 2026.

Kommunkoncernens fordonsflotta bestar av 110 fordon, varav 44 stycken dr miljéfordon.
Detta motsvarar en andel pd 40 % miljobilar. Det &r 70 personbilar och 40 létta lastbilar.
Kommunen har merparten av alla fordonen, 92 stycken, jimfort med koncernbolagen, 18
stycken.

Det ér 16 fordon som drivs med bensin, 49 fordon som drivs pa diesel, 32 fordon drivs med
el, 12 dr hybrid-fordon bensin/el och 1 fordon ar hybrid bensin/etanol.

Antal resta mil med flyg, hyrbil och privat bil vid tjdnstere4sor fordelar sig enligt figur 7.
Flest mil under 2025 har kommunen gjort med flyg, ca 18 000 mil. Antalet mil med flyg har
stadigt okat sedan 2020, frdn ca 500 mil till ca 18 000 mil. S&vél antal mil med hyrbil och
med privat bil har minskat sedan 2020.
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Antal resta/kérda mil per ar
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Figur 7. Antal kérda mil/ar for flygresor, hyrbilar och privat bil

Kartlaggning av resor i kommunkoncernen

Under hosten 2025 har kommunkoncernen genomfort en kartliggning av resor till och fran
jobbet samt tjénsteresor. Kartldggningen belyser nuldge, attityder, hinder och
utvecklingsmojligheter kopplat till resor i tjinsten samt resor till och fran arbetet.

Medarbetarna uppvisar en hog medvetenhet om klimat- och miljéfragor och en positiv
instéllning till att minska klimatpéaverkan frén resor. Samtidigt dominerar privat bil bade vid
arbetspendling och tjdnsteresor. Detta forklaras fridmst av praktiska hinder sasom bristande
tillgang till fossilfria fordon, begrdansad funktionalitet 1 bilpoolen, otillrdcklig
laddinfrastruktur, kollektivtrafikens kostnader och tillgdnglighet samt upplevda administrativa
svarigheter.

Kinnedom och efterlevnad av resepolicy - Drygt hilften av medarbetarna uppger att de
kénner till och foljer organisationens resepolicy, medan ndstan hélften antingen inte foljer den
eller dr osdkra pa om de gor det. Detta indikerar att resepolicyn inte &r fullt forankrad i
organisationen. Resultaten pekar pd behov av 6kad kommunikation, tydligare styrning och
utbildningsinsatser for att stirka bade kannedom och efterlevnaden.

Attityder till hallbart resande - En mycket stor majoritet anser att det ar viktigt att
organisationen minskar utsldpp fran resor och transporter. Manga ar ocksé villiga att éndra
sina resvanor for miljons skull. Samtidigt finns en grupp som ar neutral eller tveksam, ofta
kopplat till praktiska hinder snarare 4n motstdnd mot miljéambitioner. Resultaten visar att det
finns ett starkt stod for atgarder, men att fordndring forutsétter battre forutséttningar.

Resor till och frin arbetet - Bilen dominerar tydligt som fardmedel for arbetspendling. En
majoritet kor ensam i bil trots att ménga har relativt kort avstand till arbetet. Samtidigt finns
viss anvdndning av cykel och kollektivtrafik, ofta sisongsvis. Resultaten tyder pa att manga
upplever sig beroende av bil, antingen av praktiska skil, tidsbrist eller bristande alternativ,
trots att forutsdttningar for mer héllbara val delvis finns.

Tjansteresor — omfattning och firdmedel - For de flesta &r tjénsteresor en begriansad del av
arbetsvardagen, men det finns en tydlig minoritet som reser regelbundet i tjansten. Nér det
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géller tjansteresor gor 26 % av respondenterna aldrig sddana, medan 345 % gor det ndgra
génger per ar och 15 % ndgon gang per ménad. En mindre men &nda betydande andel (25 %)
reser i tjdnsten varje eller flera génger per vecka. Privat bil dr det vanligaste fairdmedlet vid
tjdnsteresor, vilket stir 1 kontrast till resepolicyns intentioner. En stor andel av dessa resor
med privat bil sker dessutom med fossildrivna fordon, 63 %. Detta indikerar brister i tillgdng,
flexibilitet och anvédndbarhet i organisationens egna fordonsldsningar.

Bilpool och fordonstillgang - Drygt hilften av respondenterna anvander inte organisationens
fordon 1 tjdnsten (55 %) och tvé tredjedelar nyttjar inte bilpoolen (67%). Anvindningen av
kommunens bilpool dr ddrmed relativt 1ag. Manga uppger att de saknar tillgang till bilpoolen
eller att fordonen ofta dr upptagna. Samtidigt finns ett tydligt intresse for att anvinda
bilpoolen 1 storre utstrackning. Resultaten visar att bilpoolen 1 dagslédget inte dr en sjalvklar
eller vél integrerad resurs for majoriteten av medarbetarna, men att det finns potential for
okad anviandning vid forbéttrad tillgédnglighet, dimensionering och information.

Infrastruktur och forutsittningar pa arbetsplatsen - Arbetsplatserna ér vl anpassade for
bilpendling med hog tillgang till parkeringsplatser. Det finns dven god tillgang till
cykelparkering, omkladningsrum och digitala métesverktyg. Diaremot dr tillgangen till
laddplatser for elbil, lanecyklar, elcyklar och kommunens bilpool till viss del mer begrénsad.
Elektrifierade 16sningar dr dnnu inte fullt utbyggda eller jimt férdelade inom organisationen.

Kollektivtrafik i tjéinsten - Manga upplever att det ar krangligt eller oklart hur man betalar
for kollektivtrafik i tjinsten. En stor andel svarar att de inte vet hur betalningen fungerar,
vilket tyder pa bristande information och tydliga rutiner. Fritextsvaren préglas av frustration
kring administration, utlagg, biljetthantering och kostnader, sérskilt vid resor over flera zoner.
Detta bidrar till att kollektivtrafik véljs bort till formén f6r privat bil.

Identifierade hinder och behov - De storsta hindren for mer héllbart resande &r bristande
kollektivtrafik (turtithet, tidtabeller, kostnader), tidsbrist, familjelivets krav, geografiska
forutsattningar samt krangliga administrativa system. Det finns dven behov av battre
sammanhéllande cykelinfrastruktur, fler laddplatser, fler elbilar och béttre tillgang till
kommunens bilpool. Tidsaspekten, ekonomiska incitament och enklare 16sningar lyfts
aterkommande som avgorande faktorer.

Resultaten visar att det finns en tydlig vilja att resa 4n mer héllbart, men att praktiska,
organisatoriska och infrastrukturella hinder i dagslaget begriansar mdjligheterna.
Kommunkoncernen har goda mdjligheter att minska klimatpaverkan frén resor, men
nuvarande strukturer och arbetssitt stodjer 1 begrdansad utstrackning ett hillbart resande 1
praktiken.

Resepolicyn bedoms ha begrinsad styrande effekt. Bristande kéinnedom och otydlig
efterlevnad innebdr att policyn i praktiken inte fullt ut anvénds som ett verktyg for att styra
mot hallbara resval.

Resultaten visar att individuella val inte ensamma kan driva omstdllningen. For att uppné
fordndring krivs strukturella atgérder som kombinerar tydligare styrning, forbéttrad
infrastruktur, ekonomiska incitament och forenklade administrativa 16sningar. Sarskilt viktigt
ar att hallbara alternativ upplevs som tillgéingliga, pélitliga och tidsméssigt
konkurrenskraftiga. Hallbart resande behover integreras tydligare i organisationens styrning
och arbetsformer. Genom samordnade insatser inom fordon, kollektivtrafik,
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cykelinfrastruktur, digitala arbetssitt och resepolicy finns goda mdjligheter att minska utslapp
fran resor, samtidigt som arbetsmiljo, effektivitet och attraktivitet som arbetsgivare kan
stirkas.

4.2 Hallbar konsumtion och produktion

o Bk

Giftfiimilja

Kimatpaverkan

Figur 8. Globala hdllbarhetsmdlen. Mdl 12 - hallbar produktion och konsumtion, mdl 13 - bekdmpa klimatfordindringar samt
nationella miljékvalitetsmalen Begrdnsad klimatpdaverkan och Gififri miljé.

Maluppfyllelse och samlad bedomning

Bedomning Taggar

Globalt héllbarhetsmaél 13: Bekdmpa klimatfordndringarna, Nationellt
miljomal: Begrinsad klimatpdverkan, Globalt héllbarhetsmél 12:
Hallbar konsumtion och produktion, Nationellt miljomal: Giftfri miljo

Mal Bedomning Trend

11. Krav enligt hallbar upphandling ska vara en naturlig 2
del 1 upphandlingsprocessen och ldmpliga miljokrav ska
stéllas, dd upphandlingen bedoms ha betydande

miljopaverkan.

12. Kommunen ska frimja cirkularitet vid upphandling 2
och inkdp

13. Kommunen ska arbeta aktivt for att minimera >

miljooch klimatpaverkan frén livsmedelskonsumtionen.

14. Kommunen ska arbeta for cirkularitet och 2
avfallsforebyggande
15. Matsvinnet frdn de kommunala tillagnings- och 2

beredningskoken ska minska

Hallbar upphandling

Kommunen bedriver ett kontinuerligt arbete for att utveckla hallbar upphandling. Eftersom
kommunen k&per varor och tjanster for runt 250 miljoner kronor varje ar ger det stora
mdjligheter att bidra till 6kad hallbarhet vad giller miljo, socialt och ekonomiskt. Att
dessutom tinka cirkulért dr ett enkelt sdtt att gora god skillnad!

Den offentliga upphandlingen &r ett strategiskt verktyg for att nd de globala hdllbarhetsmélen
och utgor en viktig del i det strategiska hallbarhetsarbetet. Hallbar upphandling blir ddrmed
ett verktyg for att integrera héllbarhetsaspekter i verksamheten och nd mal inom milj6- och
hallbarhet. Med st6d av kommunens policy for inkdp och upphandling och dértill horande
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riktlinjer stéller kommunen krav pa kvalitet och héllbarhet 1 balans med kostnad. I policyn och
riktlinjerna finns definierat vad Habo kommun menar med ekonomiskt hallbar, socialt
ansvarsfull och miljomaéssigt hallbar upphandling.

Kommunen har utvecklat arbetssitt for hdllbar upphandling genom st6d av en checklista for
héllbar upphandling. Checklistan omfattar miljoméssig, social och ekonomisk hallbarhet med
29 checkpunkter att forhalla sig till och bedéma, tex. livscykelkostnad, krisberedskap,
sysselséttningsfrimjande atgirder, barnens rétt, klimatpaverkan och biologisk mangfald. I
checklistan finns ldankar till lathundar och vagledningar samt st6d och férdjupning f6r de olika
punkterna i checklistan. Vidare har kommunen sedan tidigare gjort en miljospendanalys, som
visar hur stor paverkan &r frdn organisationens inkdp och vilka inkdp som har storst paverkan
ur miljosynpunkt. De omraden kommunen prioriterat ur miljosynpunkt vid upphandlingar har
hog miljospend, vilket styrker gjorda prioriteringar. Dessa arbetssétt ger stod 1 att bedoma
vilka upphandlingar som kan ge storst effekt att fokusera pa for att nd mal kring héllbarhet
och integrera miljoaspekter i det strategiska upphandlingsarbetet.

Upphandlingsfunktionen och miljé- och héllbarhetsstrategen gar regelbundet igenom
kommande upphandlingar och beddmer om de kan innebédra betydande miljopaverkan. De
upphandlingar som bedéms kunna innebéra sddan paverkan gar sedan vidare i kravarbetet i
upphandlingsprocessen. Under 2025 bedomdes att 4 av 32 kan ha betydande miljopaverkan
(huvudsaklig). Miljokrav stélldes i alla 4 upphandlingarna, dvs. 100 %. Det gidllde ADDA
Vitvaror, Adda Parkmaskiner och grésklippare, bygg och jarnhandelsvaror i butik samt
slamtransporter fran avloppsanldggningar. (Som jimforelse var motsvarande for ar 2024: 8 av
48 upphandlingar. Miljokrav stélldes 1 7 av dessa 8 upphandlingar, dvs 88 %.)

Cirkulara inkop

Cirkuldra inkdp ger resursbesparingar och kan minska kostnader for inkdp, bidra till langre
livsldngd och fler anvindningsomraden for olika produkter. Kommunen har en végledning for
cirkuldra inkdp, som riktar in sig pa mobler, arbetskldder, fordon och drivmedel, livsmedel
samt plastforpackningar och produkter. I vigledningen finns en prioritetsordning som guidar
verksamheterna nér de stéller om till cirkuléra ink6p:

e Identifiera - vilket behov har verksamheten?

e Overvig - ir inkdpet verkligen nddvindigt?

e Undersok - mojligheter till att nyttja det vi redan har i form av material och saker i
verksamheterna?

e Undersok - finns det tjdnster inom omradet att anvinda istéllet for att kopa en
produkt?

e Reparera!

e Kopa begagnat!

o Kopa nytt enligt gidllande avtal!

Upphandlingsfunktionen och milj6- och hallbarhetsstrateg gar regelbundet igenom
upphandlingsplanen for att identifiera mdjligheter att stilla krav pa minskad klimatpaverkan
och cirkuléra krav. Det kan handla om att stélla krav pa att upphandla tjénst istéllet for
produkt, stilla krav pa dtervunna produkter eller krav for att astadkomma forldngd livslangd
pa produkter. Kommunen jobbar kombinerat med att stilla krav kopplade till forlingd
livsldngd och krav pd atervunna och begagnade produkter. 17 upphandlingar har klimat-
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och/eller cirkuldra krav stillts: formanscyklar, glasmaisteritjinster, elarbeten, personlarm,
digitala infartsskyltar, slamtransporter fran avloppsanlédggningar och trygghetslarm ordinért
boende.

Kommunen samarbetar med en leverantdr som planterar trdd for att minska klimatpaverkan.
For varje planterat trdd bidrar vi med 0,50 Euro till utbildning och forskning om biologisk
mangfald via samarbetspartnern Plant-for-the-Planet. Genom att minska sma bestillningar
och vilja miljovénliga produkter kan kommunen minska forpackningssloseri och
transportutslapp. Under aret har andelen smé bestédllningar/inkop okat med 3 % jamf{ort med
2024, medan andelen inkdpta miljovinliga produkter ligger pd samma niva, 52 %. Darmed
har kommunen inte lyckats bidra till att ndgra nya trdd har kunnat planteras under éret.

I samarbete med kommunens leverantor finns ett gront sortiment for arbetskldder anpassat till
Habo kommun. Inkdpare bestiller fran det grona sortimentet under forutséttning att produkten
har rétt funktion och passar pldnboken. I de fall det grona sortimentet inte passar finns alltid
minst ett konventionellt alternativ att anvénda istéllet.

Det finns avtal med tva leverantorer med skradderitjdnster, som mojliggor att laga
arbetskldder som gétt sonder, t.ex. reparera knappar, blixtlas, fickor och spruckna sémmar.

Kommunen saknar systemstdd for att f6lja utvecklingen kring dterbrukade mobler och det ar
inte mojligt att folja aterbruk pa ett systematiskt och kvalitetssikra sitt. Aterbruk av mobler
sker frimst genom att verksamheter tar tillvara saidant som andra stillt bort i killare och andra
utrymmen och dteranvénder det i verksamheten genom att moblera upp kontor med mdbler vi
redan har. Det forekommer ocksé atertag av befintliga mobler sa de kan aterbrukas.

Upphandling transporter

Kommunens mal &r att upphandlade transporter ska ske med fornybara drivmedel senast
2030. Kommunen har fortsatt att tillimpa krav-biblioteket for transporter och fordon. I krav-
biblioteket finns exempel pd krav som gér att stélla avseende fordon, drivmedel, kemikalier,
planering och uppfoljning.

Under 2025 har vi upphandlat slamtransporter fran avfallsanldggningar och transporter av
farligt avfall. Upphandlingen av transporter av farligt avfall gjordes 1 samarbete med
Jonk6pings kommun m.fl. Under hdsten genomforde vi sjdlva upphandling av slamtransporter
for nésta avtalsperiod, med start 2026. I den upphandlingen stéllde vi krav pa anvindning av
fornybart drivmedel.

Under 2025 har dven krav pé att minst hdlften av anvénda drivmedel ska vara fornybara
inkluderats i flera entreprenadupphandlingar.

Samtliga avfallstransporter drivs av 100 % fornybart drivmedel.

Samtliga slamtransporter (slam fran kommunens reningsverk) under 2025 kérdes med
HVO100. Totalt 15 159 km och en bréinsleférbrukning pé 6456,4 1.

Under aret har kommunen {6ljt upp stéllda krav pd fornybara drivmedel for skolskjuts.
Uppfoljningen visar att 100% av alla dessa transporter har korts med HVO brénsle, totalt ca
208 000 mil. Det motsvarar en forbrukning pé ca 419 000 liter, vilket generar ca 248 000 CO2
kg. Om de istdllet kort pé diesel har det genererat ca 1 420 000 CO2 kg.
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Narodlade och ekologiska livsmedel

T

Figur 9. Globala hallbarhetsmdlen. Mal 2 - ingen hunger, mal 3 - god hdlsa och vilbefinnande, mdl 5 - jamstdlldhet, mal 10
- minskad ojdamlikhet, mal 12 - hallbar produktion och konsumtion och mal 13 - bekdmpa klimatfordndringar.

Kommunens mal ar att 6ka andelen nérproducerade och svenska livsmedel. Vid val av
livsmedel ska rangordningen vara lokalt, regionalt, svenskt, ekologiskt producerade
livsmedel. Utvecklingen méts via indikatorer 1 program for hallbar mil;j6 till mal 13.
Resultaten visar att andelen nérproducerade livsmedel var 9,9 % 2025, 11 % 2024, 16 % 2023
och 13 % 2022, medan andelen ekologiska inkép var 12 % 2025, 10,6 % 2024, 26 % 2023
och 30,5 % 2022. Som jamforelse i figur 14 anvinds det nationella mélet for ekologiska
livsmedel?, vilket ir att 60 % av den offentliga livsmedelskonsumtionen ska utgoras av
ekologiska livsmedel 2030.

Kommunen har upphandlat 100 % svenskt kott och kyckling. Under 2025 har vi dven 6kat
anvindningen av svenskodlade baljvéxter och baljvéxtférs. Vi jobbar dven mer med 50/50,
dvs 50% animaliskt protein och 50% gronsaker eller vegetabiliskt protein.

Utveckling andel svenskt, narodlade, ekologiska, vegetariska
portioner livsmedel
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W svenskt M narodlade ekologiska vegetariska portioner skola  E nationellt mal

Figur 10. Utveckling andel svenskt, néirodlat, ekologiskt och vegetariska portioner inom skola livsmedel.

3 Det nationella mélet finns i den nationella livsmedelsstrategin som ska bidra till 6kad och hallbar produktion av
mat med sékrad produktion i hela livsmedelskedjan, fler jobb och héllbar tillvéxt samt béttre forutsittningar for
konsumenter att géra medvetna val.
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Klimatsmart mat och resurseffektiv hantering

Kommunen har fyra stycken stora tillagningskdk och ett antal mindre tillagningskdok, totalt dr
det sju stycken. Distribution av tillagad mat sker mellan olika enheter. Distributionen &r
ruttoptimerad for att minska behovet av transporter och samtidigt hjélpas at mellan enheterna.
I och med fler tillagningskok blir det léttare att berdkna behovet av tillagad mat och dven att ta
hand om den mat som eventuellt blir 6ver, vilket kan leda till minskat serveringssvinn.

Habo kost arbetar kontinuerligt med att utveckla och stiandigt forbattra kosten och
verksamheten. Under 2025 har bl.a. foljande genomforts:

e Okat andelen serveringar med klimatsmarta alternativ till kolhydrater. Exempelvis
minskade andelen vitt ris med 20 % till forméan for svenskodlad korn- och havreris
samt svenskt matvete.

o fortsatt att servera ett helt vegetariskt alternativ varje dag till skolor, forskolor far vélja
sjalva.

e serverar frukt och gront efter sdsong.

e kommunen har satt mal att matsvinnet i kommunala tillagnings- och mottagningskok
ska minska. Alla kok méiter mdngden matsvinn minst 1 gang/termin. Under 2025 har
det minskat till 8 %, jamfort med 11 % under 2024. Fler tillagningskok har bidragit till
minskningen. Méngden tallrikssvinn &r pad samma nivd som 2024, dvs. 7 %.

e under dret har 3 stora tillagninskdk borjat fa kvéllsleveranser frén huvudgrossisten.
Detta har flera fordelar som péverkar miljon positivt, sasom béttre framkomlighet
utanfor rusningstrafik och behov av farre fordon med distribution i flera skift. Alla
lastbilar drivs med el.

Utveckling serveringssvinn pch tallrikssvinn
forskolor och skolor

20,0% 19,0%

16,0% 16,0%
e 15,0% e
15,0%
1,0% 11,0%
10,0% 8,5% 80%
7,0% 7,0% 77 0%
5,0%
0,0%
0,0%
2020 2021 2022 2023 2024 2025

M serveringssvinn W tallrikssvinn

Figur 11. Utveckling andel serveringssvinn och tallrikssvinn.

Framja avfallsforebyggande

Kommunen arbetar med det avfallsforebyggande arbetet enligt malet 1 program for hallbar
milj6 och 1 enlighet med en handlingsplan med atgirder kopplad till Avfallsplan 2023-2026.
Syftet dr att minska avfallsmidngder och framja avfallsforebyggande atgarder.
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Genomforda atgirder under 2025:

o tilldmpar arbetsséttet cirkulédra inkdp och handlar sa lite som mojligt.

e Aktiv grupp pa intranitet ”Aterbruka mera”

e planerar inkop for att motverka svinn,

o efterfragar produkter som innehaller atervunnen ravara och kan materialatervinnas,
e cfterfragar materialsnéla produkter med lang livsldngd

e reviderat rutiner for farligt avfall

o genomfort Skriapplockardagar pa forskolor och skolor for att uppméarksamma
nedskrépning.

e genomfort informationsinsats for hallbar konsumtion pé tema textilier under
Klimatveckan.

4.3 Hallbart nyttjande av natur, vatten och mark

God bebyggd miljé

Figur 12. Globala hallbarhetsmdlen. Mal 11 - hdllbara stider och samhdllen, mal 13 - bekdmpa klimatférdndringar, mal 15
- ekosystem och biologisk mangfald samt nationella miljokvalitetsmdlet God bebyggd miljo.

Maluppfyllelse och samlad bedomning

Bedomning Taggar

Globalt héllbarhetsmal 11: Hallbara stidder och samhéllen, Globalt
héllbarhetsmél 13: Bekdmpa klimatfordndringarna, Globalt
hallbarhetsmal 15: Ekosystem och biologisk mangfald, Nationellt
miljomal: Levande sjoar och vattendrag, Nationellt miljomal:
Grundvatten av god kvalitet, Nationellt miljoméal: God bebyggd miljo

Mal Bedomning Trend

16. Kommunen ska arbeta for att bevara och utveckla 2
ekosystemtjanster och biologisk mangfald

17. Kommunen ska arbeta for héllbar vattenanvindning 2
med 14g miljopéverkan

18. Kommunen ska vara vél anpassad efter 2
klimatfordndringar och de samhillspdverkande
konsekvenser som foljer av dessa

19. Kommunen ska bedriva tillsyn, initiera och driva pa >
sdker hantering av fororenade omraden

Kommentar till malbedémning:
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e Mal 16: Sondering av hur det systematiska arbetet med biologisk mangfald skulle
kunna ldggas upp och genomforas pagar. Miljo- och hallbarhetsstrategen har lyft
forslag pa gemensamt genomforande med 6vriga kommuner 1 ldnet. Kommunens
gronplanen dr ute pa remiss, beslut dr planerat till 2026. Dérefter kan det operativa,
praktiska arbetet ta vid.

Biologisk mangfald och ekosystemtjanster

Kommunen har arbetat med att uppdatera och utveckla gronplanen. Syftet dr att skapa en plan
for grona ytors viarden och att utveckla/bevara sammanhallande grona- och bla strak och pa sé
sétt sdkerstilla och utveckla en god bebyggd miljo med avseende pa:

e biologisk mangfald och ekosystemtjinster,

e underlag for markforvarv som ger kommunen radighet att utveckla ekosystemtjénster,
e underlag for investeringar och skotsel,

e vigledning i beslut som ror skétsel och naturvardsfragor och

e hénsyn till friluftsliv och social hallbarhet.

Under aret har arbetsgruppen for gronplanen arbetat med att ta fram forslag pa utveckling for
de 15 nyckelkodsomréden i Habo tatort. Varje nyckelkodsomréade har fatt en identitet och
genomgang av aspekterna: biologisk mangfald, reglering av lokalklimat, rening och reglering
av vatten, fysisk hélsa, mentalt vilbefinnande och social interaktion samt en samlad
oversiktlig beddmning av ekosystemtjénsterna enligt modellen Virderosen.

Systematiskt klimatanpassningsarbete

Klimatanpassning handlar om att forebygga den klimatférdndring vi inte kan motverka, det
vill séga att lindra de skador som kan uppkomma pé grund av ett fordndrat klimat. Syftet ar att
klimatanpassa samhillet och minska skadorna p& ménniskors hilsa, egendom och miljon.
Klimatférandringar kan skapa storningar i samhéllsfunktioner, miljon och ekonomin samt
paverka hilsa och liv. Fyra nyckelord ar visentliga att forhalla sig till och beakta: varmare,
torrare, blotare samt ras och skred. Klimatanpassning &r en kontinuerlig process utan egentligt
slut och kraver ett strategiskt och systematiskt arbete for att pa ett kostnadseffektivt sitt kunna
mota de risker som ett fordndrat klimat medfor pa samhéllet och verksamheten.

For att kommunen ska kunna hantera klimatrisker som paverkar verksamheten har kommunen
kartlagt och identifierat vilka klimateffekter och omréden det ror sig om, behov och
sarbarheter i en klimat-och sarbarhetsanalys, KSA. Det handlar om att pé ett systematiskt sétt
genomlysa klimatanpassningsarbetet och pa sé satt identifiera de mest betydande riskerna.
Kommunen har gjort fordjupade analyser av sju klimatrisker och utmaningar4 samt ett stort
antal samhéllsfunktioner5. I analysarbetet har ingatt att kartlagga och beddma risknivéer,
konsekvenser av eventuella hindelser, sérskilt sarbara grupper och geografiska omréaden,
behov av ytterligare underlag och att identifiera berdrda forvaltningar/verksamheter och
befintliga styrdokument. Resultatet visar att de mest prioriterade klimatriskerna och

“Klimateffekter: brand, nivévariationer i grundvatten,

ras/skred/erosion, hdga temperaturer och varmebdljor, torka, 6versvdmning/skyfall samt biologiska effekter och
vegetationsperioder.

5 Samhéllsfunktioner: bebyggelse, byggnader, byggnadskonstruktioner, dagvatten- och avloppsvatten, dammar,
djurhéllning, dricksvattenforsorjning, elsystem, fjarrvirme, fororenade omraden, jordbruk, jarnvagar,
kulturmiljo, landekosystem/biologisk méngfald, miljofarlig verksamhet, ménniskors hélsa, skogsbruk,
smittspridning, sdtvattensmiljo, telekommunikationer, turism och friluftsliv, vigar samt virme- och kylbehov.
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utmaningarna i kommunen dr hoga temperaturer, ras/skred/erosion samt
skyfall/6versvdmning.

Det finns dven uppdaterade risk- och sarbarhetsanalyser for alla verksamheter, i vilka
héndelser med koppling till klimatanpassning har analyserats.

Med dessa strategier och underlag pa plats dr nu klimatanpassningsarbetet i en operativ fas.
Atgirder kommer att genomforas successivt enligt investeringsbudgeten. Under 2026 kommer
en uppfoljning sedan att ske for att ta ytterligare strategiska kliv.

Genomforda atgarder under 2025:

Stabilitetsutredning, Krakeryd — ravinen

Stabilitetsutredningen ar nu slutférd. Under februari planerar vi att halla ett méte med
Mitta for att gd igenom resultaten samt diskutera vilka dtgarder som behdver
genomforas framdver.

Studiebesok fran Myndigheten for civilt forsvar

Myndigheten for civilt forsvar genomforde ett studiebesok med anledning av att
kommunen har ansokt om bidrag for dagvattendammar vid Bréanninge. Syftet med
besoket var dven att ge myndigheten en helhetsbild av den skyfallsproblematik som
finns 1 Habo tétort.

Kommunen kommer under januari méanad att skicka in en ansdkan om bidrag for
itgirder som syftar till att minska riskerna, bland annat i Ostra industriomradet. Aret
dérpa planeras ytterligare en ansdkan, bland annat avseende vardcentrum.

Studiebesoket genomfordes med gott resultat och Myndigheten for civilt forsvar fick
en tydlig och dvergripande bild av Habo kommuns utmaningar kopplade till skyfall.

Vall vid Vitsippsskogen

En mindre dagvattendamm har anlagts av byggherren vid Vitsippsskogen. Kommunen
har d&ven genomfort forbéttringsatgarder i omradet for att minska risken for
oversvamning.

Samrad och dialog med samfillighet vid Vitterbranten

Samrad och dialog har forts med berord samfillighet géllande ras- och skredrisker vid
Vitterbranten. En samfiéllighet pa Vitterdngens mark har drabbats av jordrorelser i1
Vittersldnten, vilket medforde att en trappa ned mot vattnet inte langre var séker.

I god dialog mellan samfilligheten och Habo kommun beslutades att trappan skulle tas
bort, da det forelag stor risk for ras i slanten och dédrmed fara for besdkare pé stranden.

Folja liget genom flygningar med dronare dver vissa omriaden

Kommunen foljer ldget i utpekade omraden genom dronarflygningar. Kommunen
genomfor arliga féltbesok 1 identifierade ras- och skredomrdden med klassning 2. Vid
behov genomfors tdtare uppfoljningar, dir en projektgrupp éker ut oftare for att folja
arendets utveckling.

I dessa drenden anvinds dronare for att dokumentera slédnterna och maojliggéra
uppfoljning av fordndringar over tid.
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e Folja vatten for lantbrukets djur och kommunens ansvar

Kommunen haller pa att uppdatera nddvattenplanen. Som en del av detta arbete
kommer kommunen att skicka ut information till mjolk- och kéttproducenter om
vikten av att ha en egen beredskap, eftersom de har egen dricksvattenforsorjning.
Informationen riktar sig dven till enskilda fastighetsdgare med egna
dricksvattenbrunnar.

En viktig del av en god beredskap ér att ha tillgdng till reservkraft, sa att
elforsorjningen kan uppritthallas och vatten kan pumpas dven vid stromavbrott.

Figur 13. Globala hallbarhetsmdlen. Mal 7 - hallbar energi for alla, mal 11 - hallbara stéider och samhdllen, mal 12 -

hallbar produktion och konsumtion, mdl 13 - bekdmpa klimatfordndringar och mal 15 - ekosystem och biologisk mdangfald.

Maluppfyllelse och samlad bedomning

Bedomning Taggar

Globalt héllbarhetsmaél 7: Hallbar energi for alla, Globalt héllbarhetsmal
11: Héllbara stader och samhaéllen, Globalt hdllbarhetsmél 13: Bekdmpa
klimatforédndringarna, Globalt hallbarhetsméal 12: Hallbar konsumtion
och produktion, Globalt hallbarhetsmél 15: Ekosystem och biologisk

mangfald
Mal Bedomning Trend
20. Kommunen ska utbilda och engagera sina anstillda >
och fortroendevalda for att skapa ett aktivt miljo- och
héllbarhetsarbete

21. Kommunen ska undervisa elever och barn i skolor och -
forskolor for att skapa en forstaelse och kunskap kring
miljoperspektivet i samhallsutvecklingen

22. Kommunen ska uppmuntra foreningar i den 2
geografiska kommunen till att aktivt jobba med ett
miljorelaterat forbattringsarbete

23. Kommunen ska uppmuntra foretag i den geografiska 2
kommunen till att aktivt jobba med ett miljorelaterat

forbattringsarbete

24. Kommunen ska informera och uppmuntra invanare till 2
att agera hallbart
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Kommentar till malbedémning:

e Mal 20: Enligt Winlas ar det ungefar 25 % av medarbetarna som har gétt utbildningen
och registrerat detta i Winlas. Alla forvaltningar ska registrera nya medarbetare som
gétt utbildningen i WINLAS. Detta tar tid och for nérvarande finns brister i
registreringen. Sannolikt dr det betydligt fler medarbetare som genomfort utbildningen
dn som for ndrvarande finns registrerat i Winlas. P& miljoforvaltningen och
raddningstjdnsten vet man att alla medarbetare gatt utbildningen. Habo energi har
inplanerat utbildning under 2026

Kommunen har under 2025 uppmuntrat foreningar att energieffektivisera. Vi kan inte stélla
krav pa energieffektiviseringar kopplat till driftsbidrag, men det finns med som en del i
ansokan och kan ddrmed paverka fordelningen positivt. Vidare stéller kommunen krav vid
hyra av anldggningar, dar mdjlighet till kallsortering finns.

Nir det géller friluftsliv och biologisk méngfald fors en stindig dialog for att mojliggora for
civilsamhallet att tillsammans med offentlig sektor verka for ett starkare friluftsliv. Vi har
ocksa under 2025 genomfort en friluftslivsenkét, vars resultat har gett oss mer tankar for
samverkan under 2026.

Kommunen arbetar kontinuerligt for att skapa engagemang och ett aktivt miljo- och
héllbarhetsarbete med fokus pé forbittringsarbete och miljomedveten livsstil. Viktiga
malgrupper dr alla medarbetare, chefer, de fortroendevalda, liksom barn och unga,
kommuninvanare, det lokala niringslivet, foreningar och civilsamhéllet.

Under aret har kommunen kommunicerat med mélgruppen barn och unga. En
malgruppsdialog med unga och andra berorda aktorer dr genomford genom ungdomsforum.
Detta ér ett arligt aterkommande forum och aterkoppling sker kring utfallet av dialogen.
Kommunen har dven genomfort dialogen om “Min Naturplats” med barn och unga. Denna
dialog har fungerat som underlag 1 kommunens Gronplan.

Genom “’milj6- och hilsodret” lyfter kommunen olika aspekter av miljo och hilsa. Vi
arrangerar ett flertal aktiviteter under éret for att sprida inspiration, engagemang och kunskap
om hallbarhet och uppmuntrar till en miljdmedveten livsstil. Férhoppningen ér att skapa ett
intresse och en medvetenhet som kvarstir. Genomforda aktiviteter under 2025:

e Earth Hour - info om hur kommunen jobbar med klimatfragor
o Ett hillbart liv, samtal om vegetarisk matlagning - 20-tal personer, uppskattat, bra

samarbete mellan milj6- och hallbarhetsstrateg, bibliotek, BILDA och missionskyrkan,
onskan att bygga vidare pa samarbetet/tema

¢ Forskningsforeldsning "Biologisk mingfald — en forutséittning for hillbar
utveckling i virlden". Foreldsare: Karl-Olof Bergman 20-tal, intressant tema enligt

malgruppen som lyssnade

e Aterbruk - skapar med iterbruk for en hoppfull framtid, utstillning pa biblioteket
- vildigt arbetskrdavande, ca 30-tal personer sdg utstdllningen som var 6ppen ca 1
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manad

¢ Planteringstips infor sommaren, film/bildspel - svart att fa till det praktiskt med
tanke pa sdsongen, det blev inldgg pa sociala medier

¢ Informationskampanj invasiva frimmande arter - har pagatt under sommaren,
med bl.a. inldgg vid fyra tillfdllen pé sociala medier, info pad webben och
kommunikation med kommuninvanare. Vi anvinder material frin Naturvardsverket
och Havs- och vattenmyndigheten och anpassar det lokalt till Habo. Det kommer en
del fragor och tips in till oss pd kommunen.

e Skripplockardagarna — gott deltagande, men vi nadde inte toppnivén i
genomforandet for forra aret

e Cykeltivling ”Climate cruiser challenge” - utgar fran koncept frdn Energikontoret,
11 personer deltog i tdvlingen i Habo, véldigt arbetsamt administrativt, trogt samarbete

¢ Dela info klimatveckan tva nya satsningar togs infor veckan av biblioteket och 2
aterbruksforetag, - 10-tal personer vid kvillsféreldsningen

e Lunchtraff for foretag med tema energi - 50-tal personer kom, inget pris delades ut
iar

¢ Informationsinsatser kopplat till hallbar konsumtion - 1av5 informationsinsats
paborjad, med inldgg pa vara sociala medier med tema textilier under klimatveckan

e Aktivitet i samarbete med energi- och klimatridgivarna - de fanns p4 biblioteket
en eftermiddag under klimatveckan

e Tema energiplanering pa lunchtraff med foretag - 10-tal personer kom till traffen

e Beredskap i energifragor - under Beredskapsveckan — vi gav mdjlighet att traffa
energi- och klimatrddgivarna och beredskapssamordnare vid ICA och Willys under tva
eftermiddagar under veckan.

Kommunen publicerar ocksa kontinuerligt hallbarhetstips pa webben och i de sociala
kanalerna. Dessa tips riktar sig till kommuninvéanare och lokala foretag. Vidare finns ett
stdende inslag om héllbarhetsfragor i nyhetsbrevet for det lokala néringslivet, som kommer ut
ungefar varje manad.
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4.5 Strategisk kemikaliehantering

' .
KONSUMTIONOGH
PRODUKTION
m Giftfri miljo

GOD HALSA OCH 6 RENT VATTEN OCH
VALBEFINMANDE SANITET FORALLA
o | O

Figur 14. Globala hallbarhetsmdlen. Mdl 3 - god hélsa och vilbefinnande, mal 6 - rent vatten och sanitet for alla, mal 11 -
hallbara stider och samhdllen, mdl 12 — hallbar konsumtion och produktion och nationella miljokvalitetsmalet Gififii miljo.

Maluppfyllelse och samlad bedomning

Mal Bedomning Trend
Strategisk kemikaliehantering (=)

01 Systematisk hantering @ >
02 Riskbeddmning av kemiska produkter @ >
03 Systematisk utfasning O N
Upphandling och inkop @

04 Krav pd kemikalier vid upphandling ® 2
05 Uppfdljning av stillda krav pa kemikalier 1 O 2
upphandlingar

06 Avtalstrohet géllande produkter med () >
kemikaliepaverkan

Giftfri miljo for barn och unga (=)

07 Kommunen ska riskbedoma och fasa ut eller bytaut  |@ >
leksaker och material som innehaller skadliga kemikalier i

de miljoer dir barn och unga vistas.

08 Kommunen ska sdkerstélla en god/ giftfri (=) >
inomhusmiljé6 med minsta mojliga kemikaliebelastning

inom forskola, skola, familjecentral, fritidshem och

fritidsgérd.

09 Kommunen ska engagera elever och barn i skolor och |&@ >
forskolor for en giftfri miljo och 6ka kunskapen om

kemikalier i vardagen.

Kemikaliesmarta fastigheter och byggnationer O

10 Inventering av befintliga fastigheter @ 2
11 Undvika milj6- och hélsoskadliga &mnen i (=) >

byggmaterial
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Hallbar platsanvindning ‘ |

12 Kommunen ska frdmja en héllbar plastanvéindning ‘ | >

Kommentar till mélbedoémning:

e Mal 3: Under éret har antalet utfasningsdmnen, riskminskningsdmnen och &mnen som
finns med pé kandidatforteckningen okat jamfort med 2024.

e Mal 6: Krav stills 1 upphandlingar. Rutin kring avtalstrohet paborjad, men det &r
mycket svért att komma vidare utan ett e-handelssystem for att styra och folja upp
avtalstrohet. Leverantorstroheten dr hog 1 kommunen.

Strategisk kemikaliehantering

Kommunen har under manga ar bedrivit ett aktivt kemikaliearbete, som syftar till att nd en
giftfri och hallbar kemikalieanvindning. Kommunen arbetar strategiskt och foljer
gemensamma prioriteringar for kemikaliearbetet.

Alla verksamheter har uppdaterade kemikalieforteckningar. Alla anvindare av Chemgroup
har antingen gétt igenom &rlig utbildning i form av gemensam workshop eller tidigare deltagit
1 Chemgroups digitala utbildningar.

Vid arsskiftet 2024/2025 hade kommunen 605 produkter i kemikaliehanteringssystemet
Chemgroup (2024: 563 st). Av dessa ar 373 klassade produkter (2024: 352 st). Det fanns 72
utfasningsdmnen (2024: 65 st) och 102 riskminskningsdmnen (2024: 89 st) i verksamheterna.
Antal sérskilt farliga imnen enligt kandidatforteckningen var 2 stycken (2024: 2 st,)°.

Andelen kemiska produkter med farosymbol som var riskbeddmda var totalt 74 % (2024:
73%). Prioriteringen inom kommunen &r att riskbedoma de klassade produkterna i forsta
hand. Av de klassade produkterna var 97 stycken (2024: 94 st) utan riskbeddmning, vilket
motsvarar 26 % (2024: 27 %) av produkterna.

Upphandling och inkop

Inom kommunen gér upphandlingsfunktionen och milj6- och héllbarhetsstrategen igenom
kommande upphandlingar och bedomer om de kan innebéra betydande kemikaliepaverkan.
Ibland gors genomgangen tillsammans med Habo energi. De upphandlingar som bedéms
kunna innebira sddan paverkan gér sedan vidare i kravarbetet i upphandlingsprocessen.

Under 2024 bedomdes att 9 av 9 kan ha betydande kemikaliepdverkan (huvudsaklig).
Miljokrav stélldes i alla 9 11 upphandlingar, dvs 100 %. Det gillde fritidsmateriel Elmaterial
och belysning samt laddinfrastruktur Réttsanering VA-nidt Habo kommun Klienter
(ramavtalet) Bygg och jirnhandelsvaror i butik ADDA Litteratur Elarbeten Personlarm. Aven
upphandling av process kemikalier klar.

Under éaret har kommunen fo6ljt upp stéllda kemikaliekrav i upphandlingar/avtal i 3 av 10
upphandlingar/avtal. Det gillde luftfilter (HBV), jirnhandelsvaror inklusive skyddsutrustning

6 For enskilda verksamheter skiljer det sig 4t. Det finns verksamheter som inte hanterar mycket kemikalier,
varfor det varken finns utfasnings- eller riskminskningsdmnen i produkter.
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(Adda), hygienartiklar och stidmaterial (Adda). Inga avvikelser patraffades. Habo energi har
pga. resursbrist inte haft mojlighet att f6lja upp under aret.

Giftfri miljé for barn och unga

Material sasom t.ex. leksaker, madrasser och ldromedel har under de senaste aren succesivt
bytts ut. I dag kops allt via avtal dir kraven ér stéllda angdende kemikalier och giftfria
produkter. Alla riskbeddmningar dr genomforda. I befintliga lekmiljéer finns inga farliga
kemikalier och samtliga lekmiljoer utomhus ar inventerade och arbete pagar. Material och
dmnen som anvinds pa fritidsgarden/motorgarden byts 16pande ut mot bittre alternativ 1 takt
med att nyinkdp behdver goras. Ingen sérskild budget finns avsatt for kemikaliearbetet.

Kommunen har en stiadpolicy. Den ska bl.a. sdkerstdlla en god och giftfri inomhusmiljé med
minsta mdjliga kemikaliebelastning inom forskola, skola, familjecentral, fritidshem och
fritidsgérd. Stadpolicyn haller pd att uppdateras.

Kemikaliesmarta fastigheter och byggnationer

Kommunen arbetar med projektering av Habo avloppsreningsverk. Projektering borjade under
2025 och fortgér under 2026. For denna om- och tillbyggnaden av Habo avloppsreningsverk
har kommunen i projekteringsforutsittningarna lagt med foljande krav: Kemikaliesmarta
fastigheter och byggnation - Vid ny- och ombyggnation ska kommunen och bolagen undvika
miljo- och hélsoskadliga amnen i byggmaterial. Kommunala bolagen har haft ndgon planerad
byggnation under 2025. ny- och ombyggnation som é&r klassad som miljobyggnad

Kommunen genomf6r inventering av fastigheter vid om- och tillbyggnation vid renoveringar.
Haga Sodra dr aktuell just nu. Kommunala bolagen har utfort miljéinventering i samband med
stambytesprojekt. Inga PVC golv har upptéckts i samband med renoveringar under aret.

Hallbar plastanvandning

Kommunen gor inga inkdp av engéngsartiklar av plast och ska anvédnda flergangsartiklar
istdllet for engangsartiklar. Vid inkdp, ska kommunen efterfrdga produkter som innehéller
atervunnen rdvara, kan materialatervinnas och vélja materialsnéla produkter. Ett undantag
finns och det dr for matlador, eftersom dér inte finns ndgra alternativ. Kostenheten bevakar
det omrédet tillsammans med upphandlingsfunktionen. Kommunala bolagen anvénder inte
engdngsartiklar.

4.6 Utveckling med framatblick

Minskad klimatpaverkan
Resultaten for fokusomradet visar pa maluppfyllelsen delvis uppfylit.

For att kommunkoncernen ska kunna minska klimatutsldppen markbart krdvs omstéllning av
el och fjarrvarme. Fornybar el innebér betydligt 1dgre miljo- och klimatpaverkan.
Emissionsfaktorerna for CO2-ekvivalenter for fossilfti el ar betydligt hogre jamfort med
fornybar el, da produktion och anvdndning inte ldngre till stérsta delen &dr baserat pa fornybara
ravaror. For fjarrvarmen behdver omstillning ocksa ske. Jonkdping Energi har atagit sig att
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vara med och driva klimatomstéllning och har skrivit under Fardplan for fossilfri
konkurrenskraft — Fossilfri uppvarmning som dr branschens ataganden till Fossilfritt Sverige.
Det innebdr att malet &r att &r 2045 ska Jonkoping Energi vara en kolsdnka och bidra till att
minska samhillets vixthusgasutsldpp. Med detta menar vi att vi ska vara klimatpositiva, det
vill sidga fanga upp koldioxid ur kretsloppet.

Forslag for utveckling:

e avtala om fornybar el

e Oka produktionen av fornybar energi

e se over eluppvirmningen och byt till annat uppvarmningssystem i tennishallen vid
Slétten och Fagerhus

e sprida kdinnedom och Oka efterlevnaden av resepolicyn

e se Over bilpoolen vid kommunhuset (nyttjandegrad, bokning, regler m.m.)

o fi till béttre anvindning och tydligare rutiner for resa med kollektivtrafik i tjédnsten

o fullfolja 6vergangen till biodiesel/ HVO100

e reducera det totala transportbehovet

Hallbar konsumtion och produktion
Resultaten for fokusomradet visar pa maluppfyllelsen i hog grad uppfyllt.

Forslag for utveckling:

e arbeta vidare med att synliggora de héllbara och cirkuléra alternativen vid inkop

e se Over mojligheter att f6lja utvecklingen av aterbrukade mobler

e aktivt arbeta for att minimera milj6- och klimatpéverkan fran
livsmedelskonsumtionen, fokusera pd nérproducerade och svenska livsmedel, se ver
mojligheter att analysera forutséttningar samt att stotta och ta initiativ till nya insatser

Hallbart nyttjande natur, vatten och mark
Resultaten for fokusomradet visar pad méluppfyllelsen i hog grad uppfyllt.

Forslag for utveckling:

e besluta och implementera uppdaterad gronplan

e koppla ihop kommunens klimatanpassningsarbete med det civila beredskapsarbetet,
risk- och sdrbarhetsanalys sévil som socialt hallbarhetsarbete och folkhalsofragor kan
stiarka bade beredskapen och formagan att hantera fordndringar till f61jd av klimatets
utveckling samt minimera hélsorisker.

Utbildning, kommunikation och engagemang
Resultaten for fokusomradet visar pad méluppfyllelsen i hog grad uppfyllt.

Forslag for utveckling:

e Oka andelen anstillda och fortroendevalda som genomgar gen grundlaggande
utbildningen for att skapa ett aktivt miljo- och héllbarhetsarbete.
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Strategisk kemikaliehantering

Resultaten for kemikalieprogrammet med dess fem fokusomraden visar 1 genomsnitt en pa
maluppfyllelsen 1 hog grad uppfyllt. Ett fokusomrade ar helt uppfyllt och ett annat
fokusomréde dr delvis uppfylit.

Forslag for utveckling:

e Oka andelen riskbeddmda produkter med farosymbol
e héllai det systematiska arbetet med inventering, riskbeddmningar och utfasning av
farliga produkter,

5.Samlad bedomning och slutsatser

Habo kommun har under 2025 stérkt sin strategiska styrning och visar framsteg inom social
hallbarhet och energieffektivisering. Samtidigt &r klimatutvecklingen den mest kritiska
systemutmaningen. Utslédppen Okar trots effektiviseringsinsatser.

Kommunen har strukturer, verktyg och ambition. Nésta steg kridver konsekvent genomforande
och tydligare prioritering av de omraden som har storst systempaverkan.

For att nd malen och forverkliga Habo som den hallbara kommunen for hela livet handlar det
om att prioritera de omraden som ger storst systemeffekt och sdkerstilla att omstéllningen
integreras 1 investeringar, energival och styrning.

Strategiskt viktigast framat &r:

1. Klimatomstillning av fastigheter och energisystem
2. Strukturell fordandring av resor och transporter

3. Minska ojdmlikheten i psykisk hélsa

4. Skala upp effekten av héllbar upphandling

Bilagor

Bilaga 1. Sammanstéllning genomforande insatser Agenda 2030
Bilaga 2. Sammanstéllning resultat kommunkoncernen Program for héllbar miljé 2025

Bilaga 3. Sammanstéllning resultat kommunkoncernen Kemikalieprogram 2025
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