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Kallelse till barn- och utbildningsnämnden 

Nämnd Barn- och utbildningsnämnden 

Tid Tisdagen den 24 januari 2023 klockan 17.00 

Plats Vänstra kammaren, kommunhuset 

Justerare Zeljka Axelsson 

Föredragningslista 

Nr Ärende 

1. Godkännde av dagordning

Föredragande: Johanna Bergbom

2. Val av justerare

Föredragande: Johanna Bergbom

3. Arbete med organisation för Kärnekullaskolan samt Kärnekulla förskola, kl. 17:15

Föredragande: Anna Smid och Ulla Nilsson

4. Ekonomisk månadsrapport samt barn- och elevavstämning december, kl. 17:45

Föredragande: Mona Ljunggren

5. Uppföljning kränkningsärenden, kl. 17:55

Föredragande: Per Sandberg

6. Uppföljning av internkontrollplan 2022, kl. 18:10

Föredragande: Åsa Wadling

7. Ersättare presidiet, kl. 18:20

Föredragande: Johanna Bergbom

8. Kontaktpolitiker barn- och utbildningsnämnden mandatperioden 23–26, kl. 18:30

Föredragande: Johanna Bergbom

9. Redovisning av delegationsbeslut

Föredragande: Johanna Bergbom

10. Informationsärenden

Johanna Bergbom 

Ordförande 

Josef Axelsson 

Sekreterare 

Barn- och utbildningsnämnden 

Dokumenttyp 

Kallelse 

Datum 

2023-01-11 



Månadsrapport December 2022

Barn- och utbildningsförvaltningen
Projekt 1

Verksamhetsstruktur
Budget        
2022 

Budget Jan - Dec 
2022 

Utfall Jan - Dec 
2022 

Återstår Jan - Dec 
2022 

Återstår helår         
2022 

Totalt 473 643 473 643 463 232 10 410 10 410

Fritidshem 26 671 26 671 24 224 2 447 2 447

Förskola 124 372 124 372 126 541 -2 169 -2 169

Gymnasieskola 73 299 73 299 66 919 6 380 6 380

Kommunal kulturskola 6 663 6 663 6 604 59 59

Nämnd, administration 29 041 29 041 27 299 1 742 1 742

Skola 212 471 212 471 210 695 1 777 1 777

Vuxenutbildning 1 126 1 126 951 175 175

Riktmärke förbrukat tom nov 100%

Utfall förbrukat tom nov 97,8%

Negativ avvikelse i kolumnen, Återstår, 
markeras med röd markering eller minustecken



Månadsrapport December 2022

Investeringsprojekt 2022

Investeringsprojekt Budget 2022 
Utfall Jan - Okt 

2022 
Återstår helår 

2022 

Totalt 14 108 2 943 11 165

41021 - Ny förskola 2020 - Kärnekulla förskola 1 200 1 200

41022 - Utomhusytor/Hagen/Hagabodaskolan 458 4 454

41024 - Upprustning inne och ute - årlig budget 1 434 1 169 265

41025 - Symaskiner Alléskolan 70 70

41027 - Lego Mindstorm 50 50

41028 - Upprustning Kråkerydsskolan 95 385 -290

41029 - Upprustning Fagerhultsskolan 312 496 -184

41030 - Ny skola Kärnekulla (början Alléskolan 2020) 9 629 429 9 200

41033 - Belysning förskolor 200 200

41034 - Inventarier särskola 400 445 -45

41035 - Bandsåg skola 50 50

41036 - Interaktiva tavlor kulturskolan 100 100

41038 - Vitvaror Solhöjden 60 15 45

41039 - Instrument 50 50



Barn- och elevavstämning 2022
december (redovisad januari-23)

Budget Jan Feb Mars Apr Maj Juni Snitt Diff utfall Budget Juli Aug Sep Okt Nov Dec Snitt Diff utfall Snitt Snitt Diff utfall Tertial 1 Tertial 2

Vt Vt Vt Ht Ht Ht Budget Utfall Helår

Förskola 978 932 951 967 985 995 995 971 7 908 879 879 879 890 900 905 889 19 943 930 13 18 14

Fritidshem 934 910 901 902 891 886 884 896 38 985 1 004 1 004 1 004 978 965 955 985 0 960 940 19 19 16

Skola 2 130 2 131 2 133 2 135 2 135 2 135 2 133 2 134 -4 2 154 2 158 2 158 2 158 2 157 2 158 2 160 2 158 -4 2 142 2 146 -4 -8 -4

Gymnasie 567 530 531 526 527 527 530 529 39 567 560 560 560 560 557 553 558 9 567 543 24 7 27

Kursiva siffror betyder att dessa barn/elever  är placerade i dagsläget

Gymnasiet ht är beräknat efter de elever som är inskrivna 



Sida 

1 

Mottagare 

Barn- och utbildningsnämnden 

Uppföljning av intern kontrollplan för barn- och 
utbildningsnämnden 2022 

Förslag till beslut 

Barn- och utbildningsnämnden beslutar att godkänna förvaltningens 

förslag till uppföljning av den interna kontrollplanen för 2022. 

Beskrivning av ärendet 

Enligt kommunallagen ska de olika nämnderna inom sina områden se till 

att verksamheten bedrivs i enlighet med de mål och riktlinjer som 

fullmäktige har bestämt och de föreskrifter som gäller för verksamheten.  

Barn- och utbildningsnämnden antog den 14 december 2021 intern 

kontrollplan för 2022. I underlaget till denna tjänsteskrivelse framgår när 

respektive kontrollmoment har genomförts 2022.  

Barn- och utbildningsnämnden 

Åsa Wadling 

Skolchef 

Beslutet skickas till 

Kommunstyrelsen 

Dokumenttyp 

Tjänsteskrivelse 

Datum 

2023-01-09 
Diarienummer 

BU21/129 

Postadress 

Habo kommun 

Box 212 

566 24 Habo 

Besöksadress 

Jönköpingsvägen 19 
Telefon 

036-442 80 70

Telefon (växel) 

036-442 80 00

E-post

josef.axelsson@habokommun.se 

Webb 

www.habokommun.se 

http://www.habokommun.se/


Intern kontrollplan för barn- och utbildningsnämnden 2022 

Rutin/process/ 
System 
som ska 
kontrolleras  

Kontroll 
moment 

Kontroll-
ansvar 

Granskning 
utförd 

Kontrollmetod Rapport- 
ering till 
nämnd 

Risk- och 
väsent-
lighets- 
bedömning 

Skolplikt och rätt 
till utbildning 

Skolplikts-
bevakning sker 
enligt gällande 
lagstiftning 
samt interna 
riktlinjer och 
rutiner. 

Skolchef 
BUN maj  
BUN oktober 

1. Folkbokförda
elever i Habo
kommun har en
aktuell
skolplacering.
2. Utredning
vid
problematisk
frånvaro för
elever finns

1 gång per 
halvår 

    15 

S=3 

K=5 

Antalet 
barn/elever i 
resp. verksamhet 
följer budget 

Antalet 
barn/elever 
i resp. 
verksamhet 
kontrolleras 
mot budget 

Förvalt- 
nings-
ekonom 

Varje nämnd 
2022 

Ekonomisk 
månadsrapport 
och barn- och 
elev-utveckling 

Varje 
nämnd 

10 

S=2 

K=5 

Systematiskt 
arbetsmiljö-
arbete 

Beslutade 
skyddsfrågor 
är åtgärdade 

Biträdande 
Skolchef 

BUN maj Utvärdering 
systematisk 
arbetsmiljöplan 

1 gång per 
år 

12 

S=3 

K=4 

Delegation 
Delegations-
ordning är 
känd och 
efterföljs 

Skolchef 
På medarbetar-
samtal 2022 

Utvärdering 
med berörda 
delegater 

1 gång per 
år 

12 

S=4 

K=3 

Statsbidrag Aktuella 
statsbidrag 
som kan bidra 
till att utveckla 
och finansiera 
verksamheten 
söks.    

Skolchef BUN juni Identifiera 
möjliga 
statsbidrag och 
dokumentera 
sökta bidrag 

1 gång per 
år 

8 

S=2 

K=4 

Driva och stödja 
utvecklingen av 
en attraktiv och 
frisk arbetsplats 

BUF bedriver 
ett aktivt 
utvecklings-
arbete gällande 
attraktiv 
arbetsgivare  
samt arbetar 
för minskad 
sjukfrånvaro 

Skolchef 1. 
BUN augusti, 
uppföljning 
styrmodellen 
2. BUN oktober
(delårsbokslut)

BUN maj 
(rapport tertial 1) 

1.  
Personalenkät 
med frågor 
gällande trivsel 
och arbetsmiljö. 
2. 
Uppföljning av 
sjukfrånvaro 

1. 
1 gång per 
år 

2. 
1 gång per 
halvår 

15 

S= 3 

K=5 

     15 

S=3 

K=5 



Risk- och väsentlighetsbedömning 

Nedanstående diagram ska användas vid bedömningen av vilka processer/rutiner som ska ingå i den interna 

kontrollplanen under perioden. Diagrammet ska användas för att bedöma dels eventuella av 

kommunstyrelsen fastställda obligatoriska granskningsområden och dels de verksamhetsspecifika processer 

och rutiner som finns inom respektive nämnd. 

”Konsekvenser” innebär graden av påverkan på verksamhetens kvalitet, kostnad, förtroende eller resurser i 

övrigt, om brister i rutinen/processen existerar eller uppstår. ”Sannolikhet” innebär sannolikhetsnivån för att 

brister i processen/rutinen finns eller kommer att uppstå.  

Risk- och väsentlighetsbedömningen görs genom att olika processer/rutiner placeras in i diagrammet ovan. 

Placeringen ger då en indikation på hur urvalet av processer/rutiner till den interna kontrollplanen ska ske. 

En placering i rutan längst ned till vänster ger indikatorn 1 (1*1=1) medan en placering i rutan längst upp till 

höger ger indikatorn 25 (5*5=25). Ju högra värde en process/rutin får, desto mer indikerar detta att 

processen/rutinen bör innefattas i den interna kontrollplanen. 
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