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Branningeskolans plan mot diskriminering och krankande
behandling

ektorsOmride
en BRO ol framaciden

Grunduppgifter

Verksamhetsformer som omfattas av planen
Foskoleklass, grundskola 1-5 och fritidshem

Ansvariga for planen

Rektor har dvergripande ansvar for att motverka alla former av krdnkande behandling bland elever och anstéllda. Rektor har ansvar
for att planen upprattas, foljs upp och utvarderas skolans plan. Rektor ansvarar fér kompetensutveckling gallande
likabehandlingsarbetet. Rektor dr ytterst ansvarig for att planen verkstélls.

Var vision
P& Branningeskolan ska alla barn och elever kdnna sig trygga och respekterade. Ingen diskriminering eller annan krénkande
behandling ska férekomma. Skolan ska vara en plats dar man umgds med kamrater, kdnner gemenskap och l&r sig vara en i

gruppen.

Planen gaéller fran
2011-10-15

Planen galler till
2012-10-15

Elevernas delaktighet

Elevrddet tar tillsammans med rektor fram ordnings- och skolgdrdsregler. Dessa foljs upp i regel en gang per 1asar. P& varen
genomfors en enkatundersokning centralt i kommunen, med frdgor om tex trygghet. Skolan genomfor en egen kartlaggning, dar
varje elev ges majlighet att markera platser som kanns otrygga p& skolans omrade.

Vardnadshavarnas delaktighet

Planen presenteras for foraldraféreningen/ lokala styrelsen, s att de ges majlighet att Imna synpunkter innan den fardigstélls.
Vérdnadshavare gor en liknande enkat som eleverna med frdgor om bland annat trygghet.

Vér stravan &r att vdrdnadshavare tar kontakt med fortroendeldrare eller annan vuxen pé skolan om man fér kdnnedom om
krankande behandling av ndgon elev.

Vérdnadshavare ska samarbeta med skolan i arbetet mot krénkande behandling.

Vérdnadshavare uppmanas fora regelbundna samtal med sitt barn om trivseln i skolan

Personalens delaktighet

Trygghetsgruppen ar de som till stora delar uppréattar och ser 6ver planen. All personal pd skolan skall satta sig in i var plan mot
diskriminering och annan krankande behandling snarast efter planens fardigstallande. All personal skall utifr&n sin yrkesroll arbeta
for att nd mélen i planen.

Forankring av planen

All personal pd skolan skall sétta sig in i vr plan mot diskriminering och annan krankande behandling snarast efter planens
fardigstallande.

Alla klasser/grupper skall f& ta del av var plan mot diskriminering och annan krankande behandling fére hostlovet.

Alla klasser/grupper gér igenom skolans ordningsregler och skolgérdsregler under de forsta skolveckorna.

Véra regler ska finnas val synliga i vara lokaler.

Under foraldraméten i F-1 presenteras om vér plan mot diskriminering och krankande behandling, i Gvriga arskurser informeras
klasslararna om att planen finns och var den finns att lasa.

Ett av syftena med kvallen &r att gbra vardnadshavarna delaktiga i vardegrundsarbetet samt det férebyggande arbetet och
uppmuntrar respons pd planen.

I borjan av hostterminen skickar vi hem broschyren "Att stoppa mobbning gér” (férfattad av A Lagerman) samt skolans eget
informationsblad frdn Trygghetsgruppen till F-klass elever och eventuella nya elever.

Samtlig information finns pd hemsidan.

Utvardering

Beskriv hur fjoldrets plan har utvirderats
P& arbetslagsplaneringar har arbetslagen vid 2 tillfallen utvarderat hur vi ligger till i vart likabehandlingsarbete.

Delaktiga i utvarderingen av fjoldrets plan
Samtlig pedagogisk personal.

Resultat av utvarderingen av fjoldrets plan
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F-1 Har arbetat med en hel del inkdpt material, samt haft EQ varje vecka. Detta har skapat bra samtal i grupperna och ar ett arbete
vi vill fortsdtta med. Man kénner att det &r svart att arbeta med sexuell Idggning bland dessa aldrar.

2-3 har gjort de flesta punkter vi har dtagit oss i likabehandlingsplanen. Vi tanker arbeta vidare med att alla ar lika mycket varda.

4-5 har till stora delar genomfort det som var ténkt. Kommer att arbeta vidare med omradena kring bussresor och hur eleverna har
det i omkladningsrummen.

Fritids

Vi har genomfért de framjande insatserna vi har planerat i féregdende plan. Vi har jobbat med att vi ar olika, men lika mycket
varda. Vi ser att det fortfarande férekommer en del trdkiga uttryck mellan barn. Darf6r tanker vi arbeta vidare med detta i det
forebyggande arbetet i denna plan.

Arets plan ska utvirderas senast
2012-05-25

Beskriv hur drets plan ska utvirderas
Varje verksamhet utvarderar sina delar av planen. Trygghetsgruppen sammanstaller sedan dessa utvdrderingar till en gemensam
utvardering.

Ansvarig for att drets plan utvérderas
Rektor samt personal

Framjande insatser

Namn
Kristiskt granska vara laromedel

Omraden som berors av insatsen
Krankande behandling, Kén, Kénsidentitet eller konsuttryck, Etnisk tillhdrighet, Religion eller annan trosuppfattning,
Funktionsnedséttning, Sexuell 1dggning och Alder

Mal och uppfodljning
Att laromedel som anvands inte upplevs stétande vad det géller diskrimineringsgrunderna.

Insats
Granska de laromedel som finns och vara ytterst uppmdrksamma nar nytt material kbps in.

Ansvarig
Samtliga arbetslag

Datum nar det ska vara klart
Kontinuerligt vid nyinkdp

Namn
Trygghet pd rasterna

Omrdden som berors av insatsen
Krankande behandling, Kén, Kénsidentitet eller konsuttryck, Etnisk tillhdrighet, Religion eller annan trosuppfattning,
Funktionsnedséttning, Sexuell 1dggning och Alder

Mal och uppfdljning
Att skapa en trygg lekmiljé for barnen nar de har rast.

Insats
Delade raster mellan yngre och dldre elever.

Rastvardar frén de arbetslag som har elever pé rast.
Rastvardarna skall vara val synliga i gula jackor.
Rastvarden verkar for barnens trivsel och ar uppméarksamma pé vad som hander.

Ansvarig
Samtlig personal

Datum nar det ska vara klart
P&gér kontinuerligt under &ret
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Namn
Trygghet mellan yngre och &ldre elever

Omrdden som berdrs av insatsen
Krankande behandling och Alder

Mal och uppfodljning
Skapa en trygg skola / fritidshem, dér yngre inte kanner radsla for dldre elever.

Insats
Barnen f&r faddrar nar de bdrjar skolan.

Vi genomft6r fadderdagar da eleverna samarbetar frén F-5.
Skolan har ett elevrdd som traffas ungefar var 14:e dag, dér diskuteras skolan som helhet.

Elever i 8k 5 har prao antingen bland de yngre barnen eller p& forskolan.

Ansvarig
All personal

Datum nar det ska vara klart
Under lasdret

Namn
Trygghet i skola och fritidshem

Omrdden som berdrs av insatsen
Funktionsnedséttning, Sexuell 1dggning och Alder
Mal och uppfodljning

forekomma.

Insats
Alla klasser arbetar regelbundet med varderingsévningar av olika slag.

P& regelbundna klassrdd, elevrdd och fritidshemmens samlingar tas fragor kring arbetsmiljo och trivsel upp.

Kamratstodjare i dldrarna &r 2 till 5. Traffas en géng per ménad.

Elevvard som forsta punkt pd arbetslagstraffar.

Personalen for diskussioner om klimatet som helhet minst en géng per 1asar i tvér grupper.

Ansvarig
Berdrda pedagoger

Datum nar det ska vara klart
Kontinuerligt

Krankande behandling, Kén, Kénsidentitet eller konsuttryck, Etnisk tillhdrighet, Religion eller annan trosuppfattning,

Alla barn ska kanna sig trygga och respekterade. Ingen diskriminering eller annan krankande behandling ska

Samlingar och klassrdd samt kartlaggningen av otrygga platser, ger oss information om hur det férhaller sig.

Kartlaggning

Kartlaggningsmetoder
Kartlaggning av otrygga platser med samtliga elever.
Kartlaggning genom kommungemensam elev- och fordldraenkat.

Dokumenterade rast/ lek observationer 2 ganger per termin. Det som framkommer diskuteras i de olika verksamheterna och forslag

pé &tgarder tas fram. Trygghetsgruppen delges en kopia.
Omraden som berors i kartlaggningen
Krankande behandling, K&n, Funktionsnedsittning och Alder

Hur eleverna har involverats i kartlaggningen
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En gang per lasdr genomfors en kartlaggning dar samtliga elever far markera otrygga platser pa skolomrédet.
Kommungemensam enkat genomfdrs varje ar dar eleverna svarar pd frdgor om bland annat trivsel och arbetsmiljo.

Hur personalen har involverats i kartlaggningen

Personalen genomfor sarskilda observationer som dokumenteras 2 génger per termin.

Trygghetsgruppen genomfor kartldaggningen av otrygga platser. Det som framkommer diskuteras i de olika verksamheterna och
forslag pa dtgarder tas fram. Trygghetsgruppen delges en kopia.

Resultat och analys

Vid sammanstélining av var kartlaggning av otrygga platser ndmner eleverna korggungan, busshélliplatsen och de éldre elevernas
entréer. En del barn ldmnar mdnga markeringar spridda 6ver skolans omrdde, manga barn ritar inte in ndgra markeringar alls pa
sin karta.

Arets kartldggning visar en stdrre variation av platser dar man kanner sig otrygg. Tidigare &r har det varit tydligare kopplat till vissa
platser. Kanske kan detta bero pd att de platserna har varit mer uppmarksammade av personalen under dret.

Busshallplatsen var en plats med m&nga markeringar tidigare. Har finns fortfarande en hel del barn som k&nner sig otrygga.

Forebyggande atgarder

Namn
F-1 Skolgdrdsregler

Omraden som berors av dtgarden
Krankande behandling och Alder

Mal och uppféljning
Trygghet for eleverna

Atgard
Diskutera reglerna regelbundet i klassen, klassrad/ elevrdd, personalgrupp.

Motivera tgard
Genom kartlaggningen har vi forstdtt att en del elever kanner sig otrygga pé vissa stéllen pd skolgdrden. Darfor vill vi
jobba vidare med att g6ra skolgdrdsreglerna tydliga och mer levande for eleverna och vuxna.

Ansvarig
Arbetslag F-1

Datum nar det ska vara klart
Fore l&sarsslut vt 12

Namn
2-3 Alla ar lika mycket vérda

Omraden som berors av dtgarden
Krankande behandling, Kén, Kénsidentitet eller kdnsuttryck, Etnisk tillhdrighet, Religion eller annan trosuppfattning,
Funktionsnedséttning, Sexuell 1dggning och Alder

Mal och uppféljning
Vi skall fokusera pd att alla &r olika men lika mycket varda.

Atgard
Konsekvent ifrégasatta, motverka och diskutera negativa, nedldtande kommentarer kring utseende och kladsel mm.
Fora samtal alternativt skriva berattelser som man sedan laser for varandra.

Motivera tgard
Hur skulle vart samhalle se ut om alla var lika? Alla behévs for att pusslet skall bli helt.

Ansvarig
2-3 arbetslag

Datum nar det ska vara klart
Fore lasdrsslut vt 12

http://www .planforskolan.se/Likabehandlingsplan/LP/Visningssida/?plan=11061{30-... 2011-10-14



Visningssida skola - planforskolan.se Sida 5 av 6

4-5 Bussresan

Omrdden som berors av dtgarden
Krankande behandling, Kénsidentitet eller kénsuttryck, Funktionsnedséttning, Sexuell 1aggning och Alder

Mal och uppfodljning
Trygghet i och kring bussarna.

Atgard
Samtal med chaufférerna minst en géng per termin. Vuxna p&pekar nar ndgon inte skoter sig bdde vid hallplatsen och i
bussen.

Motivera dtgard
For att fa trygga bussresor bade till och frdn skolan, men dven da vi gor olika utflykter med skolan.

Ansvarig
Arbetslag 4-5

Datum nar det ska vara klart
Fore lasdrsslut vt 12

Namn
4-5 Omkladningsrum

Omraden som berors av dtgarden
Krankande behandling, Konsidentitet eller kdnsuttryck, Etnisk tillhdrighet, Religion eller annan trosuppfattning,
Funktionsnedséttning, Sexuell Idggning och Alder

Mal och uppfdljning
Trygghet i omkladningsrum.

Atgard
Samtal och diskussion med eleverna.

Motivera tgard
For att alla ska kanna sig trygga i omkladningsrummet.

Ansvarig
Arbetslag 4-5

Datum nar det ska vara klart
Fore l&sdrsslut vt 12

Namn
Fritidshem Att vara sig sjalv

Omraden som berors av dtgarden
Krankande behandling, K&n, Religion eller annan trosuppfattning och Funktionsnedsattning

Mal och uppfdljning
Barnen skall vdga vara sig sjdlva och inte p&verkas/ryckas med av andras handlingar/ uttryck nar dessa inte &r positiva.

Atgard
Vi vagleder och uppmuntrar, foljer och stéttar barnen i leken. (Vara goda forebilder)

Motivera tgard
Att alla ska vara accepterade och bli positivt bemétta for den man ar.

Ansvarig
Pedagogerna pa fritidshemmen

Datum nar det ska vara klart
Fore lasdrsslut vt 12

Rutiner for akuta situationer

Policy
All personal ingriper omgdende aktivt for att stoppa en pdgdende krénkning, oavsett vem eller vad krénkningen géller.
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Rutiner for att tidigt upptacka trakasserier och krankande behandling

Elever ska beratta for en vuxen om han/hon ser krdnkande behandling av ndgot slag.

Trygghetsgruppen har en egen brevidda dér elever kan Iamna meddelanden.

P& regelbundna klassrdd och fritidshemmens samlingar diskuteras frégor kring arbetsmiljon, hur eleverna har det.
Elevrddet har en stdende punkt att lyfta trivseln i klassen och pa skolan.

Kamratstodjare i dr 2 till och med 5 som tréffas 1 géng per manad.

Vérdnadshavare ska ta kontakt med fértroendelarare eller annan vuxen pd skolan om man far kdnnedom om krankande behandling
av nagon elev.

Det finns alltid rastvardar fran de arbetslag som har elever pd rast. Rastvardarna ar val synliga i gula jackor.
Elevvard som foérsta punkt pd dagordningen vid arbetslagsplanering.

Trygghetsgruppen genomfér en kartldggning ver var eleverna inte kénner sig trygga p& skolan/fritidstid varije &r.

Personal som elever och fordldrar kan vanda sig till
Elev som blivit krankt eller kénner till ndgon krénkning skall snarast ta kontakt med sin fortroendelarare eller annan vuxen.
Vi har dven Trygghetsgruppens brevldda som kan anvandas om det kdnns battre.

Rutiner for att utreda och atgarda nar elev kranks av andra elever

Fortroendelararen eller ansvarig larare pa fritidshemmet utreder och vidtar 1amplig dtgérd och kontaktar rektor.

Vid arbetslagsplaneringar lyfts handelsen och man bestémmer hur man skall arbeta vidare.

Vid misstanke om mobbning skall &ven Trygghetsgruppen kontaktas.

Nar Trygghetsgruppen kontaktas skall blanketten “Anmalan till Trygghetsgruppen” fyllas i.

Trygghetsgruppen arbetar aktivt med de arenden som kommer in enligt féljande arbetsgdng:

Nar Trygghetsgruppen far ett drende lamnat till sig, halls s3 fort som maijligt, helst samma dag samtal med de elever det galler.
Eventuellt samtalas aven med vittnen till det intraffade.

Samtalen dokumenteras.

Under samtalet uppmanas eleverna att beratta hemma om héndelsen och att man varit i samtal.

Dérefter kontaktar Trygghetsgruppen de inblandade elevernas vardnadshavare for att informera om vért samtal.

Kontakt kan tas muntligt eller skriftligt.

Efter samtal lamnas anteckningarna till rektor.

Trygghetsgruppen informerar arbetslaget vad vi kommit dverens om vid samtalen.

Om krankningarna trots ovanstdende dtgarder ej upphor kallar rektor till elevvérdskonferens med berdrda vardnadshavare och
pedagoger, vid behov dven elev.

Atgardsprogram upprattas for den/de som utfort krénkningen. Atgardsprogram uppréttas for den/de som utsatts.

Tat kontakt med berérda vdrdnadshavare.

Vid behov sker anmalan till socialtjanst.

Rektor beslutar om fortsatta &tgarder och en eventuell utredning.

Rutiner for att utreda och atgérda nér elev krinks av personal
All personal ingriper omgdende aktivt for att stoppa en pdgdende krankning och meddelar rektor om handelsen.

Om en elev kénner sig krankt av ndgon vuxen vander han/hon eller vdrdnadshavare sig till ndgon personal pa skolan som man har
fortroende for, som dverlamnar detta till rektor.

Rektor ansvarar for att en utredning genomfors dar bdda parter f&r komma till tals, samt att drendet dokumenteras och foljs upp.

Rutiner for uppfoljning

Uppfdljande samtal hélls av Trygghetsgruppen med inblandade efter cirka 2 veckor for att fa bekréftat att krankningen har upphort.
Har krankningen inte upphort s fors fler samtal, samt kontakt med rektor for vidare beslut om eventuella ytterligare &tgarder.
Ytterligare kontakt tas med vérdnadshavare till den utsatte nar vi fatt bekraftat att krénkningen upphért och drendet kan avslutas.

Rutiner for dokumentation

Vid upprepad krankning skall blanketten "Rapportering av krankande behandling” fyllas i och lamnas till Trygghetsgruppen for
arkivering.

Nar Trygghetsgruppen kontaktas skall blanketten “Anmalan till Trygghetsgruppen” fyllas i.

Ansvarsforhallande

All personal arbetar aktivt for att stoppa krdankningar och meddelar rektor. Vid upprepade krénkningar Idmnas drendet till
trygghetsgruppen (skriftligt) som genomfér samtal med berdrda elever. Harefter bestammer trygghetsgruppen tillsammans med
fortroendeldraren och eventuellt rektor hur man gdr vidare. Om inte dessa dtgarder racker for att stoppa krankningen lamnas
arendet Gver till rektor som beslutar om ytterligare dtgarder.
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