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Arende 3 3

HABO 'E;'?zi;zsg;tlz?ivelse

KOMMUN . .
Datum Diarienummer Sida
2023-11-07 SN23/2 1(1)
Mottagare

Socialndmnden

Manadsuppféljning oktober 2023

Forslag till beslut
Informationen l&ggs till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Manadsrapporten omfattar uppfoljning av ekonomi och personalnyckeltal.

Anna-Carin Alzén
Bitradande ekonomichef

Beslutet skickas till
Ekonomichefen

Bilaga:
Manadsrapport oktober 2023

Postadress Bestksadress Telefon E-post
Habo kommun Jonkdpingsvagen 19 036-442 83 37 anna-carin.alzen@habokommun.se
Box 212

Telefon (véxel) Webb
566 24 Habo 036-442 80 00 www.habokommun.se
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1 Ekonomiskt utfall och prognos

Denna ekonomiska prognos utgar fran utfallet under perioden. Noggrannhetsgraden nar
det galler periodiseringar av inkomster och utgifter ar lagre an vid rapportering av tertial
och arsredovisning.

Det ekonomiska utfallet och prognosen redovisas uppdelat pa drift och investering.
Uppféljningen av driften redovisas per verksamhet. Nar det géller investeringarna
redovisas totalen for forvaltningen/ndmnden. | kommentarerna beskrivs de vasentliga
avvikelserna.

1.1 Driftsuppfoéljning (Tkr)

Verksamhet/Enhet Budget helar  Prognos helar Avvikelse
Budget -
Prognos
Politisk verksamhet 687 687 0
Socialférvaltningen gemensam 11 403 9803 + 1600
Overgripande AO o FO samt 41 154 42 154 - 1000
hélso- o sjukvard
Aldreomsorg 91 326 94 026 -2700
Funktionshinderomsorg 54 702 54 802 - 100
Individ- och familjeomsorg 30539 28 739 +1 800
Flykting och integration 27 27 0
Total 229 839 230 239 - 400

1.1.1 Kommentar till avvikelse och planerade/genomforda atgarder
drift

Socialnamndens prognos for aret hamnar totalt pa — 400 tkr, varav ca 500 tkr beror pa
nettokostnaden till foljd av utkép och forséljning av bilar.

For socialforvaltningen gemensamt redovisas ett Overskott pd + 1 600 tkr. Detta beror
bl.a. pa vakanser da nya tjanster inte varit tillsatta fran arets borjan.

Overgripande aldre- och funktionshinderomsorg samt halso- och sjukvérd hamnar pé en
prognos pa — 1 000 tkr. Detta beror pa foljande poster: inhyrd bemanning pa
bistandsenheten -900 tkr, 6kade kostnader for inhyrd bemanning m.m. HS-enheten —
200 tkr, personalkostnader inom ledning och administration + 500 tkr och utkop av bilar
nér leasingkontrakt loper ut — 400 tkr.



Prognosen for dldreomsorgen ligger pa — 2 700 tkr, vilket ar en forbattring med 400 tkr
jamfort med foregaende manad. | denna prognos ingar prestationsbaserat statshidrag for
bemanning av sjukskoterskor 2021 och 2022 pa 2 mnkr. Den forbattrade prognosen
beror bl.a. pa hogre brukartid inom hemtjansten.

Det &r lagre kostnader (+1 100 tkr) pa sérskilt boende p.g.a. att alla platser inte varit
tillgangliga hela aret pa demensavdelningen Glantan. Volymen har 6kat inom
hemtjansten och prognosen for LOV-potten ar — 2 500 tkr. Den egna hemtjanstens
avvikelse uppgar till -1 800 tkr, vilket beror pa lagre brukartid p.g.a. introduktion mm
och kostnader for 6vertid och sjukfranvaro. Ovriga forklaringar till avvikelsen ar 6kade
kostnader bemanning korttidsenheten — 1 200 tkr, 6kade kostnader natten — 1 600 tkr,
lagre kostnader dagverksamhet +700 tkr, Hemteam +500 tkr, avgiftsintakter +400 tkr,
lokaler +600 tkr, kostnad till Regionen for utskrivningsklara -700 tkr och 6vrigt -200
tkr.

Inom funktionshinderomsorgen ser det ut att bli ett underskott pa -100 tkr. Detta beror
pa okade behov pa korttids/fritids Krakan — 1 500 tkr, 6kade behov inom personlig
assistans -600 tkr och externa placeringar — 100 tkr. Gruppboendena och daglig
verksamhet ser ut att ga med Gverskott.

For individ- och familjeomsorgen redovisas ett dverskott pa 1 800 tkr. Aven hér har inte
alla tjanster varit tillsatta under aret och det har varit laga kostnader for
arbetsmarknadsinsatser i borjan av aret. | denna prognos hamnar forsorjningsstodet pa
+400 tkr i avvikelse och placeringarna pa -200 tkr.

Av underskottet pa 400 tkr utgors 500 tkr av nettokostnaden till foljd av utkép och
forsaljning av bilar. Detta ar en engangskostnad. En aterbetalning fran
Forsdkringskassan vantas men &r inte med i prognosen.

1.2 Investeringsuppfoljning (Tkr)

Verksamhet/Enhet Inv budget helar  Prognos helar Avvikelse
Budget -
Prognos
Socialforvaltningen 4029 1754 +/-0

1.2.1 Kommentar till avvikelse och planerade/genomforda atgarder
investeringar

Prognosen ar fornarvarande att inte hela budgeten gar at i for uppfraschningen av
Karrsgarden och inforandet av 2 moduler i beslutstdds systemet Hypergene. Medlen
kommer istéllet att behdvas under 2024. Daremot kommer det ga at mer budget vad
géller inventarier m.m. Orsaken till detta &r att alla avdelningar inom &ldreboendet och



korttidsboendet behdver ha larm och mébler i gemensamma utrymmen redan under
2023 p.g.a. omflyttningar under arbetet med avloppssystemet.
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2 Personalnyckeltal

Habo kommun har tagit fram ett antal nyckeltal inom omradet personal som beddms
viktiga att folja upp regelbundet. Dessa nyckeltal analyseras i denna rapport i tva
omraden; sjukfranvaro och tidsanvandning. Samtliga nyckeltal redovisas ackumulerade
fran arets borjan till och med manaden fore rapporteringsmanaden pga efterslapning i
l6neuppgifter. (Exempelvis for manadsrapportering maj redovisas nyckeltal for
perioden jan-april).

2.1 Sjukfranvaro

Sjukfrv 1- Sjukfrv 15+
14 % ack % ack Jan -
Jan - Sep Sep 2023

2023

Alla aldrar 3.79% 5.00%
2.2 Tidsanvandning

Timmar Timmar
Jan - Sep Jan - Sep
2023 2022
A ARBETAD TID 379 488.00| 347 106.46
4 FYLLNADSTID 1311.60 2 158.99
5 OVERTID 3624.19 5786.92
B FRANVARO 126 710.33| 125 395.22

2.3 Analys/lkommentarer personalnyckeltal

Korttidssjukfranvaron ligger ca 1 procentenhet lagre an motsvarande period 2022.
Trenden fortsatter ocksa med lagre langtidssjukfranvaro. Motsvarande uppgift for 2022
var 6,8 %. Atgéarder som har vidtagits har gett effekt.

Den arbetade tiden har 6kat med drygt 32 000 timmar. Det avser framst &ldre- och
demensboendet, den nya gruppbostaden, 6kade behov inom hemtjansten samt individ-
och familjeomsorgen.

Den totala franvaron har 6kat med ca 1 300 timmar. Det ar framfor allt antalet timmar
semester och foraldraledighet som har okat. Sjukfranvaron har varit ca 8 000 timmar



lagre 2023 an 2022, vilket ocksa medfort att bade fyllnadstiden och Gvertiden ar lagre
2023 &n 2022.
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Box 212
566 24 Habo

Telefon (vaxel)

036-442 80 00
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Arende 4
HABO 2
Tjansteskrivelse
KOMMUN . .
Datum Diarienummer Sida
2023-11-10 SN23/162 13
Mottagare
Socialndmnden
Internkontroll 2024
Forslag till beslut
Forslag pa internkontrollplan 2024 antas.
Beskrivning av arendet
Internkontrollen syftar bland annat till att sakerstélla att verksamheten bedrivs
andamalsenligt och effektivt och att lagar, forordningar och styrdokument foljs.
Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for att se till att det finns en
god intern kontroll. Varje namnd har det yttersta ansvaret for den interna
kontrollen inom sina verksamhetsomraden. Den interna kontrollen ska utforas
enligt kommunstyrelsens reglemente och anvisningar.
Namnden ska senast i november varje ar anta en sarskild plan for hur arbetet
med den interna kontrollen ska bedrivas under nastkommande ar. Namndens
internkontrollplan foljs upp arligen i samband med att bokslutet behandlas.
Forslag pa internkontrollplan 2024 framgar av tabellen nedan.
Rutin/Process/System | Kontrollmoment | Kontroll | Kontrollmetod Rapportering | Risk- och
ansvar till vasentlig
hetsbedo
mning
Rutin for loggkontroll Rutinen féljs och | Kvalitets | Kontrollera att Forvaltningsch | 25
loggkontroller gruppen | chefer skickar in ef
utfors granskningsprotokoll S=5
K=5
Kontrollera att
chefer fatt logglistor Rutinen
att kontrollera ar ny och
omfattan
de.
Senior alert Foljsamhet i MAS Stickprov Enhetschef 12
registrering
Bestksadress Telefon E-post
Habo kommun Jonkdpingsvagen 19 036-442 83 98 sara.svenningsson@habokommun.se
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Datum Diarienummer Sida
2023-11-10 SN23/162 2 (3)
S=3
K=4
Basala hygienrutiner Smittskydd Enhetsc | Féljsamhetsobservati | MAS 20
hef tar oner
ansvar S=4
for att K=5
foljsamh
etsobse
rvatione
r gors av
utsedd
medarb
etare
Korrekt information Uppdaterad Kvalitets | Granska externa Forvaltningsch | 10
till kommuninvanare information finns | gruppen | hemsidan: ef
pa webbsidan Ar informationen S=5
aktuell K=2
Ar
kontaktuppgifterna
korrekta
Socialndmndens Delegationsordni | Kvalitets | Granskning av Forvaltningsch | 12
delegationsordning ngen ar aktuell gruppen | delegationsordninge | ef
utifran befintliga n S=3
befattningar i K=4
forvaltningen
Beslut ar fattade
av behorig
beslutsfattare
Rutin for hantering av | Medarbetare och | Kvalitets | Stickprovskontroll Chefer 20
e-post chefer hanvisar gruppen | under semester att
sin e-post korrekt rutinen foljs S=5
vid franvaro K=4
Anmalningsskyldighet/ | Kdnnedom och Kvalitets | Kunskapstest Forvaltningsch | 25
skyldighet att 6verfora | tillampning av gruppen ef
information vid anmalningsskyldig S=5
misstanke om att barn | heten K=5
farilla
Social dokumentation | Foljsamhet i SAS Journalgranskning Enhetschef 20
regelverk for
social S=5
dokumentation K=4
Postadress Bestksadress Telefon E-post
Habo kommun Jonkdpingsvagen 19 036-442 83 98 sara.svenningsson@habokommun.se
Box 212 Telefon (véxel) Webb
566 24 Habo 036-4428000  www.habokommun.se
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Datum Diarienummer Sida
2023-11-10 SN23/162 33
Verkstalla Lojalitet mot Kvalitets | Granskning av Forvaltningsch | 6
socialndmndens beslut | fattade beslut gruppen | namndens protokoll | ef
S=2
K=3
Dataskyddsférordning | Komplett Utredar | Identifiera att Forvaltningsch | 15
en registerfortecknin | e samtliga ef
g over personuppgiftsbehan S=3
personuppgiftsbe dlingar finns med i K=5
handlingar registret
Pernilla Ekstrand Sara Svenningsson
Forvaltningschef Utredare
Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen
Kommunens revisorer
Chefer i socialforvaltningen
Postadress Bestksadress Telefon E-post
Habo kommun Jonkdpingsvagen 19 036-442 83 98 sara.svenningsson@habokommun.se
Box 212 Telefon (véxel) Webb
566 24 Habo 036-4428000  www.habokommun.se



Arende 5
Dokumenttyp
HABO Tjansteskrivelse
KOMMUN .
Datum Diarienummer
2023-11-01 SN23/38

Mottagare
Socialndmnden

Delegation avseende lex Sarah

Forslag till beslut

Utredare ges delegation att fatta beslut om att en rapporterad héndelse enligt
lex Sarah utgor ett missforhallande eller en pataglig risk for ett missforhallande
samt att fatta beslut om att anméla allvarligt missforhallande eller pataglig risk
for allvarligt missforhallande till Inspektionen for vard och omsorg (IVO).

Beskrivning av arendet

Vid féregaende namndsammantrade fattades beslut om att socialt ansvarig
samordnare (SAS) fortsattningsvis ska ha ratten att fatta beslut om att en
rapporterad handelse enligt lex Sarah utgor ett missforhallande eller en pataglig
risk for ett missforhallande samt att fatta beslut om att anméla allvarligt
missforhallande eller pataglig risk for allvarligt missforhallande till
Inspektionen for vard och omsorg (IVO). | samband med detta togs
motsvarande delegation bort fran MAS, utredare och verksamhetsutvecklare.

Nu har férvaltningen emellertid uppmérksammat att det behdver finnas en
beslutsfattare som kan trada in i det fall SAS &r forhindrad eller ej lampad att
fatta beslut i ett lex Sarah-arende. Darfor foreslar forvaltningen att utredare ater
ska ges delegation att fatta beslut om att en rapporterad handelse enligt lex
Sarah utgor ett missforhallande eller en pataglig risk for ett missforhallande
samt att fatta beslut om att anmala allvarligt missforhallande eller pataglig risk
for allvarligt missforhallande till Inspektionen for vard och omsorg (IVO).

Jonas Linderholm Arnklint
Socialt ansvarig samordnare (SAS)

Beslutet skickas till
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Utredare
Postadress Bestksadress Telefon E-post
Habo kommun Jonkdpingsvagen 19 036-442 83 98 sara.svenningsson@habokommun.se

Box 212

Telefon (véxel) Webb

566 24 Habo 036-442 80 00 www.habokommun.se



Arende 6
Dokumenttyp
HABO Tjansteskrivelse
KOMMUN .
Datum Diarienummer
2023-11-06 SN23/38

Mottagare
Socialndmnden

Socialndmndens delegationsordning — andringar
gallande arenden vid individ- och familjeomsorgen

Forslag till beslut
Socialndmnden beslutar enligt férvaltningens forslag

Beskrivning av arendet

Befattningarna integrationschef, integrationshandléggare och assistent finns
inte kvar. Férvaltningen foreslar darfor att dessa befattningar tas bort fran
delegationsordningen.

Féljande delar i delegationsordningen &r inte langre aktuella och behdver av
den anledningen tas bort:

- Beslut att bevilja forsorjningsstdd till nyanléanda enligt 4 kapitlet 1 §
och 3 § socialtjanstlagen fram tills etableringserséttning betalas ut fran
Forsakringskassan

- Beslut att bevilja bistand géllande ersattning for barns kostnader for
fritidsaktiviteter enligt 4a kapitlet 1 § socialtjanstlagen

- Beslut om ekonomiskt bistand enligt 4 kapitlet 1b § socialtjanstlagen
enligt den sarskilda berakningsregeln da 25 % av inkomsterna av
anstéllning inte ska beaktas

- Beslut om att placera ensamkommande barn enligt 4 kapitlet 1 § och 6
kapitlet 1 § socialtjanstlagen vid HVB som drivs av Habo kommun

- Beslut om fortsatt placering enligt 4 kapitlet 1 § och 6 kapitlet 1 §
socialtjanstlagen vid Habo kommuns HVB av ensamkommande
ungdomar som har permanent uppehallstillstdnd och som fyllt 18 ar
(placering kan beviljas som langst tills ungdomarna fyller 21 ar)

- Beslut om att placera ensamkommande barn och ungdomar enligt 4
kapitlet 1 § och 6 kapitlet 1 § socialtjanstlagen vid stddboende som
drivs av Habo kommun

- Beslut om feriehemsvistelse enligt 6 kapitlet 1 § socialtjanstlagen och
ersattning till feriehem upp till normalbelopp samt resebidrag

16
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Postadress Bestksadress Telefon E-post
Habo kommun Jonkdpingsvagen 19 036-442 83 98 sara.svenningsson@habokommun.se
Box 212 Telefon (véxel) Webb

566 24 Habo 036-442 80 00 www.habokommun.se
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Datum Diarienummer

2023-11-06 SN23/38

Beslut om insatser enligt socialtjanstlagen som tillhandahalls av Barn-
och ungdomshélsan

| foljande delar i delegationsordningen foreslar forvaltningen att delegationen
tas bort:

Delegation till handlaggare géllande beslut ifrdga om Gvrigt ekonomiskt
bistand enligt 4 kapitlet 2 § socialtjanstlagen i enlighet med
socialnamndens riktlinjer tas bort da det ar delegerat till
socialsekreterare

Delegation till 1:e socialsekreterare géallande beslut om ekonomiskt
bistand avseende tillfalligt boende vid hemldshet eller skyddsskal tas
bort da det ar delegerat till socialsekreterare

Delegation till handlaggare géllande beslut om att aterkrava ekonomiskt
bistand enligt 4 kapitlet 1 § socialtjanstlagen tas bort da det ar delegerat
till socialsekreterare

Delegation till handlaggare géllande beslut om deltagande i
kompetenshdjande verksamhet som villkor for forsorjningsstod enligt 4
kapitlet 4 § socialtjanstlagen tas bort da det ar delegerat till
socialsekreterare

Delegation till handlaggare géllande beslut att avsla eller reducera
forsorjningsstod enligt 5 kapitlet 5 § socialtjanstlagen vid végran att
delta i kompetenshojande verksamhet eller franvaro utan godtagbara
skal tas bort da det ar delegerat till socialsekreterare

| foljande delar foreslar forvaltningen en andring av vilken befattning som ska
ha delegation att fatta beslut:

Beslut om att fora talan om ersattning hos forvaltningsratt om aterkrav
enligt 9 kap. 2 § och 8 kap. 1 § socialtjanstlagen andras fran 1:e
socialsekreterare till enhetschef

Beslut om eftergift av ersattningsskyldighet enligt 9 kapitlet 4 §
socialtjanstlagen andras fran IFO-chef till enhetschef

Beslut enligt 7 § lag om vard av missbrukare i vissa fall om att
utredning inte ska inledas eller att paborjad utredning ska laggas ned
alternativt 6verga i en utredning enligt 11 kap. 1§ socialtjanstlagen
andras fran 1:e socialsekreterare till enhetschef

Beslut om polisanmalan angaende brott mot den egna verksamheten
(ekonomiskt bistand, avgifter m.m.) enligt 12 kapitlet 10 §
socialtjanstlagen och 10 kapitlet 2 § offentlighets- och sekretesslagen ar
delegerat till arbetsledning vid bradskande arenden (i ej bradskande
arenden till socialndmndens arbetsutskott) andras till enhetschef
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Postadress
Habo kommun
Box 212

566 24 Habo

Bestksadress Telefon E-post
Jonkdpingsvagen 19 036-442 83 98 sara.svenningsson@habokommun.se
Telefon (véxel) Webb

036-442 80 00 www.habokommun.se
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Féljande arendetyp finns inte med i socialndmndens delegationsordning och
forvaltningen foreslar darfor att socialnamnden beslutar att ge foljande
delegation:

- Beslut om provisorisk dodsboférvaltning enligt 18 kapitlet 2 § andra
stycket arvdabalken delegeras till socialsekreterare och handlaggare.

Forordnanden som avser beslut att begéra polishandréckning for att genomféra
beslut om vard eller omhéandertagande med stdd av 43 § andra punkten lag med
sarskilda bestammelser om vard av unga (LVVU) beh6ver uppdateras.
Forordnande for Sofia Tylén och Sofia Nystrom behover tas bort da de inte
arbetar kvar i forvaltningen. Forvaltningen foreslar att forordnanden ges till
Nathalie Hernandez, 1:e socialsekreterare for barn och unga och till Bodil
Andersson, enhetschef for vuxengruppen.

Sara Svenningsson
Utredare

Beslutet skickas till

18

Sida

3(3)

Utredare
Postadress Bestksadress Telefon E-post
Habo kommun Jonkdpingsvagen 19 036-442 83 98 sara.svenningsson@habokommun.se

Box 212

Telefon (véxel) Webb

566 24 Habo 036-442 80 00 www.habokommun.se



Arende 7

HABO 'E;'?zi;zsg:lz?ivelse

KOMMUN .
Datum Diarienummer
2023-10-27 SN23/38
Mottagare

Socialndmnden

Delegation avseende 3 kap 6a och 6b 88 SoL

Forslag till beslut

Beslut enligt 3 kap. 6a § socialtjanstlagen att bevilja 6ppenvardsinsatser enligt
4 kap. 1 § socialtjanstlagen till barn som fyllt 12 ar utan vardnadshavares
samtycke delegeras till socialndmndens arbetsutskott.

Beslut enligt 3 kap. 6b § socialtjanstlagen att bevilja kontaktperson eller
sarskilt kvalificerad kontaktperson enligt 4 kap. 1 8 socialtjanstlagen till barn
som fyllt 12 &r utan vardnadshavares samtycke delegeras till socialnamndens
arbetsutskott.

Beskrivning av arendet

Socialtjanstlagen (SoL) utgar bland annat fran principer om hansynstagande till
manniskans egna ansvar, sjalvbestimmande och integritet. Dérav foljer att
insatser enligt denna lag som utgangspunkt alltid ska bygga pa frivillighet.
Vidare ar huvudregeln i svensk ratt att det &r barnets vardnadshavare som
foretrader barnet. Det finns dock nagra inskrankningar i dessa grundprinciper.

| 6 kap. 13 a 8§ fordldrabalken (FB) finns bestdmmelser om att socialndmnden
har méjlighet att besluta om en atgérd utan den andre vardnadshavarens
samtycke om det bedoms vara det basta for barnet. Detta kan gélla bland annat
behandling inom halso- och sjukvard eller 6ppenvardsinsatser enligt 4 kap. 1 §
SoL. Beslutanderdatten enligt 6 kap. 13 a 8 FB ar delegerad till socialndmndens
arbetsutskott. Av 10 kap. 5 § SoL foljer att en kommun inte far delegera den
hér typen av beslut till 1agre beslutsniva an sa.

Bistand enligt 4 kap. 1 § SoL till barn kan i vissa situationer beviljas utan
nagon vardnadshavares samtycke. Detta regleras i 3 kap. 6a och 6b 88 SoL och
béda dessa bestammelser har nu andrats. Andringen tradde i kraft den 1 juli
2023 och innebadr att socialtjansten under vissa omsténdigheter har getts
mojlighet att bevilja 6ppenvardsinsatser enligt 4 kap. 1 § SoL till barn 6ver 12
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Postadress

Bestksadress Telefon E-post
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ar utan nagon vardnadshavares samtycke. Tidigare var aldersgransen for den
hér typen av beslut 15 ar.

Ratten att fatta beslut enligt 3 kap. 6a och 6b 88 SoL dr i dagslaget inte
delegerat. | samband med lagandringen har detta uppméarksammats och de bada
paragraferna behover darfor laggas till i delegationsordningen. 3 kap. 6a och 6b
88 SoL omfattas inte av delegationsbegransning i 10 kap. 4 eller 5 8§ SoL och
kan darfor delegeras till den beslutsniva en kommun finner lamplig. Olika
kommuner har valt att gora véldigt olika vad géller detta.

Forvaltningens bedomning ar att det ar lampligt att ha samma delegationsniva
for ratten att fatta beslut om Gppna insatser utan nagon vardnadshavares
samtycke som i nulaget galler for de situationer dar en vardnadshavares
samtycke saknas. Ratten att fatta beslut utan vardnadshavares samtycke enligt
3 kap. 6a och 6b 88§ SoL foreslas darfor delegeras till socialndmndens
arbetsutskott.

Jonas Linderholm Arnklint
Socialt ansvarig samordnare (SAS)

Beslutet skickas till
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=2 HABO KOMMUN INFORMATIONSARENDEN
Socialférvaltningen Datum
2023-11-10 1(1)

Till Socialnémnden

Informationsarenden i samband med socialnAmnden den 22 november 2023

I samband med namndutskick bifogas en innehallsforteckning pa de handlingar som ligger i den
roda informationsmappen som cirkulerar under namndsammantradena. Om det finns handlingar
som ledamaéterna vill titta narmare pa finns, dessa tillgangliga hos forvaltningsadministratéren

fore och efter sammantradet.

Informationsmappen innehaller féljande handlingar:

1. Facklig Samverkan
- Minnesanteckningar 16 november 2023
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