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§ 34 Anmilan om eventuellt jav vid sammantridet

Ingen ledamot anméler jév.

Justeras: Expedierats:
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Dnr M-2020-455

§ 35 Yttrande over remiss ”Strategi- och handlingsplan for
jamlik hilsa och ett bra liv i Habo kommun 2020-2023”

Beslut

Miljondmnden tycker att det dr en vél genomarbetad strategi- och
handlingsplan som har tagits fram. Det &r positivt att kommunen lyfter
fragor om hélsa for kommunens invénare i livets alla skeenden.
Milj6forvaltningen har haft goda mojligheter att kunnat ldmna synpunkter
under framtagandet av planen.

Arendebeskrivning

Folkhélsorddet 1 Habo kommun har sammanstallt ett forslag till Strategi
och handlingsplan for jimlik hédlsa och ett bra liv i Habo kommun 2020-
2023. Miljondmnden far nu mojlighet att lamna synpunkter pa planen.

Habo kommun vill med strategi- och handlingsplanen skapa forutsittningar,
oavsett alder, att uppleva en god hélsa 1 livets alla skeenden. Strategin ldnkar
thop det lokala arbetet med jamlik hédlsa med det arbete som sker regionalt.

Insatserna/aktiviteterna kommer att foljas upp och utvirderas under tiden
2020-2023 i enlighet med den uppfdljning/indikator som finns med till varje

mal 1 handlingsplanen.

Milj6forvaltningen har deltagit 1 arbetsgruppen som har arbetat fram strategi
och handlingsplanen.

Kopia till:  Kommunstyrelsen i Habo kommun

Justeras: Expedierats:
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Dnr M-2020-433

§ 36  Svar angidende PwC'’s rapport ”Granskning av nimnders,
bolagens och kommunstyrelsens arbete med internkontroll”
Mullsjo kommun

Beslut

Miljondmnden har tagit del av revisionsrapporten och ser forstas positivt
pa den summerande bedomningen om att ’Miljondmnden 1 allt vdsentligt
sakerstdller en tillrdcklig styrning, uppfoljning och kontroll avseende
arbetet med intern kontroll”. Miljondmnden beslutar att [dmna f6ljande
kommentarer pa rapporten, observera att det géller endast till de avsnitt dar
det finns rekommendationer om viss forbattringspotential som beror
ndmnden:

Kapitel 3 Iakttagelser och bedomningar

3.1 Det foreligger en dokumenterad risk- och visentlighetsanalys

Enligt rapporten framgar att miljondmnden har genomfort en riskbedomning
dér risker identifierats och virderats. Av internkontrollplanen framgar risk-
och visentlighetsbeddmningen for varje kontrollmoment. I bedomningen av
kontrollmélet anges det som delvis uppfyllt med féljande motivering: Vi
anser dock att miljondmnden som &r ytterst ansvarig for den interna
kontrollen bor vara delaktiga i framtagande av risk- och
vasentlighetsanalysen™.

Miljondmndens kommentar:

Internkontrollplanen f6r 2020 antogs i samband med miljondmndens mote
den 12/12 2019 (Dnr 2019-1072). Miljondmnden antog ett forslag till
internkontrollplan men forslaget hade foregétts av en grundlig genomgéang
och diskussion. Miljondmnden tar dven med sig fridgan framét for kommande
arbete med ny internkontrollplan.

Kapitel 3.4 Atgirder vidtas utifrin rapporterade brister

Det konstateras att flera av de antagna kontrollmomenten avseende
miljondmnden inte har négra avvikelser och i flera av kontrollmomenten
uppnds utfallet till 100%. Avseende ett av kontrollmomenten, att &renden som
ar klara avslutas framgér att det fortfarande finns dldre drenden som ska
avslutas och att det ska prioriteras varen 2020. I revisorernas beddmning
anges kontrollmaélet delvis uppfyllt med motiveringen att nimnden 1 samband
med rapportering av genomforda kontroller tar del av ev. tgidrder som ska
genomforas vid ev. upptickta brister.

Justeras: Expedierats:
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Miljondmndens kommentar:
Eftersom kontrollmomentet avseende att drenden som ér klara ska avslutas
namns i rapporten kommenteras det enligt foljande.

Enligt den antagna internkontrollplanen sker uppféljning med samtliga
handléggare i samband med varje tertialuppfoljning vilken &r en viktig atgérd
kopplad till kontrollmomentet. Individuell uppf6ljning T1 har nyss
genomforts. Fragan f6ljs dven i samband med 16ne- och medarbetarsamtal
och 1 storgrupp via arbetsplatstréffar. Att drenden som &r klara ska avslutas
ar ett av vara viktiga verksamhetsméal och uppfoljning gors regelbundet i
miljondmnd.

Utdver internkontrollen arbetar d&ven verksamheten utifran en ny styrmodell

1 Habo kommun. Enligt den nya styrmodellen mits verksamhetens kvalitet
utifran grunduppdraget genom kritiska kvalitetsfaktorer med tillhorande
kvalitetsindikatorer och prioriterade mélomraden for utvecklingsarbetet med
tillhorande strategier och dtgdrder. Tva av de kritiska kvalitetsfaktorerna ar
effektiv handlaggning samt drenden i balans. En uppfoljning och analys har
redovisats for miljondmnden 1 samband med motet 1 april, se urklipp fran
uppfoljningsrapporten i bilaga 1. Denna visar att ett aktivt arbete pagér utifran
kontrollmomentet.

Kopia till:  Kommunstyrelsen i Mullsjé kommun

Justeras: Expedierats:
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Dnr M-2020-621

§ 37 Lag om tillfilliga smittskyddsatgirder pa serveringsstiillen,
underlag for delegationsordning

Beslut

Miljondmnden beslutar att anta delegationsordningen for drenden enligt lagen
om tillfalliga smittskyddsatgérder pa serveringsstéllen enligt prop.
2019/20:172. Namnden beslutar vidare att ge ordforanden, eller vid dennes
forfall, vice ordféranden, rétt att fatta beslut om nér bilagd delegationsordning
ska borja gélla, dock tidigast vid tiden for lagens ikrafttradande.

Arendebeskrivning

Syftet med delegering &r framst att skapa en effektiv handldggning av
smittskyddsatgarder pa serveringsstéllen i samband med pandemin Covid-19.
Genom att delegera beslutsritten blir det kortare beslutsvigar och snabbare
handléggning.

Forslaget till delegationsordning har tagits fram genom forslag frin SKR
(Sveriges Kommuner och Regioner). Lagstiftningen dr dnnu inte faststilld
men utgdngspunkten dr den lagradsremiss avseende den nya lagen som
arbetats fram. Lagrddet lamnade remissen utan erinran. For att kunna hantera
tillsynen och ev beslut pa ett effektivt sétt ar det viktigt att
delegationsordningen beslutas snarast sa miljondmnden kan agera snabbt efter
det att lagstiftningen borjar gélla. Denna delegationsordning omfattar bara
den tillfalliga lagen for smittskyddsatgirder och géller parallellt med den
gillande delegationsordningen for miljdndmndens ordinarie tillsynsomraden.

Lagen foreslas gilla fram till arsskiftet. Den stéller krav pa serveringsstéllen
som serverar mat och dryck inom en néringsverksambhet.

Verksamheter utan mojlighet till fortéring pa stéllet omfattas dock inte,
exempelvis vissa glasskiosker och take away-stillen dér det saknas sittplatser
och bord.

Justeras: Expedierats:
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Sammantridesdag
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Redovisning av delegationsbeslut

Redovisning av delegationsbeslut nummer 120-154 2020
enligt delegationslistan.

Delegationslistan forklaras hdrmed redovisad.

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sida
52

Dnr M-2020-2

Justeras:

Expedierats:
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§ 39 Informationsirenden

- Ekonomisk redovisning av miljondmndens verksamhet maj 2020
- Overklagade beslut

- Presidietraff Miljosamverkan 2/10 instélld

- Avfallshantering, begiran om tillsyn fran June Avfall

- Tillsynsérende avfall och nedskrépning

- Apelskift

Justeras: Expedierats:
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§ 40 Kurser och konferenser

Inga kurser anmélda.

Justeras: Expedierats:
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