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Tid Onsdagen den 15 mars 2023 klockan 17.00
Plats Hoger kammarsal, Habo kommunhus
Justerare Gunnar Pettersson

Foredragningslista
Nr  Arende

1.  Information frdn bolagen
Foredragande: Ulrika Rosander, VD Habo Energi

2. Information om val av ny ordforande till styrelserna for Habo Energi AB, Habo Kraft
AB och Habo Bostider AB
Foredragande: Thomas Werthén, valberedningen

3.  Begiran om utdkad borgensforbindelse for Habo Energi AB och Habo Bostidder AB

4. Arsredovisning 2022
Foredragande: Johan Bokinge, ekonomichef, punkt 4-5.

5. Ekonomisk uppf6ljning

6.  Prioritering av detaljplaner
Foredragande: Linda Tubbin, plan- och exploateringsenheten

7. Lokalforsorjningsplan
Foredragande: Svante Modén, teknisk chef, punkt 7-9.

8. Avtal for nyckelfirdig fordonsladdning

9.  Framtagande av vattentjénstplan

10. Habos platsvarumirke

11. Uppfdljning av internkontrollplaner 2022 for 6vriga ndmnder

12.  Uppféljning av kommunstyrelsens internkontrollplan 2022
Foredragande: Frida Wahlund, kansli- och kommunikationschef, punkt 12-16.

13.  Arbetsordning for kommunfullméktige
14. Reglemente for kommunstyrelsen

15. Reglemente for krisledningsndmnden
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16. Delegationsordning for kommunstyrelsen

17. Reglementen for byggnadsndmnden, fritids- och kulturndmnden, miljondmnden och
socialndmnden

18. Anmélningsdrenden

19. Redovisning av delegationsbeslut

Susanne Wahlstrom Benita Hjalmarsson

Ordforande Sekreterare
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8 10 Begaran om utdkad borgensférbindelse for Habo

Energi och Habo Bostéader
Diarienummer KS22/398

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att bevilja utdkning av de
heldgda bolagens borgensram med 45 000 000 kronor till 733 000 000
kronor och

att sasom for egen skuld ingd borgen for Habo Energi AB:s
laneforpliktelser upp till ett hogsta lanebelopp om 228 000 000 kronor,
jamte dérpa 16pande rinta och kostnader

att sasom for egen skuld ingd borgen for Habo Kraft AB:s laneforpliktelser
upp till ett hogsta lanebelopp om 130 000 000 kronor, jdmte dirpé lopande
ranta och kostnader

att sdsom for egen skuld ingé borgen for Habo Bostidder AB:s
laneforpliktelser upp till ett hogsta lanebelopp om 375 000 000 kronor,
jamte dirpa l6pande rénta och kostnader.

Beskrivning av arendet

Habo Energi AB:s vd har inkommit med en skrivelse om behov av 6kad
borgensram for Habo Energi AB och Habo Bostidder AB. I skrivelsen
redogors for behov av en utdkning av borgensramen for bolagen i
koncernen med 45 miljoner kronor for &r 2023.

Kommunfullméktige beslutade i december 2019 om nya borgensramar for
bolagen i koncernen. I samband med beslutet beskrevs en prognos for
borgensbehovet fram till och med 2025. Habo Energi AB bedémdes ha ett
behov péd 143 miljoner kronor, Habo Kraft AB ett behov pa 112 miljoner
kronor och Habo Bostéders borgensbehov uppskattades till 550 miljoner
kronor. I januari 2022 beviljades Habo Energi AB en utdkad borgensram
med 60 miljoner kronor till 198 miljoner kronor. Okningen i forhallande
till prognosen som presenterades for kommunfullmaktige 2019 forklarades
av okade investeringsbehov avseende fiberutbyggnad och
fjarrvarmeledningar.

Behovet av ytterligare kommunal borgen &r 2023 for Habo Energi AB
forklaras dels av hogre utgifter for fjarrvirmeledningen Habo — Bankeryd
samt forstarkningsledning med cirka 15 miljoner kronor, dels av ytterligare
investeringar i HaboNet for sydvéstra bidragsomradet, Brandstorps kyrkby
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och flera mindre investeringsprojekt vilket berdknas till 15 miljoner
kronor.

For Habo Bostidder AB foreslas en 6kning av borgensramen med 15
miljoner kronor for att finansiera stamrenoveringar 1 det nuvarande
fastighetsbestindet.

Justeras Expedierats



TJANSTESKRIVELSE

Datum Dnr Sida
2023-02-23 KS22/398 1(2)
Kommunstyrelsen

Utokad borgensférbindelse

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att bevilja utokning av de
helagda bolagens borgensram med 45 000 000 kr till 733 000 000 kr och

att sisom for egen skuld inga borgen f6r Habo Energi AB:s laneforpliktelser
upp till ett hogsta lanebelopp om 228 000 000 kronor, jamte dirpa l6pande
ranta och kostnader

att saisom for egen skuld inga borgen f6r Habo Kraft AB:s laneforpliktelser
upp till ett hogsta lanebelopp om 130 000 000 kronor, jamte dirpa l6pande
ranta och kostnader

att saisom for egen skuld inga borgen f6r Habo Bostider AB:s laneforpliktelser
upp till ett hogsta lanebelopp om 375 000 000 kronor, jamte dirpa l6pande
rinta och kostnader

Arendebeskrivning

Habo Energi AB:s vd har inkommit med skrivelse om behov av dkad
borgensram for Habo Energi AB och Habo Bostidder AB. I tabellen nedan
redovisas uppgifter om storleken p& nuvarande och foreslagen borgensram.

Borgen
Bolag Nuvarande Foreslagen Foérandring
Habo Energi AB 198 000 000 228 000 000 30 000 000
Habo Bostider AB 360 000 000 375 000 000 15 000 000
Habo Kraft AB 130 000 000 130 000 000 0
Summa 688 000 000 733 000 000 45 000 000

I skrivelsen fran Habo Energis vd redogérs for behov av en utékning av
borgensramen for bolagen 1 koncernen med 45 mnkr for &r 2023. Nedan
beskrivs behoven 1 korthet. I bilagor till denna tjdnsteskrivelse finns
ytterligare information.

Kommunfullmiktige beslutade i december 2019 om nya borgensramar for
bolagen i1 koncernen. I samband med beslutet beskrevs en prognos for
borgensbehovet fram till och med 2025. Habo Energi AB bedémdes ha ett
behov pd 143 mnkr, Habo Kraft AB ett behov pa 112 mnkr och Habo
Bostéders borgensbehov uppskattades till 550 mnkr. I januari 2022
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beviljades Habo Energi AB en utdkad borgensram med 60 mnkr till 198
mnkr. Okningen i forhallande till prognosen som presenterades for
kommunfullmiktige 2019 forklarades av 6kade investeringsbehov
avseende fiberutbyggnad och fjarrvirmeledningar.

Behovet av ytterligare kommunal borgen ar 2023 for Habo Energi AB
forklaras dels av hogre utgifter for fjarrvirmeledningen Habo — Bankeryd
med 15 mnkr, dels av hogre utgifter for forstarkningsledning med 15 mnkr.

For Habo Bostidder AB foreslds en 6kning av borgensramen med 15 mnkr

for att finansiera stamrenoveringar i det nuvarande fastighetsbestandet.

Johan Bokinge
Bitrddande kommundirektor/ekonomichef
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§9

Arsredovisning 2022
Diarienummer KS23/74

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta

att faststélla resultat- och balansrikning och kassafloden,

att godkinna reservationer fran 2022 érs investeringsbudget till 2023 ars
investeringsbudget med 221 617 000 kronor, innebdrande att 2023 ars
investeringsbudget 6kas 1 motsvarande grad,

att godkdnna forskott med 18 295 000 kronor fran 2022 ars
investeringsbudget,

att godkénna underskott med 11 139 000 kronor fran 2022 &rs
investeringsbudget,

att ingen avsattning eller disposition ur resultatutjimningsreserv (RUR)
gors for 2022. Avsittningen uppgér darfor till oférandrat 13 200 000
kronor, samt

att ombud till bolagsstimma i Habo Energi AB ges direktiv att bevilja
styrelse och vd ansvarsfrihet for det gangna verksamhetsaret, samt

att 1 ovrigt godkédnna foreliggande redovisning.

Beskrivning av arendet

Ekonomichef Johan Bokinge foredrar drendet. Ekonomienheten har tagit
fram en arsredovisning for 2022. Resultatet uppgar till 86 miljoner kronor
vilket dr 56,5 miljoner kronor baittre 4n budget. I resultatet ingér
jamforelsestorande poster med -5,4 miljoner kronor. Resultatet exklusive
dessa hamnar pa 91,6 miljoner kronor. Resultatet for kommunkoncernen ar
95,5 miljoner kronor exklusive jamforelsestérande poster.

Sammanfattningsvis konstateras att samtliga fullméktiges fyra finansiella
mal om god ekonomisk hushéllning har uppnatts ar 2022.

Kommunen klarar &ven mélen for rénterisk och den genomsnittliga
rantebindningstiden. Daremot klarar man inte finansieringsriskens mal vad
giller 1dnens genomsnittliga aterstdende 16ptid.
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§ 8 Prioritering av detaljplaner

Diarienummer KS23/102

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen stiller sig positiv till foreslagen prioritering av
detaljplaner.

Beskrivning av arendet

Plan- och exploateringsenheten arbetar med att ta fram detaljplaner utifrdn
antagna och positiva planbesked. Byggnadsndmnden har tidigare beslutat
att ta upp prioritering av detaljplaner for beslut tva gdnger om aret, eller da
behov uppstar.

For nérvarande arbetar enheten med detaljplaner for Gunnarsbo 1:69, del
av Stora Kérr 8:1, del av Brianninge 3:20, del av Furusj6 2:1 m.fl. samt del
av Brianninge Gard. Ytterligare tva detaljplaner har paborjats men ér
vilande beroende pé dndrade forutséttningar.

Under aret kommer ett par detaljplaner att antas och vinna laga kraft. Nar
detaljplaner blir vilande eller nér de antas kan nya pabdrjas. Sedan senaste
prioriteringen som gjordes hosten 2022 har ytterligare en ansdkan om
planbesked inkommit och behov uppstétt for att bade utféra plandndringar
och ta fram nya detaljplaner som tidigare inte funnits med i listan.

Plan- och exploateringsenheten foreslér att detaljplan for Stora Kérr 4:1
(reningsverket), Kdmparp 1:13 (skrymmande handel, plandndring),
Kéamparp 1:4 (verksamhetsmark), Kérnekulla 1:4 (bostdder) samt
Molekullen (plandndring) prioriteras nér det finns resurser att pabdrja nya.
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8§ 17 Planprioritering februari 2023

Diarienummer BN-2023-50

Beslut

Byggnadsndmnden foreslar kommunstyrelsen besluta att stélla sig positiv
till foreslagen prioritering av detaljplaner.

Beskrivning av arende

Plan- och exploateringsenheten arbetar med att ta fram detaljplaner utifrdn
antagna och positiva planbesked. Byggnadsndmnden har tidigare beslutat
att ta upp prioritering av detaljplaner for beslut tvd ganger om éret, eller da
behov uppstér.

For nirvarande arbetar enheten med detaljplaner for Gunnarsbo 1:69, del
av Stora Kérr 8:1, del av Brianninge 3:20, del av Furusjo 2:1 m.fl. samt del
av Brianninge Gérd. Ytterligare tva detaljplaner har pabdrjats men ar
vilande beroende pa édndrade forutsittningar.

Under aret kommer ett par detaljplaner att antas och vinna laga kraft. Nér
detaljplaner blir vilande eller nér de antas kan nya pabdrjas. Sedan senaste
prioriteringen som gjordes hdsten 2022 har ytterligare en ansdkan om
planbesked inkommit och behov uppstatt for att bade utfora planédndringar
och ta fram nya detaljplaner som tidigare inte funnits med 1 listan.

Plan- och exploateringsenheten foreslér att detaljplan for Stora Kérr 4:1
(reningsverket), Kdmparp 1:13 (skrymmande handel, plandndring),
Kéamparp 1:4 (verksamhetsmark), Kédrnekulla 1:4 (bostdder) samt
Molekullen (planéndring) prioriteras ndr det finns resurser att pabdrja nya.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Bilagor
Sammanstillning av padgdende och kommande detaljplaner
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Sammanstallning
Pagaende och prioriterade detaljplaner ar 2023, februari

Med

Pag

1.

tillhorande karta, sid 3

aende = O

Del av Branninge 3:20, Stormagardet, Habo. Ny dp for skola, férskola, bostader. Antas
Q2 2023.

2. Del av Furusjo6 tatort, mojliggéra for storre byggratter, planéandring for del av Furusjo
2:1 m.fl. Antas Q4 2023.
3. Gunnarsbo 1:69, Solrosen, Habo, Habo bostader. Ny dp fér bostader och verksamhet.
Antas Q4 2024.
Del av Stora Karr 8:1, Habo, Munkvagen. Ny dp for bostader. Antas Q3 2024.
Vetegrand, Habo, planandring, naturmark till kvartersmark bostad. Antas Q3 2023.
Har paborjats men &r vilande =
6. Branninge 2:6 Lundgvistakurvan, bostader, handel mm. (Tidsbegransat bygglov t.o.m.
2032)
7. Aspered 1:38, Furusjd, ca 12 villor (i vantan pa vagplan cykelbana, Trafikverket)
Kommande

Som har positivt planbesked = O

8.
9.

10.
11.

Branninge 3:20, Habo, Ahlinsgardet, bostader

Branninge 2:20, Habo, ICA, bostader och handel, (ej aktuellt).
Karnekulla, 1:4, Habo, sodra delen, bostader

Karnekulla 1:28, Habo, bostader

Uppdrag/planbesked behovs =

12
13
14
15

. Kyrkeryd 6:2, Habo, ny dp, bostader.
. Kédmparp 1:4 mfl., Habo, Tumback, ny dp, verksamhetsyta
. Kédmparp 1:13, Habo, Tumbéck. Ny dp, skrymmande handel

. Stora Karr 4:1, ny dp for reningsverket



Kommande detaljplaner foreslas prioriteras enligt nedanstaende ordning
15. Stora Karr 4:1, ny dp for reningsverket
14. Kamparp 1:13, Habo, Tumback. Ny dp, skrymmande handel
13. Kamparp 1:4, Habo, Tumback, verksamhetsyta
10. Karnekulla, 1:4, Habo, sddra delen, bostader
8. Branninge 3:20, Habo, Ahlinsgardet, bostader
12. Kyrkeryd 6:2, Habo, ny dp, bostader
11. Karnekulla 1:28, Habo, bostader
9. Branninge 2:20, Habo, ICA, bostader och handel

Foljande detaljplaner foreslas uppdateras enligt BN:s verksamhetsmal

16. Molekullen, bostadsomrade. Otidsenlig detaljplan som begransar byggratten.
Paborjas Q4 2023



Sammanstallning och prioritering av detaljplaner
Kartbilaga

fattenverk

7, \., 5 ]_w'_ "
|/ _"pirp_h‘

/ Djupéngen
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85 Lokalférsorjningsplan

Diarienummer KS21/42

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta lokalforsorjningsplanen 2023-2030 {or
Habo kommun. Planen ska uppdateras varje ar under perioden och ligga till
grund for kommunens prioriteringar avseende kommunens
lokalf6rsorjning.

Beskrivning av arendet

Da Habo kommun har vuxit kraftig under ménga ar beslutade
kommunstyrelsen 2021 att kommunen skulle ta fram en
lokalf6rsorjningsplan dé det fanns/finns ett behov av en tydlig, transparent,
aktuellt och relevant plan for lokalfoérsorjningen av kommunens
verksamheter (KS 2021-03-10 § 38).

Foreliggande forslag till lokalforsérjningsplan, som dr den forsta som har
tagits fram i Habo kommun, utgor béde ett strategiskt styrdokument samt
ger handledning for fortsatt arbete med kommunens lokalf6rsorjning. I
planen sammanfattas kunskapen om nér, var och i vilken omfattning det
finns behov av kommunal service kopplat till lokalbehov. Uppf6ljning av
planen pdvisar vilka ekonomiska effekter som kommunen har att hantera
under lokalforsorjningsplanens period.

Habo kommun disponerar cirka 75 000 kvadratmeter dgda och externt
hyrda lokaler. Kommunen forvaltar cirka 50 fastighetsobjekt och cirka 200
externa och interna hyresavtal. Det 6vergripande syftet med planen &r att
den ska utgora ett verktyg for framtida planering av kommunens
lokalbehov samt vara ett hjdlpmedel vid beddmning av kommande
investeringsbehov. Malet &r att planen ska bidra till att skapa
forutséttningar for &andamaélsenliga, hallbara samt kostnadseffektiva lokaler.

Sammantaget bidrar arbetet med lokalforsdrjningsplanen:

e att redovisa kommunens samlade lokalbestdnd och dess
anvindningsomraden.

e att skapa ett verktyg for att mojliggora planering av det framtida
lokalbehovet.

e att bidra till att skapa forutséttningar for &ndamélsenliga och
kostnadseffektiva lokaler for den kommunala verksamheten.

e att kommunen ska fa en helhetssyn och dverblick over lokaler och
lokalf6rsorjning.
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e att forvaltningarna ska ha en gemensam planering och samordning i
lokalforsorjningsfragor

e att ekonomin i kommunens egendgande fastigheter och inhyrda
lokaler dr kartlagda

e att verksamheten har sunda, effektiva och &ndamélsenliga lokaler

e att lokalerna anpassas till verksamheternas behov allt eftersom
dessa fordndras

e av Ovriga kommunala mél avseende exempelvis miljo, energi och
andra ramverk och standarder upprétthélls och genomfors.

Planen ska dven fungera som underlag for ndmndernas arbete med budget
och ekonomisk plan och dédrmed fungera som underlag infor politiska
inriktningsbeslut och prioriteringar. Den har ocksa en viktig funktion som
underlag till kommunens markstrategi.

Planen innefattar ocksa organisation och processbeskrivning for hur arbetet
med lokalforsorjningen ska hanteras.

Justeras Expedierats
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Mottagare
Kommunstyrelsen

Lokalforsorjningsplan

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att anta lokalforsérjningsplanen 2023-2030 for
Habo kommun. Planen ska uppdateras varje ar under perioden och ligga till
grund for kommunens prioriteringar avseende kommunens
lokalforsorjning.

Arendebeskrivning

Da Habo kommun har vuxit kraftig under manga ér beslutade
kommunstyrelsen 2021-03-10 ks§38 att kommunen skulle ta fram en
lokalforsorjningsplan dé det fanns/finns ett behov av en tydlig, transparent,
aktuellt och relevant plan for lokalforsorjningen av kommunens
verksamheter.

Foreliggande forslag till lokalforsérjningsplan, som dr den forsta som har
tagits fram i Habo kommun, utgor béde ett strategiskt styrdokument samt
ger handledning for fortsatt arbete med kommunens lokalférsorjning. I
planen sammanfattas kunskapen om nér, var och i vilken omfattning det
finns behov av kommunal service kopplat till lokalbehov. Uppf6ljning av
planen pdvisar vilka ekonomiska effekter som kommunen har att hantera
under lokalforsorjningsplanens period.

Habo kommun disponerar cirka 75 000 kvadratmeter dgda och externt
hyrda lokaler. Kommunen forvaltar cirka 50 fastighetsobjekt och cirka 200
externa och interna hyresavtal. Det 6vergripande syftet med planen ar att
den ska utgora ett verktyg for framtida planering av kommunens
lokalbehov samt vara ett hjdlpmedel vid beddmning av kommande
investeringsbehov. Mélet ar att planen ska bidra till att skapa
forutséttningar for &ndamalsenliga, héllbara samt kostnadseffektiva lokaler.

Sammantaget bidrar arbetet med lokalforsorjningsplanen:

Postadress
Habo kommun
Box 212

566 24 Habo

Besoksadress

Telefon E-post

Jonkdpingsvagen 19 036-442 81 57 jan.sundman@habokommun.se

Telefon (véxel) Webb
036-442 80 00 www.habokommun.se
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- att redovisa kommunens samlade lokalbestdnd och dess
anvindningsomriden.

- att skapa ett verktyg for att mgjliggora planering av det framtida
lokalbehovet.

- att bidra till att skapa forutsittningar for andamalsenliga och
kostnadseffektiva lokaler for den kommunala verksamheten.

- att kommunen ska fi en helhetssyn och 6verblick 6ver lokaler och
lokalforsorjning.

- att forvaltningarna ska ha en gemensam planering och samordning i
lokalforsorjningsfragor

- att ekonomin i kommunens egenidgande fastigheter och inhyrda
lokaler ar kartlagda

- att verksamheten har sunda, effektiva och &ndamélsenliga lokaler

- att lokalerna anpassas till verksamheternas behov allt eftersom
dessa fordndras

- av Ovriga kommunala mél avseende exempelvis miljo, energi och
andra ramverk och standarder upprétthélls och genomfors.

Planen ska dven fungera som underlag fér namndernas arbete med
budget och ekonomisk plan och darmed fungera som underlag infor
politiska inriktningsbeslut och prioriteringar. Den har ocksa en viktig
funktion som underlag till kommunens markstrategi.

Planen innefattar ocksa organisation och processbeskrivning f6r hur
arbetet med lokalforsorjningen ska hanteras.

Jan Sundman
Kommundirektor

Beslutet skickas till
Klicka eller tryck hir for att ange text.
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86 Avtal for nyckelfardig fordonsladdning

Diarienummer KS20/218

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen godkénner avtalet for fordonsladdning.

Beskrivning av arendet

Habo kommun har ett uppdrag att frimja utbyggnaden av savél publik
laddinfrastruktur som icke publik laddinfrastruktur for den egna
verksamheten. Syftet med uppdraget &r att stdlla om fordonsflottorna till
mer héllbara transporter och resor.

Kommunstyrelsen beslutade 2020 att 1amna 6ver dgandet av laddstolpar till
det kommunaldgda bolaget Habo Energi AB (KS 2020-11-11 § 140).
Nagot avtal mellan parterna tecknades inte i samband med beslutet om
overldmningen av ansvaret till Habo Energi vilket har skapat en viss
otydlighet 1 vid planering av utbyggnad av laddinfrastrukturen.

I foreslaget avtal framgar ansvarsfordelning och dtagande mellan parterna
vilket ger goda forutséttningar for effektiv forvaltningen av befintliga
laddstolpar och for en bra planering for fortsatt utbyggnad.
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87 Framtagande av vattentjanstplan

Diarienummer KS23/87

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen ger tekniska forvaltningen i uppdrag att ta fram en
vattentjanstplan for Habo kommun.

Beskrivning av arendet

Vid arsskiftet 2022/2023 intrddde dndringar i lag (2006:412) om allméinna
vattentjanster (LAV) som riksdagen beslutat om. En av dessa éndringar ar
att kommunerna ska ha en aktuell vattentjanstplan vilket ska tillimpas efter
den 31 december 2023. Vattentjénstplanen ska dessforinnan samradas och
beslutas 1 kommunfullméktige.

Riksdagen beslutade 2022-06-22 om andringar i lagen om allménna
vattentjanster. Lagéndringarna aterfinns i form av nya och dndrade
bestdmmelser 1 och 1 anslutning till 6§. Lagéndringarna innebér i1 korthet
foljande:

e Nir kommunen bedémer behovet av en allmin VA-anldggning ska
hénsyn tas till forutsittningarna att tillgodose behovet genom en
godtagbar enskild anlédggning for det aktuella omréadet.

e Det ska finnas en aktuell vattentjénstplan for varje kommun. Den
ska visa hur kommunen langsiktigt planerar for att tillgodose
behovet av allménna vattentjinster.

e Vilka atgirder som ska vidtas for att den allménna VA-
anldggningen ska fungera vid skyfall.

Kommunen ska samrada med berdrda fastighetsdgare och myndigheter och
stélla ut forslaget till granskning innan den antar eller dndrar en
vattentjdnstplan och ta hénsyn till de synpunkter som framkommer vid
samradet och granskningen.

Habo kommun é&r 1 slutfasen av arbetet med framtagande av VA-plan. VA-
planen med dess delplaner, innehéller till stora delar riktlinjer, information
och atgirder relevanta for vattentjénstplanen. I upprittandet av
vattentjanstplanen kommer tekniska forvaltningen ta till vara pé redan
nedlagt arbete i VA-planen.

Kommunens arbete med framtagande av vattentjdnstplan maste pabdrjas
omgaende om planen ska vara antagen innan arsskiftet 2023/2024. Genom
att kommunstyrelsen formellt ger tekniska forvaltningen i uppdrag att ta
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fram en vattentjinstplan ges en politisk forankring och klartecken att inleda
arbetet.
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8§ 11 Habos platsvarumarke

Diarienummer KS21/177

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att avsitta 150 000 kronor till arbetet med
platsvarumirket. Finansiering sker inom kommunstyrelsens ram.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade den 11 augusti 2021 att uppdra till
néringslivsansvarig att utveckla Habo kommuns platsvarumérke.

Ett platsvarumérke dr summan av de associationer och uppfattningar som
finns kring en plats. Kommunvarumérket Habo kommun och
platsvarumirket Habo &r tvé olika saker. Habo kommun 4r en organisation
som arbetar for platsens bista. Platsvarumarket Habo dr en geografisk yta
som minniskor kan besoka eller bosétta sig pa.

Alla platser har ett varumarke oavsett om det finns nedskrivet eller e;.
Genom att fa ner det pa préint skapas kontroll pa varumérket och mojlighet
att arbeta strategiskt med att attrahera méanniskor till platsen. Syftet &r att
generera fler invénare, besokare och investeringar till platsen Habo.

Det dr ménga som har gliddje av att platsen de bor och verkar pa ér
attraktiv. Handeln och besoksnéringen far fler kunder och mer intikter,
néringslivet far enklare att anstélla och kommunen ett dkat skatteunderlag
ndr fler vill bo eller jobba pa platsen.

2019 tog fritids- och kulturférvaltningen fram ett platsvarumaérke for
platsen Habo med hjélp av konsult. Arbetet gjordes ihop med nétverket
Habo Handel & Turism, och ett koncept togs fram. Av olika anledningar
slutade arbetet dar och har inte blivit anvént, och det har heller inte
forankrats politiskt 1 Habo kommun. Med tanke pé det viarde som lagts ner
och det virde som finns i det redan upparbetade materialet fick
ndringslivsansvarig 1 uppdrag att arbeta vidare med fragan. Fem ar har nu
gétt sedan man forsta gangen borjade arbeta med platsvarumérket och
mycket har hént i Habo sedan dess. Vissa saker behover darfor revideras
och en kontakt har tagits med det foretag som var med och utvecklade
tidigare forslag till platsvarumérke. Ett forslag har tagits fram pé olika
aktiviteter fOr att vidareutveckla det arbete som redan gjorts.

For att sdkerstdlla samverkan med naringsliv, invanare och foreningsliv
planeras exempelvis workshops och en lokal attitydundersokning. 1
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offerten ingar ocksa hjédlp med implementering m.m. och beréknad kostnad
for konsultinsatserna uppskattas till ca 150 000 kronor.

Justeras Expedierats
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Dokumenttyp
Tjénsteskrivelse

Datum Diarienummer Sida

2023-02-01 KS21/177 1

Mottagare
Kommunstyrelsen

Habos platsvarumarke

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att avsétta 150 000 kronor till arbetet med
platsvarumirket. Finansiering sker inom kommunstyrelsens ram.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade den 11 augusti 2021 att uppdra till
ndringslivsansvarig att utveckla Habo kommuns platsvarumaérke.

Ett platsvarumérke dr summan av de associationer och uppfattningar som
finns kring en plats. Kommunvarumérket Habo kommun och
platsvarumirket Habo &r tva olika saker. Habo kommun &r en organisation
som arbetar for platsens bésta. Platsvarumirket Habo dr en geografisk yta
som ménniskor kan besoka eller bosétta sig pa.

Alla platser har ett varumérke oavsett om det finns nedskrivet eller ;.
Genom att fa ner det pad priant skapas kontroll pa varumérket och mojlighet
att arbeta strategiskt med att attrahera méanniskor till platsen. Syftet &r att
generera fler invanare, besokare och investeringar till platsen Habo.

Det dr manga som har gliadje av att platsen de bor och verkar pa ar
attraktiv. Handeln och besoksndringen far fler kunder och mer intdkter,
ndringslivet far enklare att anstélla och kommunen ett 6kat skatteunderlag
nér fler vill bo eller jobba pa platsen.

2019 tog fritids- och kulturforvaltningen fram ett platsvarumarke for
platsen Habo med hjilp av konsult. Arbetet gjordes ithop med nitverket
Habo Handel & Turism, och ett koncept togs fram. Av olika anledningar
slutade arbetet dir och har inte blivit anvént, och det har heller inte
forankrats politiskt i Habo kommun. Med tanke pé det virde som lagts ner
och det virde som finns 1 det redan upparbetade materialet fick
néringslivsansvarig i uppdrag att arbeta vidare med frigan. Fem ar har nu
gatt sedan man forsta gangen borjade arbeta med platsvarumairket och

Postadress
Habo kommun
Box 212

566 24 Habo

BesoOksadress

Telefon E-post

Jonkopingsvagen 19 036-442 81 59 frida.wahlund@habokommun.se

Telefon (véxel) Webb
036-442 80 00 www.habokommun.se
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mycket har hdnt i Habo sedan dess. Vissa saker behover darfor revideras
och en kontakt har tagits med det foretag som var med och utvecklade
tidigare forslag till platsvarumérke. Ett forslag har tagits fram pé olika
aktiviteter for att vidareutveckla det arbete som redan gjorts. For att
sdkerstdlla samverkan med néringsliv, invanare och foreningsliv planeras
exempelvis workshops och en lokal attitydundersokning. I offerten ingar
ocksa hjélp med implementering m.m. och berdknad kostnad for
konsultinsatserna uppskattas till ca 150 000 kronor.

For kommunledningsforvaltningen

Jan Sundman
Kommundirektor
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8§ 12 Uppfoljning av internkontrollplaner 2022 f6r 6vriga

namnder
Diarienummer KS21/345

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkénner uppfoljningarna av internkontrollplaner for
2022 for barn- och utbildningsndmnden, byggnadsndmnden, fritids- och
kulturndmnden, miljondmnden och socialndmnden.

Beskrivning av arendet

Varje ar uppréttas en internkontrollplan for varje ndmnd.
Kommunstyrelsen har utover sin egen verksamhet
(kommunledningsforvaltning, teknisk forvaltning och rdddningstjanst)
aven ett kommundvergripande ansvar for att det finns en god intern
kontroll hos kommunens ndmnder.

Vid dagens sammantrdde redovisas uppfoljningar av respektive ndmnds
internkontrollplan for 2022.
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Barn- och utbildningsnamnden Sammantradesdatum Sida
2023-01-24 1

86 Uppfoljning av internkontrollplan 2022
Diarienummer BU21/129

Beslut

Barn- och utbildningsndmnden beslutar att godkénna férvaltningens
forslag till uppfoljning av den interna kontrollplanen for 2022.

Beskrivning av arendet

Enligt kommunallagen ska de olika ndimnderna inom sina omraden se till
att verksamheten bedrivs i enlighet med de mél och riktlinjer som
fullméktige har bestdmt och de foreskrifter som géller for verksamheten.

Barn- och utbildningsndmnden antog den 14 december 2021
internkontrollplan for 2022. Skolchef Asa Wadling redogdr for nimnden
nér olika kontrollmoment har redovisats for nimnden 2022.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justeras Expedierats
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Rutin/process/ | Kontroll Kontroll- | Granskning Kontrollmetod | Rapport- | Risk- och
System moment ansvar utford ering till visent-
som ska namnd lighets-
kontrolleras bedémning
Skolplikts- BUN maj 1. Folkbokférda | 1 gang per 15
Skolplikt och ritt | bevakning sker | Skolchef | BUN oktober elever i Habo halvar S=3
till utbildning enligt gillande kommun har en K=5
lagstiftning aktuell
samt interna skolplacering.
riktlinjer och 2. Utredning
rutiner. vid
problematisk
franvaro for
elever finns
Antalet Antalet Forvalt- Varje nimnd Ekonomisk Varje 10
barn/elever i barn/elever nings- 2022 manadsrapport | nimnd S=2
resp. verksamhet | 1 resp. ekonom och barn- och K=5
foljer budget verksamhet elev-utveckling
kontrolleras
mot budget
Systematiskt Beslutade Bitridande | BUN maj Utvirdering 1 gang per 12
arbetsmilj6- skyddsfragor Skolchef systematisk ar S=3
arbete ar atgirdade arbetsmiljéplan K=4
Delegations- Pa medarbetar- Utvirdering 1 gang per 12
Delegation ordning dr Skolchef | samtal 2022 med berérda ar S=4
kind och delegater K=3
efterfoljs
Statsbidrag Aktuella Skolchef | BUN juni Identifiera 1 gang per 8
statsbidrag mojliga ar S=2
som kan bidra statsbidrag och K=4
till att utveckla dokumentera
och finansiera sokta bidrag
verksamheten
soks.
Driva och stédja | BUF bedriver | Skolchef | 1. 1. 1. 15
utvecklingen av | ett aktivt BUN augusti, Personalenkit lgangper |S=3
en attraktiv och | utvecklings- uppféljning med fragor ar K=5
frisk arbetsplats | arbete gillande styrmodellen gillande trivsel
attraktiv 2. BUN oktober | och arbetsmilj.
arbetsgivare (delarsbokslut) 2. 15
samt arbetar Uppfoljning av | 2. $=3
t6r minskad BUN maj sjukfranvaro 1 gang per K=5
sjukfranvaro (rapport tertial 1) halvar
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Risk- och vasentlighetsbedémning

Nedanstaende diagram ska anvédndas vid bedomningen av vilka processer/rutiner som ska ingé i den interna
kontrollplanen under perioden. Diagrammet ska anvéndas for att bedoma dels eventuella av
kommunstyrelsen faststéllda obligatoriska granskningsomraden och dels de verksamhetsspecifika processer
och rutiner som finns inom respektive ndmnd.

”Konsekvenser” innebér graden av paverkan pé verksamhetens kvalitet, kostnad, fortroende eller resurser i
ovrigt, om brister 1 rutinen/processen existerar eller uppstér. ”Sannolikhet” innebéar sannolikhetsnivan for att
brister i processen/rutinen finns eller kommer att uppsta.

Risk- och visentlighetsbedomningen gors genom att olika processer/rutiner placeras in i diagrammet ovan.
Placeringen ger da en indikation pa hur urvalet av processer/rutiner till den interna kontrollplanen ska ske.
En placering i rutan langst ned till vénster ger indikatorn 1 (1*1=1) medan en placering i rutan langst upp till
hoger ger indikatorn 25 (5*5=25). Ju hogra virde en process/rutin far, desto mer indikerar detta att
processen/rutinen bdr innefattas i den interna kontrollplanen.
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88 Uppfdljning av internkontrollplan 2022

Diarienummer BN-2022-2

Beslut

Byggnadsndmnden beslutar godkénna redovisad internkontrollplan
avseende dr 2022.

Beskrivning av arende

Varje ar upprittas en internkontrollplan {6r varje ndmnd. I
internkontrollplanen faststills vilka moment i verksamheten som ska
kontrolleras sérskilt under aret samt tydliggdr vem som dr ansvarig for att
kontrollerna sker.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Bilaga
Uppfdljning internkontroll — augusti 2022

Justeras

Expedierats



Habo kommun -01-23
Byggnadsnamnden 022-2:9

Uppfoljning av internkontrollplan 2022: Byggnadsnamnden BN-2022-2

Nedanstidende forkortningar anvénds i internkontrollplanen:

BC Bygglovschef
PE Plan & Exploateringschef
ADM Administrator/Handldggare
BN Byggnadsndmnden
Punkt | Rutin/Process/System | Kontrollmoment | Kontroll | Granskning | Kontrollmetod Rappor | Risk | Kommentar -
- utford -tering uppfoljning
ansvar till

1. | Bygglovsidrenden som | Uppf6ljning av ADM malgrupp Genomgéng av filtrering BC 5 Tva stycken drenden
inte har pabdrjats inom | loviarenden som frén som vidarebefordras
tva ar. inte har fatt drendehanteringssystemen, till

startbesked inom januari och augusti. bygglovshandldaggarna
tva 4r.

2. | Anmilningsdrenden Uppf6ljning av ADM malgrupp Genomgéng av filtrering BC 5 Tre stycken drenden
som inte har avslutats | anmélningsarenden fran som vidarebefordras
inom tva ar. som inte fatt drendehanteringssystemen, till handlaggarna

slutbesked. januari och augusti.

3. | Bygglovsdrenden som | Uppfoljning av ADM malgrupp Genomgéng av filtrering BC 5 Inga drenden 1 EDP
har upphort att gilla lovdrenden som fran Vision da systemet
(inte slutforts inom upphort att gilla drendehanteringssystemet inte har funnits ldngre
fem éar). (saknar W3D3, januari och an 4 ar.

slutbesked). augusti. I systemet W3D3
finns det totalt 477
stycken 6ppna
arenden. Inkluderar
bide lov och anmélan.

4. | Delegationsbeslut Delegationsbeslut | ADM verksamhet | Redovisning l6pande (sker | BN 1 v

redovisas varje manad pa
regelbundet for nimndsammantridet).
nimnden.




Habo kommun 3-01-23
Byggnadsnamnden 022-2:9
Delegationsordning Delegationsordning | BC verksamhet Komplett kontroll 1 BN 5 Kommer att
en revideras vid PE januari och augusti. revideras i
behov (exempelvis september
vid ny lagstiftning,
ny personal).
Diarieforing inklusive | Diarieforing ADM verksamhet Stickprov januari och BC 1 v
arkivering och inklusive augusti 4 4 drenden PE
gallring arkivering och (avslutade drenden). Ett
gallring sker enligt plandrende, tva lov-
faststilld /anmélningsdrenden samt
informationshanteri ett trafikdrende ska
ngsplan. kontrolleras.
Handlingar som ska
kontrolleras: Beslut
inklusive faststillda
handlingar.
Handlaggningstid for | Kontroll att ADM verksamhet Genomgang av filtrering | PE 5 v
plandrenden planbesked fran drendehanterings-
(planbesked) behandlas (beslut) systemen, varannan
inom fyra manader ménad.
fran
ankomstdatum.
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§8

Intern kontroll 2022
Diarienummer FK23/19

Beslut
Fritids- och kulturndimnden godkénner forvaltningens uppfoljning av den
interna kontrollen avseende 2022.

Beskrivning av arendet

Fritids- och kulturndimndens interna kontrollplan for &r 2022 innehaller tre
punkter; Verkstillan av fattade beslut, att aktuell ekonomisk situation och
prognos har redovisats vid nimndens sammantrdden samt per kvartal, och
att anvindningen av utbetalda investeringsbidrag 2022 till foreningar
redovisats.

Uppfodljningen forvaltningen gjort visar att alla tre punkter dr kontrollerade
och genomforandet godkant.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justeras

Expedierats
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Redovisning av intern kontrollplan for fritids- och kulturnamnden 2022

Nedanstdende forkortningar anvénds i internkontrollplanen:

FC Forvaltningschef
EC Enhetschef
Nsekr Namndsekreterare

For samtliga kontrollomraden nedan sker utdver rapport till forvaltningschef dven rapport till ndmnden.

Fritids- och kulturndmnden

Rutin Kontrollmoment| Ansv.| Metod Uppfoljn. | Till | Genomfort

Ja/nej
Verkst. av fattade | Fattade beslut N seki1 Komplett 1 gdng/ar FC| Tva beslut fattade
beslut verkstélls 2022-12-20 har inte

hunnit verkstallas, i
ovrigt ar besluten
verkstallda.

Ekonomi

Anmaérkning; Under hosten 2022 infordes nytt schema for redovisning av ekonomisk situation och prognos
vilket innebér att redovisning sker 6 ganger per éar.

Rutin Kontrollmoment | Ansv.| Metod Uppfoljn. | Till | Genomfort
Ja/nej
Ekonomisk Genomgéng av EC/ | Komplett | Manadsvis | FC | Ja, redovisat foljande
uppfoljning aktuell ekonomisk | FC samt per datum:
situation och tertial 2022-01-18
prognos i 2022-02-15
forhéllande till 2022-03-15
budget 2022-04-26
2022-05-17
2022-06-14
2022-08-23
2022-09-20
2022-12-20
Verksamhet
Rutin Kontrollmoment Ansv. | Metod Uppfoljn. | Till | Genomfort
Ja/nej
Uppf6ljning av Kontroll av hur FC Komplett | 1 ging/ar | FC | Ja, se foljande
utbetalda foreningarna anvént Nsekr sida.
investeringsbidrag | beviljat
till foreningar investeringsbidrag
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2(2)

Redovisade investeringsbidrag 2022

Orienteringsklubben Gréansen;
Erholl ett investeringsbidrag om 30 000 kr for inkdp av sladdutrustning att anvindas vid preparering av
skidspar vid Gransenstugan.

Sladdutrustningen dr inkopt for en summa av 34 869 kr, en kopia av fakturan har bifogats redovisningen till
fritids- och kulturférvaltningen.

Brandstorps hembygdsfoérening;
Erholl ett investeringsbidrag om 68 000 kr for byggnation av visningshus innehéllande
vittersnipa och redskap for fiske 1 Vittern.

Visningshuset dr byggt, och foreningen har i sin redovisning till forvaltningen bifogat kopior pa fakturor om
totalt 113 186 kr.

Habo Idrottsférening;
Erholl ett investeringsbidrag om 202 000 kr for byte av 18s pa tva dorrar samt byte av tak pa fastigheten.

Under 2022 byttes savél 1as som tak ut. Féreningen bifogar fakturor om totalt 631 240 kr i sin redovisning
till férvaltningen.
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HABO OCH MULLSJO KOMMUNER SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdag Sida

Miljonamnden 2023-02-02 7

Dnr M-2023-28

§6 Uppfoljning av internkontroll 2022
Beslut
Miljondamnden beslutar att godkdnna uppfoljningen av 2022 ars internkontroll
och dverldmna redovisningen inklusive bilagan till revisorerna och
kommunstyrelserna 1 Habo respektive Mullsjé kommuner.
Beskrivning av drendet
Miljondmnden antog 2021-12-09 Internkontrollplan for 2022.
Syftet med internkontrollen &r att sidkerstilla att de av kommunfullméaktige och
miljondmnden faststdllda mélen uppnas. Internkontroll utgor ett verktyg for att
folja upp olika verksamheter av stor betydelse for savil den politiska som den
administrativa ledningen.
I internkontrollplanen 2022 definieras olika kontrollmoment av aktiviteter och
rutiner inom miljondmndens verksamhet. Kontrollmomenten utgéar ifrdn
ndmndens rutiner och processer for Ekonomi, Verksamhet och arendehantering
och Miljonamnden.
Uppfdljning av den interna kontrollen sker I6pande under aret samt i samband
med miljondmndens tertialuppfoljningar. Flera av mélen ingér dven i den
styrmodell som géller i Habo kommun. Dessutom gors en samlad redovisning
arsvis dir nimnden fattar beslut om godkidnnande av uppfoljningen. Utfallet av
internkontrollen 2022 &r sammanstilld enligt bilaga, Uppféljning av
internkontrollplan 2022. Overlag ser utfallet mycket bra ut, det ar endast ett av
kontrollmomenten som &r delvis uppfyllt.
Beslutet skickas till:
Revisorerna i Habo och Mullsjé kommuner
Kommunstyrelserna i Habo och Mullsjé kommuner
Bilaga till beslut
Uppf6ljning av internkontrollplan 2022

Justeras: Expedierats:
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m\LJ@NﬁMNDEN
Datum Dnr Sida
2023-01-11 M-2023-28 1(3)
Habo;ch Mullsjé kommuner
Uppfoljning av internkontrollplan for miljondmnden 2022
RUTIN/PROCESS/ KONTROLL- | CRAN- RAPPORTERING | UTFALL
KONTROLLMOMENT SKNING KONTROLLMETOD
SYSTEM ANSVAR = TILL
UTFORD
Ingen avvikelse
. Att alla beslutade arsavgifter ar Fakturerad andel 28 februari

Ekonomi fakturerade senast 28:e februari. EJU 2022. ALU

Kontrollen visar att
Alla beslutade timavgifter ar Lopande bevakning av igrr?tf’lcl)?grade
Ekonomi debiterade efter avslutat arende. EJU P . 9 ALU o
avslutade arenden. arenden var
debiterade.
Malet ar att
handlaggningstiden
ska vara kortare an
Manadsuppféljning av 42 dagar. Tom

Verksamhet och i . . utvalda kompletta arenden december ar den

arendehantering Kontrollera handiaggningstiden. MHY enligt ny méatmetod. ALU 10 dagar i
medelvarde.
Uppfdljning har
skett manadsvis.

POSTADRESS BESOKSADRESS INTERNETADRESS TELEFON E-POST

Box 212

Jonkdpingsvigen 19,
566 24 HABO Habo

www.habokommun.se
www.mullsjo.se

036-442 80 00 (vx)

miljo@habokommun.se
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Ingen avvikelse. De
fatal besok som
. . Infor T2 och vid arets slut IE2
Verksamhet och Att tillsynsplanerna for objekt for . genomfdras har
N . L . ALU kontrolleras samtliga ALU
arendehantering miljo, livs och halsa uppfylls. ) berott pa att
tillsynsplaner. .
verksamheten varit
vilande under aret.
RUTIN/PROCESS/ KONTROLL- Sl RAPPORTERING
KONTROLLMOMENT SKNING KONTROLLMETOD
SYSTEM ANSVAR - TILL
UTFORD
Rapportering av
kéarntid ska enligt ny
rutin frén januari
Tidsredovisning fran samtliga goras| EP.P.V'S'OH'
Verksamhet och arbetstagare kontrolleras ° CIFTATel g
N : Att tidsredovisning sker. MHY o : . ALU manadsvis. Vi har
arendehantering manadsvis enligt ny :
. . inte fullt ut lyckats
inrapporteringsmetod. )
implementera
arbetssattet och
omtag infor 2023
kravs.
Verksamhet och Att webbsidan ar aktuell och Kontrollera att webbplatsen Ingen avvikelse
N . informationen &r skriven pa ett EJU ar uppdaterad, 2 ganger per ALU
arendehantering N o
enkelt sétt. ar.
Arendebalansen
visar pa ett fint
arbete under aret
R . med totalt sett 342
Uppfdljning 6vergripande . " .
Yerksamhet O.Ch Att arenden som ar klara avslutas. MHY manadsvis samt med ALU CIEBIEL COErEiE
arendehantering x N arets slut. Under
handlaggarna halvarsvis. o :
aret har vi avslutat
fler arenden (-110
st) an vad som
Oppnats. Totalt sett
har vi 6ppnat 1262
POSTADRESS BESOKSADRESS INTERNETADRESS TELEFON E-POST

Box 212
566 24 HABO

Jonkdpingsvigen 19,
Habo

www.habokommun.se
www.mullsjo.se

036-442 80 00 (vx)

miljo@habokommun.se




Miljonamnden

Att delegationsbeslut redovisas
regelbundet fér nAmnden.

EJU

Genomgang av samtliga
beslut per manad.

ALU

POSTADRESS BESOKSADRESS INTERNETADRESS
Jonkopingsviagen 19,  www.habokommun.se

Box 212
566 24 HABO

Habo

www.mullsjo.se

TELEFON
036-442 80 00 (vx)

E-POST
miljo@habokommun.se
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Socialnamnden

§ 67
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Dokumenttyp

Protokollsutdrag

Sammantradesdatum Sida
2022-11-23 1

Redovisning av internkontroll 2022
Diarienummer SN21/151

Beslut
Informationen laggs till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Interkontrollen 2022 har inneburit granskning av dokumentation som sker i
utforarverksamheter dér brukare beviljats bistand enligt socialtjdnstlagen
och enligt lag om stdd och service till vissa funktionshindrade samt halso-
och sjukvardsdokumentation.

Enhetschefer for utférarverksamhet inom socialforvaltningen har granskat
tio drenden vardera fran annan verksamhet i férvaltningen.

Resultat av granskning av dokumentation

Granskningen av utférares dokumentation 2022 visar att kvaliteten i
genomforandeplaner behdver forbattras. Den dvergripande bristen &r att
genomforandeplanerna inte ar tillrdckligt utforliga. Verksamheterna
behover forbattra innehéllet i genomforandeplanen for att kunna arbeta
med att nd och folja upp brukares mél och delmal med de beviljade
insatserna.

Pabdorjat forbattringsarbete

Inom forvaltningen har ett arbete med IBIC - individens behov i centrum
inletts. IBIC &r ett arbetssdtt som kan anvéndas 1 socialtjansten for att
beskriva resurser, behov och mal for personer med behov av stod 1 det
dagliga livet. IBIC ger dels stod for gemensam syn pa hur méanniskan
fungerar i det dagliga livet, och dels stod for bdde handléggare och utforare
att beskriva och dokumentera uppgifter om individens resurser, behov, mél
och resultat med ett gemensamt sprak. For att dokumentera dessa uppgifter
anvands Internationell klassifikation av funktionstillstand, funktionshinder
och hilsa, ICF. Nér alla som arbetar kring individen anvénder sig av ett
gemensamt sprak blir uppgifterna mer enhetliga vilket gor det léttare for
individen att fa rétt stod. Individens delaktighet 6kar nédr dennas behov star
1 centrum.

Processledare finns i forvaltningen. Processledarens roll ar olika 1
verksamheterna men kan innebéra att vara birare av kunskap

om dokumentation, utbilda, handleda och tillsammans med ledning och
andra nyckelpersoner stddja arbetsséttet i socialforvaltningen.

Justeras

Expedierats
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Dokumenttyp
Protokollsutdrag

Socialnamnden Sammantradesdatum Sida
2022-11-23 2

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Chefer i socialforvaltningen
Kommunens revisorer

Justeras Expedierats



Arende 12
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Dokumenttyp
Sammantrédesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott Sammantradesdatum Sida

2023-02-28 14

8§ 13 Uppfoljning av kommunstyrelsens

internkontrollplan 2022
Diarienummer KS21/345

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkédnner uppfoljningen av kommunstyrelsens
internkontrollplan f6r 2022, samt beslutar att avfora drendet om att se Gver
mojliga alternativ som framjar trygghet och sékerhet vid busskurer och
motverkar skadegorelse, samt tre &renden om socialforvaltningens
respektive barn- och utbildningsforvaltningen lokalbehov fran
bevakningslistan 6ver ej verkstillda beslut.

Beskrivning av arendet

Varje ar uppréttas en internkontrollplan for varje ndmnd.
Kommunstyrelsen har ocksd utdver sin egen verksamhet
(kommunledningsforvaltning, teknisk forvaltning och rdddningstjanst)
dven ett kommundvergripande ansvar.

Ett kontrollmoment bestar av att sdkerstdlla att samtliga beslut som fattats
av personalutskottet, arbetsutskottet, kommunstyrelsen och
kommunfullméktige har verkstéllts. En sammanstéllning har gjorts dver
vilka beslut som ¢j ér verkstéllda.

Beslut att se éver mgjliga alternativ som framjar trygghet och sékerhet vid
busskurer och motverkar skadegorelse foreslas avforas fran
bevakningslistan dd kostnaden for mer hédllbara viderskydd inte motsvarar
kostnaderna for skadegorelse. Tre d&renden om socialforvaltningens
respektive barn- och utbildningsforvaltningens lokalbehov foreslas ocksa
avforas fran bevakningslistan da de kommer att inga i den
lokalforsorjningsplan som héller pa att tas fram.

Justeras

Expedierats


BEN057
Textruta
Ärende 12
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HABO KOMMUN

Kommunledningskontoret 2022-01-13 Dnr KS20/342

Kommunstyrelsen

Internkontrollplan f6r kommunstyrelsen 2022

Intern kontroll &r en del av kommunens styrsystem for att folja upp verksamhet och ekonomi.
Varje namnd/styrelse tar arligen fram en intern kontrollplan som boér innehalla bade
ekonomiadministrativa och verksamhetsspecifika rutiner som sérskilt ska f6ljas upp under aret
som kommer. Utdver intern kontrollplan &r &ven organisation, budget och uppfoljning av mal
medel for att sdkerstélla att det som ska goras blir gjort och att det sker pa ett &ndamalsenligt,
séikert och effektivt sitt. Kommunstyrelsen har ocksa att utdver sin egen verksamhet dven ett
kommundvergripande ansvar for att det finns en god intern kontroll hos kommunens ndmnder
och forvaltningar. Némnderna ska 16pande folja upp den interna kontrollen och senast i februari
manad rapportera resultat fran uppfoljningen till kommunstyrelsen.. Kommunstyrelsen ska med
utgangspunkt fran nimndernas uppfoljningsrapporter utvardera kommunens samlade system for
den interna kontrollen. Fram&ver &r ambitionen att den interna kontrollen ska foras in i
kommunens nya styr- och ledningssystem Hypergene. Det kommer att mojliggéra en 6kad
aktualisering och visualisering av arbetet vilket kommer att vara positivt bade for
kommunstyrelsens kontrollarbete men ocksé utifrdn kommunstyrelsens uppsiktsplikt mot dvriga
namnder- och forvaltningar.

Organisation

Verksamheterna som dr organiserade under kommunstyrelsen dr kommunledningsforvaltning,
teknisk forvaltning och rdddningstjénst. Kommunledningsférvaltningen och tekniska
forvaltningen dr organiserade i enheter och for varje enhet ansvarar en enhetschef som har
personal-, budget- och verksamhetsansvar.

Budget

Kommunstyrelsen anger de politiska prioriteringarna och servicenivan for sin verksamhet
genom att avsétta resurser och ange vad som ska utforas. Vid budgetarbetet maste hinsyn tas till
lagar och forordningar som styr verksamheten. Forvaltningsorganisationen ska med
utgangspunkt fréan tillgéngliga resurser svara for hur de politiska malen uppnas. Budgeten
innehéller verksamhetsmal som syftar till att staka ut den politiska fardriktningen, ger stod for
att resurserna anvands till rétt saker pa ett kostnadseffektivt sitt samt tydliggora vad resurserna
racker till.

Kommunfullméktige beslutar om kommunstyrelsens slutliga budgetram. Det kan innebéra
forandringar jamfort med forslaget till budget. Med utgangspunkt fran den faststéllda
budgetramen gors forslag till internbudget for aret som redovisas for kommunstyrelsen.
Kommundirektdren, teknisk chef, raddningschef och respektive enhetschef har budgetansvaret
f6r verksamheten.
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Dokumenttyp
Internkontrollplan-

bilaga Diarienummer Sida
Datum KS21/345 1
2023-01-11

Mottagare
Kommunstyrelsen

Internkontrollplan for kommunstyrelsen —
uppféljning av fattade beslut till och med 2022
som annu inte har verkstallts

Beskrivning av arendet
Genomgang har skett av samtliga beslut som fattats av
- Kommunfullméktige
- Kommunstyrelsen
- Kommunstyrelsens arbetsutskott
- Personalutskottet

I nedanstiende redovisning har dels tagits med de beslut som inte
verkstillts vid foregaende redovisning arsskiftet 2021/2022 och dels de
beslut som tillkommit under 2022 och som &nnu inte verkstallts.

Foljande beslut har &nnu inte verkstallts:

1. KSAU § 72 2022-09-27 Uppdrag till plan- och exploateringsenheten
att ta fram parkeringsnorm for cyklar och bilar.
Kommentar: Paborjat

2. KSAU § 91 2022- 11-15 Uppdrag till tekniska forvaltningen att ta
fram en skyfallsplan enligt framtagna projektdirektiv.
Kommentar: Paborjat

3. KSAU § 101 2022-12-13 Uppdrag till tekniska forvaltningen att
teckna markanvisningsavtal gillande Munkvégen utifrdn de
forutséttningar som framgar 1 underlaget till markanvisningar samt
uppdrag till plan- och exploateringsenheten att pdborja arbetet med
detaljplan for markomradet.

Kommentar: Tecknande av markanvisningsavtal pdgar. Detaljplan ej
paborjad dnnu.

Postadress
Habo kommun
Box 212

566 24 Habo

Besoksadress Telefon E-post
Jonkdpingsvagen 19 036-442 81 59 frida.wahlund@habokommun.se
Telefon (véxel) Webb

036-442 80 00 www.habokommun.se



http://www.habokommun.se/

10.

11.
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Dokumenttyp

Tjénsteskrivelse

Datum Diarienummer Sida
2023-01-11 KS21/345 2

KSPU § 28 2022-12-19 Friskvardssatsning pd kvinnors hélsa med
uppdrag till HR-chefen att aterkomma med forslag till upplégg,
utformning och finansiering av ett liknande pilotprojekt pa kvinnors
hilsa som i Partille, for medarbetarna 1 Habo kommun.
Kommentar: Ej paborjat

KS § 165 2018-11-28 Beslut att ge tekniska forvaltningen i uppdrag
att reglera ansvaret for drift och skotsel av vdg i Brandstorp genom
lantméteriforrdttning samt att genomfora nddvandiga
beldggningsatgirder.

Kommentar: Beldggningsatgirder dr genomforda. Nyttjanderitt samt
drift och skdtsel kommer att regleras mellan kommunen och
markégaren.

KS § 38 2021-03-10 Beslut att ta fram en lokalforsorjningsplan for
kommunens verksamheter for perioden 2022-2030.
Kommentar: Pigar, berdknas vara klar varen 2023.

KS § 75 2021-06-02 Beslut att uppdra till tekniska forvaltningen att se
over mojliga alternativ som framjar trygghet och sdkerhet vid
busskurer samt motverkar skadegorelse.

Kommentar: Det finns 29 viderskydd/busskurer i kommunen.
Tekniska forvaltningen har tagit in offert p4 mer héllbara vaderskydd.
Kostanden pa 150 000-170 000 kronor styck motsvarar dock inte
kostnaden for skadegorelser som for vaderskydd som &r ca 75 000
kronor i genomsnitt per &r. Arendet foreslas avforas fran
bevakningslistan med hanvisning till att kostnaden for mer héllbara
vaderskydd inte motsvarar kostnaden for skadegorelse.

KS § 94 2021-08-11 Beslut att utveckla Habo kommuns
platsvarumirke.
Kommentar: Pagar

KS § 118 2021-10-13 Beslut att ta fram en cykelstrategi.
Kommentar: Pagar

KS § 14 2022-02-09 Uppdrag till tekniska forvaltningen att skyndsamt
ta fram forslag pé lokalforsorjning utifrdn socialférvaltningens behov.
Kommentar: Arende ingr i arbetet med lokalférsérjningsplan och
foreslas darfor avforas fran bevakningslistan.

KS § 60 2022-06-01 Uppdrag till tekniska forvaltningen att ta fram en
systemhandling for Habo tétorts avloppsreningsverk for att klargora
vilken utveckling och ombyggnad som krévs for att méta framtida
krav, vilket innefattar bland annat kvéverening.

Kommentar: Péborjat.
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Dokumenttyp

Tjénsteskrivelse

Datum Diarienummer Sida
2023-01-11 KS21/345 3

12. KS § 63 2022-06-01 Uppdrag till plan- och exploateringsenheten att ta
fram en trafikutredning for Habo tétort.
Kommentar: Pabdrjat.

13. KS § 76 2022-08-10 Uppdrag till tekniska forvaltningen att utreda
alternativa lokaler for Furusjo forskola samt att anpassa
Hagabodaskolans lokaler for att mota det kade elevantalet.
Kommentar: Arendet ingdr i arbetet med lokalforsérjningsplan och
foreslas darfor avforas fran bevakningslistan.

14. KS § 95 2022-09-14 Beslut att gora busshallplatsen vid vardcentrum
mer anvindarvénlig genom viderskydd.
Kommentar: Péagar, vaderskydd ar bestéllt.

15. KS § 101 2022-10-12 Uppdrag till tekniska forvaltningen att

e péborja ett arbete med att tillskapa nya lokaler till daglig
verksamhet Mittpunkten

e isamverkan med socialforvaltningen finna I6sningar pa bristen av
kontorsarbetsplatser inom socialférvaltningen

o tillskapa storre lokaler till dagverksamheten Gnistan senast 2024

e isamverkan med Habo Bostédder eller annan fastighetsédgare planera
for att kunna 6ppna en ny servicebostad 2025, samt

e att projektera for ett nytt korttids/fritids med start 2026.

Kommentar: Arendet ingdr i arbetet med lokalforsérjningsplan och
foreslas darfor avforas fran bevakningslistan.

16. KF § 57 2022-08-25 Beslut att bifalla motion med forslag om att
tillskapa parkering for personer med funktionsvariation pa stationens
norra sida, men tillaten parkering i upp till 48 timmar.

Kommentar: Beslut om dndrade trafikforeskrifter behdver behandlas
innan verkstéllighet. Kommer upp 1 byggnadsndmnden i februari.

Frida Wahlund
Kansli- och kommunikationschef
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Alléskolan 2308 115 596
(diverse underhall)

In.v underhall

inv Installationer:

Montessori forskola “——_

In.v underhall

In.v underhall
(diverse underhall)

(diverse underhall)

Béickgatan foskola 2011 _—_—

In.v malning
(diverse underhall)

UH installationer

Byte fénster 187
(diverse underhall)

Takbyte

Branningeskolan 2302 _—_“

(diverse underhall)
In.v underhall 111
Vent och under tak gamla del

Branninge forskola 2019 e | 1 | x|

Byte ytterddrr
(diverse underhall)

Fagerhult skolan 2304 _—_“

(diverse underhall)
Ytterdorr och fonster
In.v underhall

Fagerhult férskola 2410 modul 2415 —____

(diverse underhall)

Furusjs forskola ‘n-—___—

(diverse underhall) 50

Gullvivans férskola 2554 3% [ ! | 6 |

(diverse underhall) 13

Hagaboda skolan 2321 o0 ! ! | 2273 |

(diverse underhall)
Hus 3 malning
Installationer UH

Hagen skolan 2301 300 65




(diverse underhall)

(diverse underhall)

Fonster byte BUN o SOC

In.v underhall

Ny matta entre

Markiser Norr side

Byte armatur Kammarsal

e
(dlverse underhall) Utfort

Portar Utfort

In.v underhall Utfort
-zm-—__—_
In.v underhall Utfort

(diverse underhall) utfort

Ut.v underhall utfort

Warsforskola | a2 ] s ] |  — | 3 | ]
(diverse underhall) 16 Utfort

In.v underhall Utfort

—— T N Ry rrr————
(dlverse underhall) Utfort

In.v Installationer: ny belysning hallen Utfort

In.v underhall Utfort

(diverse underhall) Utfort
In.v Installationer utfort
In.v underhall utfort
___-__
(diverse underhall) Utfort
In.v Installationer uUtfort
In.v underhall uUtfort
B . [
(dlverse underhall) Utfort
Takbehandling Utfort
Ut.v underhall utfort
Sohgjdensforskoa | 2% | 1 | | | 13 | ]
(diverse underhall) 24 Utfort
e B e e e —

(dlverse underhall) Utfort
2551 T R A T

(diverse underhall) 14 uUtfort
In.v underhall 133 uUtfort
Vardcentrom | 25 | 0 | [ | ___as [ ]
UH installatoner 221 utfort
(diverse underhall) 111 Utfort

Kventyrets forskola 2413 0 [ rr r = {{ 000000000O]
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Utfort
Utfort
Skolagatan 25 A-B 2704 1200 116 |
Utfort
utfort

Sporthallen 2633 600 49 |
Utfort
Utfort
Ej utfort |
Utfort
Gem. Fastighet 800 487 |
Utfort
Utfort
Utfort
Utfort
Utfort

Underhall utfall 2407-2406-22013 Underhalls behov Budget 2022 Lopande (Utfort) Underhall 2406 - 22013 (Utfort) Akut 2408 Utfall total inkl.Akut 2022

6715 8800 6856 5785 2995 9710
UNDERHALL 2406-2407-22013 AKUT 2408

Underhall utfall 2407-2406-22013 Underhalls behov ® Budget 2022 Akut utfall
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BELAGGNINGSPROGRAM HABO KOMMUN 2022 Revf 2022-10 Behov 6568 500 | Upparbetat 7824725
Budget 6776 000 | Utfall 1275
Medfinansiering TRV 1050 000
Objekt Prognos Utfall
Ar Plats/Gata Arbete Anmérkning Uppskattad méngd [m2 Beréknat pris /m2 Behov Anmérkning Upparbetat Budget-utfall
Beldggning gator och GCM
2022 Malmgatan, parkering Viss 6verbyggnad, justering och beldggning 600 518 310500 200212 110 288
2022 Kyrkvagen,Vallgatan Topp 4200 173 724 500 1 ny passage samt GC tillkomm 1191134 - 466 634
2022 Ekebacken Topp 2400 173 414 000 362 081 51919
2022 Skogsvagen Viss éverbyggnad, justering och beldggning Flyttas till 2023 1300 345 448 500 - Ej utfort
2022 Brahegatan Topp 1400 173 241500 Tillkomm flytt av brunnar 421777 - 180277
2022 GC Storhagen/Lybacksvagen Justering, topp 900 300 270 000 260101 9899
2022 GC Laggargatan/Tunnbindaregatan Justering, topp Flyttad till 2023 800 450 360 000 - Ej utfort
2022 GC Oxdragarslingan Ny trottoar/GC 300 770 231000 245259 - 14 259
2022 Mellangatan VA férnyelse (AG, topp) 730 450 328 500 523180 - 194 680
2022 Branningegatan 2021/2022 - - - 780 000 -
2022 Karnekullavagen 2021/2022 - - - 420 000 -
2022 Munkaskogsvagen Ny GCM, 2 passaierli_dag‘_'atte”’ tryckspill och 4200 643 2700 000 2370363 329637
eldggning
Summa beldaggning 16 830 358 6 028 500 6774107 - 354 107
Ovrigt
Egen personal 250 000 297900 - 47 900
Ibinder 40000 Gatt bver till Nextcloud 21831 18169
WspP 175 000 292902 - 117 902
SBLT 75 000 95160 - 20160
Smaarbeten 342826
Summa dvrigt 540 000 - 1050618 - 167 792
Total belagd yta Habo kommun
Vigyta 560 181
GC-vagar 110 096
Summa belagd yta 670 277
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Dokumenttyp
Sammantrédesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott Sammantradesdatum Sida
2023-02-28 15

8 14 Arbetsordning for kommunfullmaktige
Diarienummer KS23/96

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att anta arbetsordning for
kommunfullméaktige.

Beskrivning av arendet

Med anledning av ny mandatperiod har kommunfullméiktiges
arbetsordning setts over.

Arbetsordningen bygger pa Sveriges kommuner och regioners
normalforslag till arbetsordning. De fatal dndringar som har gjorts ar av
redaktionell karaktir.

Justeras Expedierats
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ARBETSORDNING

for kommunfullmaktige

Beslutad av kommunfullmaktige den 30 mars 2023 § X

HABO KOMMUN




Arbetsordning for fullmaktige

Utover det som foreskrivs om fullmaktige i lag eller annan forfattning
giller bestimmelserna i denna arbetsordning,

Antalet ledamoter

1§

Fullmiktige har 35 ledamoter.

Ordférande och vice ordférande

2§

De ar dd val av kommunfullmiktige har dgt rum i hela landet, viljer fullmaktige bland
ledamoterna en ordférande samt en forste och en andre vice ordférande (presidium).
Val av presidium ska forrittas fore utgangen av december manad.

Vid valet bestimmer fullmiktige tiden f6r uppdraget.

Vice ordférandena ska bitrida ordféranden 1 uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordforanden anser att det behovs.

3§

Tills presidievalet har forrattats, tjainstgér som ordférande den som har varit ledamot 1
fullmiktige lingst tid (dlderspresidenten).

Om flera ledamoter har lika lang tjdnstgoringstid som ledamot, ska den aldste av dem
vara alderspresident.

49

Om ordféranden eller nagon av vice ordférandena avgar som ledamot eller fran sin
presidiepost, bor fullmiktige sa snart det kan ske vilja en annan ledamot for aterstoden
av tjanstgoringstiden for den som har avgatt.

Om samtliga i presidiet dr forhindrade att fullgéra uppdraget, fullg6r alderspresidenten
ordférandens uppgifter.

Upphorande av uppdraget
5§

Om en foértroendevald som valts av fullméktige upphor att vara valbar upphor
uppdraget vid nista fullmiktigesammantride om inte fullmiktige, efter ansokan,
beslutar att den fértroendevalde far ha kvar sitt uppdrag under dterstoden av
mandattiden. En sidan ansokan ska vara skriftlig och innehélla skilen fo6r att uppdraget
ska bestd. Ans6kan ska goras i sa god tid att den hinner behandlas av fullmiktige innan
uppdraget upphor. Ansékan limnas in till kommunkansliet.

63



Tid och plats for sammantradena

6§
For varje ar bestimmer fullmiktige dag och tid f6r sammantridena.

De ar da val av fullmiktige har dgt rum i hela landet, sammantrider nyvalda fullméktige
forsta gangen 1 oktober manad.

Alderspresidenten bestimmer dagen och tiden for det forsta sammantridet efter
samrad med kommunstyrelsens presidium, om det inte redan ar fastslaget i aktuell
sammantridesplan.

Deltagande pa distans

7§

Kommunfullmiktige far, om sirskilda skal foreligger, sammantrida med ledamoter
nirvarande pa distans. Sadant sammantride far endast 4ga rum om ljud- och
bildéverforing sker i realtid och pa ett sadant sitt att samtliga deltagare kan se och héra
varandra pa lika villkor.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast 3 dagar fére sammantridet anmila
detta till fullmaktiges kansli.

Ordféranden avgor om narvaro far ske pa distans.

8§

Extra sammantride halls pa den tid som ordféranden bestimmer efter samrad med
vice ordférandena.

En begiran om ett extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och
ska innehalla uppgift om det eller de drenden som 6nskas behandlade pa det extra
sammantradet.

EN

Om det foreligger sirskilda skal for det, far ordféranden efter samrad med vice
ordférandena stilla in ett sammantride eller indra dagen eller tiden f6r sammantradet.

Om ordforanden beslutar att ett ssmmantrade ska stillas in eller att dagen eller tiden
for ett sammantride ska dndras, later ordféranden snarast underritta varje ledamot
och ersittare om beslutet. Uppgift om beslutet ska snarast tillkdnnages pa kommunens
anslagstavla.

10§
Fullmaktige sammantrader som regel i Kammarsalen, kommunhuset, Habo.

Fullmiktiges presidium ges méjlighet att anordna en allmin fragestund arligen.
Fragor fran allminhet bor inlimnas till kommunens kansli tre arbetsdagar fore
sammantradesdag;
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Ledaméterna i fullmiktige placeras efter den turordning, som de invalts i kom-
munfullmaktige vid de allmédnna valen.

Fullmaktigeledamot, som utsetts vid sirskild rostsammanrikning, placeras pa samma
plats som den ledamot han eller hon ersitter.

Ersittare, som tjanstgor i nagon presidieledamots eller kommunstyrelsens ordférandes
stille intager av sekreteraren sirskilt anvisad plats. Ersittare, som tjanstgor i annan
ledamots stille, intager den ledamotens plats.

Tillkannagivande av sammantradena
1§

Ordféranden ska tillkdnnage tid och plats f6r varje sammantride med fullmaktige

och uppgifter om de drenden som ska behandlas. Fullmiktiges sammantriden ska
tillkdnnages pa kommunens anslagstavla minst en vecka fére sammantridesdagen.
Varje ledamot och ersittare ska kallas till sammantride minst en vecka fore
sammantridesdagen. Kallelsen ska innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet
och om de drenden som ska behandlas. Kalleslen skickas via e-post, om inte skal talar
diremot.

115 kap. 14 och 15 {§ KL finns undantagsbestimmelser f6r bradskande drenden.

Forlangning av sammantrade och fortsatt sammantrade
12§

Om fullmiktige inte hinner slutfora ett ssmmantride pa den utsatta sammantra-
desdagen, kan fullmiktige besluta att forlinga tiden f6r sammantridet.

Fullmiktige kan ockséd besluta att avbryta sammantradet och att halla fortsatt
sammantrade en senare dag for att behandla de drenden som aterstar. I ett sidant fall
beslutar fullmiktige genast, nir och var sammantridet ska fortsitta.

Om fullmiktige beslutar att halla fortsatt sammantride, utfirdar ordféranden ett
tillkdnnagivande om det fortsatta sammantridet pa vanligt sitt.

Om sammantridet ska fortsitta inom en vecka, behover nagot tillkdnnagivande inte
utfirdas. I ett sidant fall later ordféranden dock underritta de ledamoter och ersittare
som inte ir narvarande nir sammantridet avbryts om tiden och platsen for det
fortsatta sammantradet.

Arenden och handlingar till ssmmantriddena
13§

Ordforanden bestammer och samrider vid behov med vice ordférandena nar
fullmiktige ska behandla ett drende, om ej annat foljer av lag,



14§

Kommunstyrelsens och 6vriga nimnders forslag till beslut eller yttranden 1 de
drenden som tagits in 1 tillkdnnagivandet bor tillstéillas varje ledamot och ersittare fore
sammantradet.

Ordféranden bestimmer i vilken omfattning 6vriga handlingar i ett drende ska tillstallas
ledamoter och ersattare fore sammantradet.

Handlingarna i varje drende ska finnas tillgingliga f6r allménheten pa kommunens
webbplats och i sammantrideslokalen under sammantradet.

Interpellationer och fragor ska tillstallas samtliga ledamoter och ersittare fore det
sammantride vid vilket de avses bli stéllda.

Anmalan av hinder for tjanstgoring och inkallande av ersattare
15§

En ledamot som ar hindrad att delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till en foretridare for sitt parti. Parti-
foretradaren later kalla in den ersittare som star 1 tur att tjanstgora. Anmilan om
hinder att tjanstgora anmales dven till fullmiktiges sekreterare.

16 §

Ordféranden bestimmer, nir en ledamot eller en ersittare ska trida in och tjanstgora
under ett pagaende sammantride. Endast om det foreligger sirskilda skl for det bor
dock intride ske under pagaende handliggning av ett drende.

Upprop
17 §

En uppropslista som utvisar de ledaméter och ersittare som tjanstgor ska finnas
tillganglig under hela sammantridet. Uppropslistan upptager ledaméter och utsedda
ersattare efter den turordning de invalts i fullmaktige.

I bérjan av varje sammantrade ska upprop ske enligt uppropslistan.

Upprop ska ocksa ske i borjan av varje ny sammantridesdag, vid fortsatt sammantride
och nir ordféranden anser att det behovs.

Justering av protokollet
18 §
Ordféranden bestimmer tid och plats for justering av protokollet fran sammantridet.

Sedan uppropet har forrittats enligt 17 §, viljer fullmiktige tva ledamoter att
tillsammans med ordféranden justera protokollet frin sammantradet och att 1
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forekommande fall bitrida ordféranden vid réstsammanrikningar.

Om tva eller flera ledaméter har fungerat som ordférande under ett samman-
tride, justerar varje ordférande de paragrafer i protokollet som avser de delar av
forhandlingen som respektive ordférande har ansvar for.

Fullmiktige far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.

Paragrafen ska foreligga i skriftlig form, innan den far justeras.

Turordning rérande handldaggning av darendena
17§

Fullmiktige behandlar drendena i den turordning som de har tagits upp i
tillkdnnagivandet.

Fullmiktige kan dock besluta om dndrad turordning for ett eller flera drenden.

Ordféranden bestimmer, nir under ett ssammantride ett drende ska behandlas som inte
finns med 1 tillkdnnagivandet.

Yttranderatt vid sammantradena
18§

Kommunalrad som saknar plats 1 fullmaktige har ritt att delta i 6verliggningarna och
framstilla forslag, men far inte delta 1 besluten.

Ordforanden och vice ordforandena i en namnd vars verksamhetsomrade ett 4rende
beror far delta 1 Gverliggningen i drendet.

Ordféranden och vice ordférandena i en fullmiktigeberedning far delta i Gver-
ligegningen, nir fullmiktige behandlar ett drende som beredningen har handlagt.

Ordféranden i en nimnd eller i en fullmiktigeberedning eller nigon annan som
besvarar en interpellation eller en fraga far delta i den Gverldggning som halls med
anledning av svaret.

Styrelsens ordférande i ett sadant foretag som avses i 10 kap. 2-6 § KL har ritt att
delta i 6verldggningen, nir fullmiktige behandlar ett drende som ber6r forhallandena i
foretaget.

19§

Kommunens revisorer far delta i 6verliggningen nir fullmiktige behandlar
revisionsberittelse och arsredovisningen.

Revisorerna far ocksa delta i 6verliggningen, nir fullmaktige behandlar ett drende som
beror revisorernas granskning eller egen forvaltning,

Sakkunnigt bitride ska ges tillfille att yttra sig vid fullméktiges behandling av

revisionsberattelsen.



Fortroendevald som inte dr ledamot men mot vilken anmarkning riktas far
delta 1 6verliggningarna nir revisionberittelsen 6ver den verksamhet som den
fortroendevalde ansvarar for behandlas.

Ordférande och vice ordférande 1 en namnd far delta 1 6verliggningarna nar
revisionsberattelsen 6ver verksamheten 1 den egna nimnden behandlas.

20 §

Ordféranden kan efter samrad med vice ordférandena i den utstrickning

som det behovs kalla ordforandena och vice ordférandena i nimnderna och
fullmiktigeberedningarna, revisorerna samt anstillda hos kommunen f6r att limna
upplysningar vid sammantridena. Detsamma giller utomstaende sakkunniga.

Ingar kommunen i en samverkan med gemensam nimnd far ordféranden efter
samrad med vice ordférandena i den utstrickning som det behdvs kalla ordféranden
och vice ordféranden i den gemensamma nimnden och anstillda i de samverkande
kommunerna for att limna upplysningar vid sammantridena.

Om fullmiktige inte beslutar ndgot annat, bestimmer ordféranden efter samrad med
vice ordférandena 1 vilken utstrickning de som har kallats f6r att limna upplysningar
pa ett sammantride far yttra sig under 6verliggningarna.

21§
Kommundirektoren far delta 1 6verldggningarna i alla drenden.

Fullmiktiges sekreterare far yttra sig om lagligheten av det som férekommer vid
sammantridena.

Talarordning och ordningen vid sammantradena
22§

Den som har ritt att delta i fullmiktiges 6verliggningar far ordet i den ordning i vilken
han eller hon anmilt sig och blivit uppropad.

Den som har ritt att delta i fullmiktiges overliggningar har ocksa ritt till ett kort inligg
pa hogst tva minuter for en replik med anledning av vad en talare anfért, om talaren
riktat sig till den som 6nskar replikera. Inligget gors omedelbart efter den talare som
har ordet dd begiran om att fa géra inligget framstills. Replik pa replik ar tillatet en

ging.

Om nagon i sitt yttrande skulle avldgsna sig fran dmnet och inte efter tillsigelse av
ordféranden rittar sig far ordféranden ta frain honom ordet. I Gvrigt far ingen avbryta
en talare under hans eller hennes anférande.

Ordféranden kan utvisa de som upptrider stérande och ej rittar sig efter tillsigelse.

Uppstir oordning som ordféranden inte kan avstyra, far denne ajournera eller upplésa
sammantridet.



Yrkanden
23§

Nir fullmiktige har forklarat 6verliggningen i ett drende avslutad, gar ordféranden
igenom de yrkanden som har framstillts under 6verldggningen och kontrollerar att de
har uppfattats ritt.

Ordforanden befister genomgangen med ett klubbslag, Direfter far inte ndgot yrkande
andras eller atertas, om inte fullmiktige beslutar medge det enhalligt.

Om ordféranden anser att det beh6vs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande
avfatta det skriftligt.

Deltagande i beslut
24§

En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmala detta till
ordféranden, innan beslutet fattas.

En ledamot som inte har gjort en sidan anmilan anses ha deltagit i beslutet, om
fullmiktige fattar beslut med acklamation.

Omrostningar
25§

Nir omréstningar genomfors, bitrids ordféranden av de tva ledaméterna som har
utsetts att justera protokollet.

Omrostningarna genomfors sa, att ledamoterna avger sina réster efter upprop.
Uppropet sker enligt uppropslistan.

Ordforanden avger dock alltid sin r6st sist.

Sedan omrostningen har avslutats befaster ordféranden detta med ett klubbslag;
Direfter far inte nigon ledamot avge sin rost. Inte heller far nagon ledamot dndra eller
aterta en avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en 6ppen omrostning, ska en ny omrostning
genomforas omedelbart.

26§

En valsedel som avlimnas vid en sluten omrostning ska uppta sa manga namn som
valet avser samt vara omirkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig om:

- den upptar namnet pa nagon som inte ar valbar,
- den upptar flera eller firre namn 4n det antal personer som ska viljas,
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- den upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Det som sagts nu giller inte vid val som sker med tillimpning av proportionellt valsitt.
For sadana val finns sérskilda foreskrifter 1 lag

Motioner

27§

En motion ska vara skriftlig och undertecknad av en eller flera ledamoter i fullmiktige.
Amnen av olika slag far inte tas upp i samma motion.

En motion inlimnas till kommunkansliet senast tva dagar innan presentation i
fullmiktige. Forslagsstillarna ges mojlighet att presentera motionen muntligt innan
remittering for behandling av motionen.

Ersittare kan endast vicka en motion da han/hon ir tjanstgérande vid sammantridet.

En motion ska besvaras inom ett ar frin det att motionen vacks om inte sarskilda skal
till annat foreligger.

Kommunstyrelsen ska tva ganger varje ar redovisa de motioner som inte har beretts
fardigt. Redovisningen sker pa fullmaktiges ordinarie sammantriden i april och
oktobet.

Motioner som bifallits eller besvarats och foranlett nagon form av atgird, ska redovisas
med uppgifter om verkstillighet pa fullmaktiges ordinarie aprilsammantride.

Motioner far remitteras i en grupp till beredande organ fran fullmaktige.

Motioner ska behandlas pa sa sitt att vid ekonomiska ataganden for forslag till
utredningar, som ej ryms inom ordinarie budget, ska motionen behandlas av
fullmiktige innan verkstallighet sker.

Medborgarforslag
28§

Den som ir folkbokford i Habo kommun far vicka drende i fullmaktige genom
medborgarforslag. Ett medborgarforslag

* ska vara skriftligt och undertecknat av en eller flera personer.

* ska innehalla namnfortydligande, adress och telefonnummer.

e fér inte ta upp dmnen av olika slag,

¢ vicks genom att det limnas in till kommunstyrelsens kansli, eller vid ett
sammantride med fullmiktige.

Ett medborgarforslag kan bara behandlas i sak i fullmiktige om det ligger inom
fullmiktiges befogenhetsomrade.

Fullmaktige kan i vissa fall 6verlata till kommunstyrelsen eller annan nimnd att
besluta i drendet. Forslagsstillaren ska i sd fall underrittas om vilken nimnd som i



fortsattningen kommer att handligga drendet.

Medborgarforslag ska beredas sa att beslut kan fattas inom ett ar fran det forslaget
vacktes. Nir ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, ska
forslagsstallaren underrittas.

Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder ska tvd ganger per ar redovisa de
medborgarférslag som inte har beretts firdigt. Redovisningen ska goras pa fullmaktiges
ordinarie sammantriden i april och oktober.

Foretagens initiativratt
29§

Styrelsen i ett sadant foretag som avses i 10 kap. 2-6 § KL far vicka drende i
fullmaktige om sadana drenden som foéretaget ar skyldig att se till att fullmaktige far ta
stallning till.

Interpellationer
30§
En interpellation ska vara skriftlig och undertecknad av en (1) ledamot.

Interpellationer ska ha ett bestimt innehall och vara férsedda med motivering och bor
stillas endast 1 angeligenheter av storre intresse for kommunen.

Interpellationen ska inlimnas till kommunkansliet minst fem (5) arbetsdagar fore
sammantradet vid vilket ledamoten avser att stilla den.

En ersittare far limna in en interpellation under ett sammantride, om ersittaren
tjanstgdr som ledamot vid sammantridet.

En interpellation bor besvaras senast under det sammantride som foljer nirmast efter
det att interpellationen stilldes.

Ett svar pa en interpellation ska vara skriftligt. Uppgift om att interpellationssvar
kommer att limnas vid visst sammantride bor tas in i tillkinnagivandet om
sammantradet.

Den ledamot som har stillt interpellationen ska fa del av svaret senast dagen fére den
sammantridesdag, da svaret ska limnas.

Om en interpellation avser forhallandena i ett saidant foretag som avses i 10 kap 2-6
§ KL, far den ordférande till vilken interpellationen har stillts 6verlamna till en av
fullmiktige utsedd ledamot 1 foretagets styrelse att besvara interpellationen.

En ersittare som har stillt en interpellation far delta i 6verliggningen da svaret pa
interpellationen behandlas oberoende av om ersittaren tjanstgor vid sammantridet
eller inte.

Interpellation eller fraga far besvaras dven om firre ledaméter 4n hilften dr narvarande.
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Fragor
31§

For att himta in upplysningar far ledaméterna stilla fragor. En fraga ska ha ett bestimt
innehall och ytterligare fragor férutom den som skriftligen aviserats 1 forvig ar inte
tillitet.

En fraga ska vara skriftlig och undertecknad av en ledamot.

Den bor ges in till kommunstyrelsens kansli senast tre arbetsdagar fore sammantriadet
vid vilket ledamoten avser att stilla den.

En ersittare far limna in en fraga under ett sammantride, om ersittaren tjinstgér som
ledamot vid sammantridet.

En fraga bor besvaras under det sammantride vid vilket den har stillts, dock senast vid
niastkommande sammantride. Svaret behover inte vara skriftligt.

Nir en fraga bevaras far bara den som stiller fragan och den som svarar delta i
overldggningen.

Beredning av drenden
32§

Om fullmiktige inte beslutar ndgot annat, avgér kommunstyrelsen hur de drenden som
fullmiktige ska behandla ska beredas.

Kommunstyrelsen far uppdraga at en fértroendevald eller at en anstilld att besluta om
remiss av sadana arenden.

Forklaring vid revisionsanmarkning
33§

Om fullmiktige inte beslutar ndgot annat, bestimmer ordféranden i vilken ordning
forklaringar 6ver en anmirkning som revisorerna har framstillt i revisionsberittelsen
ska inhdmtas fran den namnd eller fullmiktigeberedning mot vilken anmarkningen har
riktats.

Beredning av revisorernas budget
34§

Presidiet bereder revisorernas budget.
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Valberedning
35§

Pa det forsta sammantridet med nyvalda fullmaktige viljer fullmiktige en valberedning
for den I6pande mandatperioden.

Valberedningen bestar av en ledamot som nomineras fran varje i kommunfullmaktige
representerat parti och lika manga ersittare.

Bland ledaméterna viljer fullmiktige vid samma tillfalle en ordférande och vice
ordforande for den tid som de har valts att vara ledamoter.

Valberedningen ska ligga fram forslag i alla valirenden som fullmiktige ska behandla
med undantag av valen av fullmiktiges presidium,valberedning eller fyllnadsval som
inte 4r ordforandeval.

Fullmaktige kan dock besluta att forritta dven ett annat val utan féregaende beredning,

Valberedningen bestimmer sjilv sina arbetsformer.

Reservation
36§

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen, ska ledamoten gora det skriftligt.

Motiveringen ska limnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har faststillts for
justeringen av protokollet

Expediering och publicering
37§

Utdrag ur protokollet ska tillstillas de namnder, andra organ och personer som
berors av besluten 1 protokollet. Kommunens revisorer ska dock alltid tillstallas hela
protokollet.

Protokollet ska utover de 1 8 kap. 12 § KL uppstillda kraven pa tillkinnagivande
publiceras pa kommunens webbplats, savida det ej moter hinder pa grund av lag eller
annan forfattning,

Originalprotokollet férvaras hos kommunledningskontoret eller i centralarkivet.

Ordféranden undertecknar och sekreteraren kontrasignerar fullméktiges skrivelser och
de andra handlingar som upprittas i fullmiktiges namn, om inte fullmaktige beslutar
annat.
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§ 16 Reglemente for kommunstyrelsen

Diarienummer KS23/20

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att anta forslag till
reglemente for kommunstyrelsen.

Beskrivning av arendet

Med anledning av att ny mandatperiod har pabdrjats har kommunstyrelsens
reglemente setts over. Den storsta forandringen har skett under rubriken
Krisberedskap, civilt forsvar och krig dar texten har anpassats till forslaget
1 Sveriges kommuner och regioners forslag till normalreglemente, men den
anpassningen innebdr ingen fordndring 1 sak. Dock har det angetts direkt 1
reglementet att det 4r kommunstyrelsens arbetsutskott som é&r
krisledningsndmnd. Tidigare var kommunstyrelsen krisledningsndmnd och
hade i sin tur delegerat detta till arbetsutskottet. En sddan delegation &r
dock inte forenlig med kommunallagen. Om annan dn kommunstyrelsen
ska vara krisledningsndmnd ska denna ndmnd utses precis som annan
ndmnd, men 1 kommunstyrelsens reglemente kan det anges vilken denna
ndmnd/utskott ska vara.

I ovrigt ar de dndringar skett av redaktionell karaktér.

Justeras

Expedierats


BEN057
Textruta
Ärende 14


75

REGLEMENTE

for Kommunstyrelsen i Habo kommun

Beslutat av kommunfullmaktige den

HABO KOMMUN



76

Allmant om styrelsens uppgifter

1§
Styrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har en sammanhal-
lande roll f6r kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stéllning.

Styrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens angeligenheter och ha
uppsikt 6ver 6vriga naimnders och eventuella gemensamma nimnders verksamhet (led-
ningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha uppsikt éver kommunal verksamhet som bedtivs
1 kommunala féretag och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad styrning och
leda arbetet med att ta fram styrdokument f6r kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och ekono-
miska stillning och fortlépande i samrad med nimnderna f6lja upp de faststillda malen
och dterrapportera till fullmaktige (uppfoljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jimte sadana uppgifter som
inte lagts pd annan nimnd (sdrskilda uppgifter). Hirutover ansvarar styrelsen for de
uppgifter som framgar av kommunallagen (2017:725), KL, och annan lagstiftning;

Ledningsfunktionen och styrfunktionen

Allmint om ledningsfunktionen och styrfunktionen

2§

Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan nimnderna och grinsdragning
mellan nimndernas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en effektiv och dndamalsenlig
organisation uppratthalls.

Styrelsens 6vergripande uppgifter

3§
Styrelsen ska

1. leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande och strategiska
mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten
samt gora framstillningar 1 malfragor som inte ar férbehallna annan nimnd,

2. utbva uppsikt 6ver Gvriga nimnder och kontinuerligt f6lja verksamheten 1 Gvriga
namndet,

3. ha uppsikt 6ver sidan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL eller en-
ligt annan lag eller forfattning,

4. ha ett 6vergripande ansvar for interna sikerhetsfraigor i kommunen,

forvalta, samordna, utveckla och administrera kommunovergripande I'T-system
sasom personaladministrativa system, ekonomisystem, dokument- och drende-
hanteringssystem, e-postsystem, kommunikationssystem, skaderapporteringssys-
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11.

12.

13.

14.

tem passersystem och fortroendemannaregister

ha ett 6vergripande ansvar for att sikerhetsskyddslagen (2018:585) foljs,
anstilla direktor samt besluta om instruktion for denne,

anstilla forvaltningschefer,

hos fullmiktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter géra de framstillningar
som behdvs,

. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kon-

troll 1 enlighet med vad fullmiktige sirskilt beslutar,

ansvara for samordningstriffar med nimndspresidierna och forvaltningsche-
ferna,

uppdra till berérda nimnder att uppritta forslag till program med mal och rikt-
linjer f6r sidana kommunala angeldgenheter som utférs av privata utforare,

bereda eller yttra sig i drenden som ska handliggas av fullmaktige i enlighet med
kommunallagen,

verkstilla fullmiktiges beslut, om fullmaiktige inte beslutat annat.

Om fullmiktige inte har beslutat ndgot annat, avgor styrelsen hur de drenden som full-

miktige ska handligga ska beredas. Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller 4t

nagon anstilld att besluta om remiss av sadana drenden.

I styrelsens ledningsfunktion ligger dven att leda och samordna bland annat

utvecklingen av den kommunala demokratin

sysselsittnings- och naringslivsfragor

utformningen av personalpolitiken

den Gversiktliga planeringen av anvindningen av mark och vatten

mark och bostadspolitiken och tillse att en tillfredsstillande markberedskap upp-
ritthalles samt att bostadsférsorjningen och samhillsbyggandet frimjas

den strategiska planeringen for en hallbar samhaillsutveckling
energiplaneringen och energihushallningen

trafikpolitiken och verka for tillfredsstillande trafikforsérjning
extern och intern kommunikationsverksamhet

kommunens arbete med digitalisering, e-utveckling och I'T-strategiska fragor
samt informationssikerhet

EU-fragor och internationellt arbete

Foretag

49

Styrelsen ska

1.

ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de féretag som kommunen helt
eller delvis dger eller annars har intresse i, fraimst vad giller andamal, ekonomi
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och efterlevnad av uppstillda direktiv, men ocksa i avseende pa 6vriga
torhallanden av betydelse f6r kommunen,

ansvara for att beslut om dgardirektiv till féretagen fattas och kontinuerligt hélls

uppdaterade,
ansvara for regelbundna méten mellan styrelsen och foretagsledningarna,

l6pande vidta nédvindiga dtgirder for att sikerstalla att de krav som anges 1
10 kap. 2-6 § KL ér uppfyllda betriffande de féretag kommunen dger eller har
intresse i,

arligen, senast under maj manad i beslut préva om den verksamhet som bedri-
vits 1 de aktiebolag som kommunen helt eller delvis dger under féregaende ka-
lenderar har varit férenlig med det faststillda kommunala dndamalet och utforts
inom ramen f6r de kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullmiktige
snarast. Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt limna forslag till
fullmaktige om nodvindiga atgirder,

svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstimmor
och andra likartade sammantriden i de foretag som kommunen helt eller delvis
ager eller annars har intresse 1.

Kommunalforbund

5§

Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sidana kommunal-
férbund som kommunen dr medlem i.

Ekonomi och medelsforvaltning

6§

Styrelsen ska

1.

ha hand om kommunens medelsférvaltning och f6lja av fullméktige meddelade
riktlinjer f6r denna. Medelsférvaltningen omfattar placering och upplaningav
medel. I uppgiften ingar ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och
att betalningar gors i tid samt att vidta de atgiarder som behovs for indrivning av
forfallna fordringar,

ha hand om 6vrig ekonomisk férvaltning, I denna uppgift ingar bl.a. att

- underhilla och férvalta kommunens fasta och 16sa egendom,

- se till att kommunens behov av forsikringsskydd ar tillgodosett,

- handha egen donationsférvaltning samt efter samtycke fran annan nimnd pla-
cera saidana medel som ingér i donation som forvaltas av den nimnden,

uppritta forslag till budget i enlighet med kommunallagen,

se till att bokf6ring och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om
kommunal redovisning,

uppritta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (1997:614) om
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kommunal redovisning,

6. ienlighet med fullmiktiges sdrskilda foreskrifter forvalta medel som avsatts till
pensionsforpliktelser.

Delegering fran fullmaktige

7§
Styrelsen beslutar i foljande grupper av drenden:

1. upptagande av lin inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmaktige fast-
stallt,

2. utarrendera, hyra ut eller pa annat sitt upplata kommunen tillhorig fast egen-
dom

>

3. kop, forsiljning, byte och avtal om fastighetsreglering, allt inom av fullmaktige
faststilld kostnadsram och andra riktlinjer betriffande belopp och villkor i
ovrigt,

4. 1mal och drenden dir styrelsen f6r kommunens talan, med f6r kommunen bin-
dande verkan, triffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord,
inga forlikning och sluta annat avtal,

5. ansvara for fragor som rér kommunens logotyp,

6. avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen (2018:1200).

Styrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pa fullmaktige nir dessa inte
ar av principiell betydelse eller nir tiden inte medger att yttrandet behandlas av full-
miktige. Styrelsen ska om moijligt samrada med berérd nimnd vid handliggning av
yttrandet.

Personalpolitiken

8§

Styrelsen ska ha hand om fragor som r6r férhallandet mellan kommunen som arbetsgi-
vare och dess arbetstagare och har dirvid bl.a. att:

1. med bindande verkan f6r kommunen genom kollektivavtal reglera fragor roran-
de forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

2. forhandla 4 kommunens vignar enligt lagstiftning om férhandlingsritt utom vad
giller 11-14 och 38 {§ lagen (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet inom
andra nimnders verksamhetsomriden,

3. avgora fragor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra bestimmelser
rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

4. besluta om stridsatgird,

5. limna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala befogen-
heter.
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Uppfoljningsfunktionen

Styrelsens uppfdljning
E

Styrelsen ska

1. 6vervaka att av fullmaktiges faststillda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program
for verksamheten samt ekonomi f6ljs upp i nimnderna,

2. o6vervaka att kommunens 16pande forvaltning i Gvrigt skots lagligt och ekono-
miskt,

3. folja hur den interna kontrollen skéts 1 nimnderna,

4. tva ganger per ar rapportera till fullmiktige hur samtliga kommunens verksam-
heter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska still-
ningen ar under budgetaret (tertial- och delarsbokslut),

5. inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av pri-
vata utférare kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av nimnden
eller av fullmiktige faststillda program och direktiv,

6. fore den 1 maj varje ar limna en redovisning till fullmaktige 6ver de motioner
och medborgarforslag som kommit in till fullmaktige till och med aret innan
och som inte slutligt handlagts av fullmaktige.

Processbehorighet
10§

Styrelsen far sjalv eller genom ombud foéra kommunens talan i alla mal och drenden,
om inte nagon annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut av
fullmiktige. Detta giller ocksa mal dar nagon har begart laglighetsprévning av fullmak-
tiges beslut, om inte fullmiktige beslutar att sjilv fora talan i malet.

Krisberedskap, civilférsvar och krig
1§

Kommunstyrelsens arbetsutskott ar krisledningsnamnd och ska fullgéra lagstadagde
uppgifter under extraoridnira hindelser i fredstid enligt lagen (2006:544) om kom-
muners och regioners dtgirder infér och vid extraodinira hindelser i fredstid och héjd
berdskap (LEH).

Krisledningsnimnden ska sammankallas pa begiran av en enskild ledamot, varefter
nimnden kan besluta om att kridledningsnimnden ska trida i funktion.

Krislednigsnaimnden har ritt att 6verta beslutanderitt frain kommunens 6veriga namn-
der i den utstrickning som nimnden finner nédvindigt i den uppkomna krisen. Kris-
lednignsnimnden kan dock endast ta 6ver beslutanderitt i den omfattning som ar nod-
vandig med hinsyn till den uppkomna hindelsens omfattning och art.
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Under hojd bereskap ansvarar kommunstyrelsen for den verksamhet som anges i 3 kap
LEH.

Kommunstyrelsen ansvarar fo6r den verksamhet som framgar av 7 § lag (1992:1403) om
totalforsvar och hojd beredskap.

Kommunstyrelsen utser ledamot/ledaméter i hamvirnsrad enligt hemvirnsforordnigen
(1997:1406).

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns i lagen
(1988:97) om forfarandet hos kommunerna, forvaltningsmyndigherna och domstolarna
under krig eller krigsfara m.m.

Arbetsloshetsnamnd
12§

Styrelsen dr arbetsléshetsnamnd enligt lagen (1944:475) om arbetsléshetsnimnd.

Skydd mot olyckor
13§

Kommunstyrelsen dr den nimnd som fullgér kommunens uppgifter enligt lag om
skydd mot olyckor och lag om brandfarliga och explosiva varor med undantag av myn-
dighetsutovning avseende kommunens fastigheter.

Arkivmyndighet
14§

Styrelsen dr arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i av fullmak-
tige antaget arkivreglemente.

Anslagstavla och webbplats
15§

Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla. Styrelsen ansvarar f6r kommunens
externa och interna webbplats.

Forfattningssamling
16 §

Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till
att denna halls tillganglig i lagstadgad form.



82

Uppdrag och verksamhet
17§

Styrelsen ska inom sitt verksamhetsomrade f6lja vad som anges i lag eller annan for-
fattning. Den ska f6lja det fullméktige — i reglemente, i samband med budget eller 1 an-
nat sarskilt beslut — har bestimt att styrelsen ska fullgéra, samt verka for att faststillda
mal uppnas och i Ovrigt f6lja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet
18 §

Styrelsen ansvarar for att dess organisation ér tydlig och dndamalsenlig med hinsyn till
av fullmiktige faststillda mal och styrning samt lagar och andra férfattningar for verk-
samheten.

Personalansvar
19§

Styrelsen dr anstallningsmyndighet for personal vid sina forvaltningar (kommunled-
ningsférvaltningen, tekniska férvaltningen och riddningstjansten) samt for samtliga
forvaltningschefer. Styrelsen har hand om personalfragor inom dess respektive verk-
samhetsomraden, samt de fragor som ror férhallandet mellan kommunen som arbets-
givare och dess arbetstagare och som anges i § 8 i detta reglemente. Kommunfullmak-
tige har det yttersta arbetsgivaransvaret for arbetsmiljon. Kommunstyrelsen har det
operativa ansvaret och ska f6lja upp att nimndernas arbetsmiljé bedrivs 1 enlighet med
arbetsmiljopolicyn.

Behandling av personuppgifter
20 §

Styrelsen dr personuppgiftsansvarig f6r den behandling av personuppgifter som sker

1 dess verksambhet. Styrelsen ar ocksa personuppgiftsansvarig f6r de typer av behand-
lingar som ar gemensamma for hela kommunen, enligt vad som angivits i kommunsty-
relsens registerforteckning enligt artikel 30 i dataskyddsférordningen. Styrelsen dr ocksa
personuppgiftsansvarig f6r den behandling av personuppgifter som sker i fullméktige
samt hos fullmiktigeberedningar.

Styrelsen ska utse dataskyddsombud.

Uppfdljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
21§

Styrelsen ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet. Styrelsen ska varje ar i april manad
redovisa ej verkstillda fullmiktigebeslut.
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Information och samrad
22§

Styrelsen, nimnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i méjligaste
man fran nimnd erhalla den information och det underlag de behover i sin verk-
samhet. Ritten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken sekretess
radet.

Nimnderna ska samrada nir deras verksamhet och drenden beror styrelsens eller an-
nan namnds verksamhet. Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nar
dessa ar sirskilt berorda. Styrelsen beslutar om formerna for samradet.

Medborgarforslag
23§

Medborgarforslag, dir fullmiktige 6verlatit till styrelsen att fatta beslut, ska om mojligt
beredas sa att styrelsen kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget vacktes i full-
miktige.

Styrelsen ska fortlopande informera fullmiktige om de beslut som fattats med anled-
ning av ett medborgarforslag.

Styrelsen ska tva ganger per ar redovisa de medborgarférslag som inte avgjorts inom
ett ar fran det att forslagen vacktes 1 fullmaktige. Fullmiktige ska informeras om anled-
ningen till att drendena inte har avgjorts och nir beslut kan foérvintas fattas. Redovis-
ningen ska goras pa fullmaiktiges ordinarie sammantriden i april och oktober.

Nir ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, bor forslagsstallaren un-
derrittas.

Styrelsen far besluta att den eller de som har vickt ett drende genom medborgarforslag
ska bjudas in i syfte att presentera sitt forslag;

Arbetsformer

Tidpunkt f6r sammantriden

24§

Styrelsen sammantrider pa dag och tid som styrelsen bestimmer.

Sammantride ska hallas ocksa om minst en tredjedel av styrelsens ledamoter begir
det eller om ordféranden anser att det beh6vs. En begiran om extra sammantride ska
gobras skriftligen hos ordf6éranden och innehalla uppgift om det eller de drenden som
onskas bli behandlade pa det extra sammantradet.

Ordféranden ska, om mdijligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra sam-
mantrade.

Om det foreligger sirskilda skal far ordféranden stilla in ett sammantride eller dndra
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dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordféran-
dena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen eller tiden
for ett sammantrade ska andras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare
snarast underrittas om beslutet.

Kallelse
25§

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantridena. Nir varken ordfo-
randen eller en vice ordférande kan kalla till sammantride ska den som varit ledamot
1 styrelsen lingst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera ledaméter har lika ling
tjanstgoringstid ska den till aldern édldste ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet.
Kallelsen ska tillstillas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som far
nérvara vid sammantridet senast 4 dagar fore sammantridesdagen. Kallelse sker elek-
troniskt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse. I undantagsfall far kallelse ske
inom annan tid och pa annat sitt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken utstrick-
ning handlingar som tillhér ett drende pa foéredragningslistan ska bifogas kallelsen.
Ordféranden ska i kallelsen ange om utelimnande av handlingar har skett.

Offentliga sammantraden
26 §

Styrelsen far besluta om offentliga sammantraden. Offentliga sammantriden far inte
hallas i drenden som avser myndighetsutovning eller i vilka det forekommer uppgifter
som omfattas av sekretess.

Sammantrade pa distans
27§

Nimnden far, om sirskilda skil foreligger, sammantrida med ledaméter narvarande
pa distans. Sadant sammantride far endast 4ga rum om ljud- och bildéverféring sker 1
realtid och pa ett sadant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika vill-
kor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehériga kan ta del av sammantradeshand-
lingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast tre arbetsdagar i f6rvig anmaila detta
till kommunstyrelsens kansli. Ordféranden avgér om nirvaro far ske pa distans. Styrel-
sen far bestimma vad som ndrmare ska gilla om deltagande pa distans i styrelsen.



Narvaroratt
28§

Kommunalrad har ritt att ndrvara vid nimndernas sammantriden och delta i 6verligg-
ningarna. Namnd far ddrutover, om sirskilda skl foreligger for detta, medge ledamot
av styrelsen denna ritt. Kommunalraden har ritt att fa sin mening antecknad i proto-
kollet. Harutéver far styrelsen medge fértroendevald som inte édr ledamot eller ersittare
i nimnden att nirvara vid sammantride med styrelsen for att limna upplysningar. Aven
anstalld 1 kommunen och sirskilt sakkunnig kan medges denna ritt. Om styrelsen be-
slutar det, far den som kallats delta i 6verliggningarna.

Namnden far harutover bestamma att annan ska ha ritt att narvara vid namndens sam-
mantraden.

Sammansattning
29§

Styrelsen bestar av det antal ledaméter och ersittare som fullmiktige beslutat. Politiskt
parti som ér representerat i kommunfullmaktige men inte far plats i kommunstyrelsen
bereds en insynsplats och en ersittare per parti.

Insynsberittigad och dennes ersittare avser tva under mandatperioden namngivna pet-
soner som fullmaktige utsett.

Insynsberittigad och dennes ersittare far inte nirvara samtidigt.

Insynsberattigad far delta i 6verliggningen, men far ej ligga forslag eller delta i beslu-
ten.

Nirvaroritt giller dock inte da jav foreligger.

Ordféranden
230 §
Det aligger ordféranden att

1. leda styrelsens arbete och sammantriden,
2. kalla till ssmmantride i enlighet med lag och reglemente,

3. infor sammantridena se till att drendena som ska behandlas i styrelsen vid be-
hov ir beredda,

4. se till att firdigberedda drenden snarast behandlas i styrelsen.
5. bevaka att styrelsens beslut verkstills
Hirutéver aligger det styrelsens ordférande att under styrelsen

1. ha uppsikt 6ver kommunens hela nimndsforvaltning,

10
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2. med uppmirksamhet folja fragor av betydelse f6r kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa
fragor,

3. frimja samverkan mellan styrelsen, kommunens 6vriga nimnder och fullmiktige
samt

4. representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantriden om inte styrelsen bestimt annat i ett sarskilt fall.

Presidium
31§

Styrelsens presidium ska bestd av ordférande, forste vice ordférande och andre vice
ordférande. Vice ordférandena ska bitrida ordféranden i1 uppgiften att planera och leda
sammantridet 1 den méan ordféranden anser att det behévs.

Ersattare for ordforanden och vice ordféranden
32§

Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta 1 ett helt sammantride eller en
del av ett sammantrade, fir nimnden utse en annan ledamot som ersittare for dessa.
Tills valet forrattats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i styrel-
sen lingst tid. Om flera ledamoter har lika ling tjanstgoringstid fullgbrs ordférandens
uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra sitt upp-
drag under en lingre tid. Ersattaren ska fullgbra samtliga ordférandens/6vriga presidi-

ets uppgifter.

Kommunalrad
33§

Sedan val av styrelse skett utser fullmaktige kommunalrad. Fullmiktige beslutar om
kommunalradens uppgifter, ansvarsomraden och tjinstgoringsgrad.

Forhinder
34§

En ledamot som dr forhindrad att delta 1 ett ssmmantrade kallar sjilv in ersittare.

Ersattares tjanstgoring
35§

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta 1 ett sammantrade ska en
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ersattare tjanstgora i ledamotens stille.

En ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantride har ritt att tjainstgora
dven om en ersittare tratt 1 ledamotens stille.

Om ersattare ej finns fran det parti vars ledamot ér franvarande intrider ersittare i
enlighet med sirskilda regler for ersittares inkallande till tjinstgoring (kommunfullmak-
tige § 115 2022). Om ersittare hogre upp pa turodningslistan instiller sig senare under
sammantridet har den senare ersittaren ritt att tjanstgora.

Ersittare som inte tjanstgor har ritt att delta i 6verliggningarna, men far ej ligga for-
slag och deltar inte i besluten.

Jav, avbruten tjanstgoring
36§

En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjainstgoring pa grund av jav i ett drende
far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en (1) gang avbrutit tjainstegoringen under ett sammantrade pa grund
av annat hinder 4n jdv, far tjanstgora igen endast om inplacerad ersittare tillhor annat
parti.

Yrkanden
37§

Nir styrelsen forklarat 6verliggningen i ett drene avslutad, gar ordféranden igenom de
yrkanden som har framstallts under 6verlaggningen och kontrollerar att de har uppfat-
tats korrekt. Ordféranden befister genomgangen med ett klubbslag. Direfter far inte

nagot yrkande dndras eller laggas till, om inte styrelsen enhilligt beslutar att medge det.

Om ordforanden anser att det beh6évs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande
avfatta det skriftligt.

Deltagande i beslut
38§

En ledamot som , dir detta ar mojligt, avser att avstd fran att delta i ett beslut, ska an-
mila detta till ordféranden innan beslutet fattas.

En ledamot som inte har gjort en sidan anmilan anses ha deltagit i belutet, om styrel-
sen fattar det med acklamation.



Reservation
39§

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reserva-

tionen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas till sekreteraren fore
den tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet. Motsvarande giller vid
omedelbar justering,

Justering av protokoll
40 §
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen
ska redovisas skriftligt vid sammantridet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Kungorelser och tillkinnagivanden av foreskrifter m.m.
419

Styrelsen ansvarar for att beslut och foéreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gillande bestimmelser.

Delgivningsmottagare
42§

Delgivning med styrelsen sker med ordféranden, kommundirektéren, kommunsekrete-
raren eller kanslichefen.

Undertecknande av handlingar
43§

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran styrelsen ska pa styrelsens vignar underteck-
nas av ordfoéranden och kontrasigneras av ansvarig tjinsteman. Vid forfall f6r ordfo-
randen intrider vice ordféranden och vid forfall f6r denne den ledamot som styrelsen
utser.

Styrelsen far dven uppdra at fortroendevald eller tjansteman att enligt av styrelsen lam-
nade direktiv underteckna handlingar pa styrelsens vignar.

Beslut som fattas med st6d av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar
som upprittas med anledning dirav undertecknas av den som fattat beslutet och, i £6-
rekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.
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Utskott
40 §

Inom styrelsen ska finnas ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska bestiende av 6 ledamo-
ter och 6 ersittare, ett personalutskott bestiende av 3 ledamoter och 2 ersittare samt
ett ndringspolitiskt rad bestaende av 3 ledamoter och 2 ersittare.

Knutet till kommunstyrelsen ska ocksa finnas ett folkhalsorad, bestiende av fortroen-
devalda fran kommunstyrelsen, barn- och utbildningsnimnden, socialnimnden, fritids-
och kulturnimnden och tjanstepersoner fran kommunen, regionen samt primarvarden.

Inom ett utskott valjer styrelsen for den tid styrelsen beslutar bland utskottets leda-
moter en ordférande och en vice ordférande. Om ordféranden i utskottet pa grund
av sjukdom eller av annat skl dr férhindrad att fullgéra sitt uppdrag for lingre tid far
styrelsen utse en annan ledamot i utskottet att som ersattare for ordféranden fullgéra
dennes uppgifter.

Ersattare ska narvara vid utskottets sammantriden endast om ledamot ar forhindrad
att tjanstgora. Ersattare ska inkallas till tjdnstgoring av den ledamot som ér férhindrad
att delta.

Avgir en ledamot eller en ersittare 1 utskottet, ska fyllnadsval snarast forrittas.

Utskottet sammantridder pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantriden
ska ocksi hillas nar ordféranden anser att det behovs eller nidr minst tva ledamoter
begir det. Ordféranden ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantridena. Kallelsen
ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammanridet samt uppgift
om de drenden som ska behandlas. Utskottet far handligga drenden bara nir mer dn
hilften av ledamoterna dr nirvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

De drenden som ska avgoras av styrelsen i dess helhet bor beredas av utskottet om
beredning behévs. Ordféranden, kommundirektoren eller kommunsekreteraren Gver-
limnar sadana drenden till utskottet. Ordféranden bestimmer féredragningslistan till
utskottet.

Nir drendet beretts ska utskottet ligga fram forslag till beslut.
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Dokumenttyp
Sammantrédesprotokoll

Kommunstyrelsens arbetsutskott Sammantradesdatum Sida

2023-02-28 18

8§ 17 Reglemente for krisledningsnamnden

Diarienummer KS23/20

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens foreslar kommunfullméktige att anta reglemente for
krisledningsndamnden.

Beskrivning av arendet

I Habo kommun har kommunstyrelsen tidigare delegerat ansvaret for
kommunens atgérder infor och vid extraordinéra hdndelser i fredstid och
hojd beredskap till arbetsutskottet. En sadan delegation har dock kritiserats
av JO som menar att det star i strid med kommunallagen att delegera ett
helt verksamhetsomrade till ett utskott. En sérskild krisledningsndmnd
maste darfor utses. Kommunfullméaktige kan dock i kommunstyrelsens
reglemente besluta att denna krisledningsndmnd ska besté av
kommunstyrelsens arbetsutskott. Effekten blir dd densamma som vid
tidigare ordning. I och med att krisledningsndmnden inte utsetts pa detta
satt forut har det inte funnits ndgot reglemente for nimnden tidigare, men
det har nu tagits fram.

Justeras

Expedierats
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REGLEMENTE

for Krisledningsnamnden i Habo kommun

Beslutat av kommunfullmaktige den

HABO KOMMUN



Krisledningsnamndens ansvar

1§
Krisledningsnimnden ansvarar for uppgifter enligt lag (2006:544) om kommuners och
regioners atgirder infor och vid extraordinira hiandelser i fredstid och h6jd beredskap.

Krisledningsnimnden dr det ledande politiska organet om kommunen drabbas av en
extraordinir hindelse. Med extraordinir hindelse avses en sadan hindelse som avviker
fran det normala, innebdr en allvarlig storning eller 6verhidngande risk for en allvarlig
storning 1 viktiga samhaillsfunktioner och som kriver skyndsamma insatser av en kom-
mun eller en region.

Krisledningsnimndens verksamhet regleras i detta reglemente samt i kommunens pro-
gram for krisberedskap och civilt forsvar.

Nimndens ordforande, eller om denne har forhinder vice ordforanden, bedomer nir
en extraordinir hindelse medfor att nimnden ska trada i funktion.

Sammansattning

2§

Krisledningsnimnden och dess ersittare utgors av kommunstyrelsens arbetsutskott
och dess ersittare.

Ratt att Overta hela eller delar av verksamhetsomraden

3§

Krisledningsndimnden har ritt att Gverta beslutanderitten fran kommunens 6vriga
nimnder i den utstrickning som nimnden finner nédvindigt med hinsyn till den ex-
traordindra hindelsens art och omfattning. Om det dr mojligt bor samrad ske med be-
rord nimnd innan beslut fattas.

Den eller de nimnder vars verksamhetsomraden har 6vertagits av krisledningsnimn-
den ska underrittas om Gvertagandet och dess omfattning samt vilka beslut som fattats
med stod av den Gvertagna beslutanderitten. Nir forhallandena medger det ska krisled-
ningsnimnden besluta att de uppgifter som nimnden har 6vertagit fran andra nimnder
ska dterga till ordinarie nimnd.

Krisledningsnimndens beslut ska anmilas vid narmast féljande sammantrade fér kom-
munfullmaktige.

Forfogande 6ver resurser

49

Till sitt forfogande i det operativa arbetet under en extraordinar hindelse har krisled-
ningsnamnden en sarskild krisorganisation.
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Begara hjalp fran annan kommun

5§

Krisledningsnimnden far vid behov begira hjilp fran annan kommun som da har ratt
att hjilpa enligt lagen om kommuners och regioners atgirder infor och vid extraordi-

nira hindelser i fredstid och hojd beredskap. Den kommun som har limnat hjilp har
rétt till skilig ersattning fran Habo kommun.

Ordférandens beslutsratt

6§

Ordféranden far besluta pa nimndens vignar i drenden som ér sa bradskande att
nimndens avgorande inte kan avvaktas. Ordféranden ska i dessa fall efterstriva att for-
ankra beslutet med vice ordférande innan det fattas. Sidana beslut ska direfter snarast
anmilas till krisledningsndimnden. Har ordféranden 1 krisledningsnimnden férhinder
trider vice ordféranden in i dennes stalle.

Beslut om avveckling

7§

Kommunstyrelsen far, nir krisledningsnimndens verksamhet som ar féranledd av en
extraordindra hindelse inte lingre beh6vs, besluta att verksamheten ska upphéra. Om
styrelsen fattar ett sidant beslut atergar de verksamhetsomraden som krislednings-
nimnden har 6vertagit till ordinarie nimnd. Ett sidant beslut om att krisledningsnimn-
dens verksamhet ska upphoéra kan dven fattas av kommunfullmaiktige.

Stod till annan kommun, region eller enskild

8§

Krisledningsnimnden far ta beslut om bistand till annan kommun eller region som be-
gir hjilp 1 samband med en extraordinir hindelse.

Kommuner och regioner far under en extraordinir handelse i fredstid dven limna be-
gransat ekonomiskt st6d till en enskild som drabbats av hindelsen.
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8 15 Delegationsordning for kommunstyrelsen
Diarienummer KS23/97

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen antar delegationsordning for kommunstyrelsen.

Beskrivning av arendet

Vid varje mandatperiods borjan gors en dversyn av kommunstyrelsens
delegationsordning. Kommunledningsforvaltningen har tillsammans med
tekniska forvaltningen och rdddningstjénsten sett dver
delegationsordningen. Forséljning av utrangerade maskiner med mera
foreslas flyttas fran kommundirektor till teknisk chef 1 dvrigt inga stora
forandringar.

Justeras Expedierats
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DELEGATIONSORDNING

for Kommunstyrelsen i Habo kommun

Beslutad av kommunstyrelsen den 15 mars 2023 §

HABO KOMMUN




Forord

Kommunstyrelsen har antagit delegationsordningen 2023-03-15 §

Delegationsordningen ersitter den tidigare, antagen av kommunstyrelsen 2019-04-10 §
84.

Kommunstyrelsen har beslutat att uppdra at angivna utskott och tjanstemin att pa
kommunstyrelsens vignar fatta beslut 1 de drenden som anges under f6r var och en av
dem gillande rubrik.

Delegationsbeslut far inte utovas i drenden av principiell inneboérd eller av storre vikt.

Kommunstyrelsens arbetsutskott och tjainsteman som har att fatta beslut med stod av
delegation, far 6verlimna drendet till kommunstyrelsen eller till f6rvaltningschef for
avgorande om drendets beskaffenhet pakallar detta.

Forvaltningschef har ritt att vidaredelegera beslutanderitten 1 samtliga drenden som
anges under gillande rubrik.

Beslut med stéd av delegation ska anmilas vid kommunstyrelsens nastkommande sam-
mantride. Vid anmilan till kommunstyrelsen om fattat beslut, ska saidana uppgifter
bifogas som ger mojlighet for kommunstyrelsen att fullgora sin kontroll av beslutande-
rittens anvandning,
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Delegationsordning for kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbetsutskott

1.

2.

Yttrande enligt kamerabevakningslagen (2018:1200).

Yttrande till byggnadsnimnden 6ver planer som handliggs med sa kallat standard-
forfarande eller begrinsat standardforfarande.

Vinortsfragor av icke principiell art.
Beslut om bidrag till vinortssamarbete.
Provning av bostadsanpassningsbidrag éver 250 000 kronor.

Vid offentlig eller exekutiv auktion kopa in fastighet for att tillvarata kommunens
intressen samt att kopa in fastigheter i kommunen i syfte att skaffa radighet 6ver
mark och byggnader for framtida behov. Sadant f6rvirv ska snarast anmilas hos
kommunfullmiktige med forslag till tickning av forskotterade medel.

Limna optionsritt pa mark for industriindamal upp till 2 ar.

Godkinnande av storre investeringar pa kommunigda fastigheter som forvaltas av
Habo Energi AB.

Beslut att omférdela drifts- och investeringsmedel inom kommunstyrelens verk-
samhetsomraden upp till 100 prisbasbelopp

10. Anstillning av kommundirektor och forvaltningschef.

11. Beslut om servering av vin och 6l vid internationell representation.

12. Beslut om att aktivera och avaktivera tillimpning av krisligesavtal.

Kommunstyrelsens personalutskott

1. Beslut efter férhandlingar avseende

kollektivavtal
pensionsfragor enligt pensionspolicy
civilrittsliga avtal rorande kommunanstillda

rattstvister

2. Lon vid nyanstillning av kommundirektor

Kommunstyrelsens ordforande

1.

Beslut i drenden som dr sa bradskande att kommunstyrelsens avgorande inte kan
avvaktas.

Godkinna utlandsresor i tjansten

Godkinna uppsigning frain kommundirektor.



Gemensamt for forvaltningscheferna och kommundirektor

Nedanstaende delegation giller kommunstyrelsens verksamhetsomrade (kommunled-

ningsforvaltningen, tekniska férvaltningen, riddningstjinsten). Ovriga nimnder
rekommenderas att f6lja samma delegation.

1.

Sjilv eller genom ombud féra kommunens talan infér domstol och andra myndig-
heter samt vid forrittningar av skilda slag inom respektive chefs forvaltningsom-
ride

Beslut om attestanter och ersittare

Besluta om avslag pa begiran om utlimnande av allmin handling samt meddelande
av forbehall enligt sekretesslagen

Avvisning enligt 45 § forvaltningslagen (6verklaganden som kommit in for sent)

Beslut om att anta objektsupphandlingar och teckna avtal inom ramen for sitt verk-
samhetsomrade under forutsittning att anbudspriset ryms inom beslutad budget-
ram. Avtal som Overstiger 150 prisbasbelopp far beslutas av forvaltningschef, men
ska signeras av forvaltningschef i férening med kommundirektor eller ekonomi-
chet (7 290 000 kronor dr 2021).

Beslut om att anta och teckna ramavtal inom ramen for sitt verksamhetsomrade.
Kommunévergripande ramavtal tecknas av kommundirektor eller ekonomichef.

Avtal som 6verstiger 150 prisbasbelopp far beslutas av férvaltningschef men ska
signeras av forvaltningschef i férening med kommundirektor eller ekonomichef.

Utse tillférordnad forvaltningschef/kommundirektor under period kortare dn 2
manader

Personalirenden

8.

9.

Anstillning av avdelningschef/enhetschef och 6vrig direkt understilld person

Uppsigning pga. arbetsbrist respektive personliga skil, avsked

10. Avstingning/disciplinpafoljd

11. Fordelning av arbetsmiljouppgifter

12. Forhandlingar enligt MBL § 11, 12, 14 och 38.

Gemensamt for enhetscheferna

Personalirenden

Anstillning av medarbetare

Ansvar for tilldelade arbetsmiljGuppgifter
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Kommunledningsforvaltningen

Kommundirektor

1. Tillstind att anvinda kommunens logotyp och kommunvapnet
2. Avsktivning av fordringar om hogst 10.000 kr/gildenir

3. Tillsyn 6ver nimndernas, kommunala bolagens, revisionens och éverférmyndarens
arkiv

4. Beslut om foreskrifter om eldningstérbud eller liknande forebyggande édtgéirder
mot brand (FSO 2:7)

5. Beslut om bredbandsbidrag;
6. Lon vid nyanstillning av forvaltningschef
Ekonomichef

1. Vid behov besluta att inga borgen f6r kommunens heligda bolag upp till av kom-
munfullmaktige beslutat hogstaniva.

2. Vid behov upptaga lan inom den beloppsram och de riktlinjer som kommunfull-
miktige faststallt.

Personalchef

1. Besluta om avslag pa begiran om utlimnande av allméin handling som ber6r an-
stilld inom socialférvaltning enligt offentlighets- och sekretessférordningen § 10
(foreskrifter med stod av 39 kap 5b § offentlighets- och sekretesslagen). Ersittare
for personalchefen dr bitridande personalchef.

Teknisk forvaltning

Teknisk chef

1. Upplitelse av allmin plats for sirskilda dndamal

2. Tecknande av arrendekontrakt for savil upplatelse som nyttjande av mark
3. Uthyrning och forhyrning av bostider och lokaler

4. Medgivande av servitut och ledningsritter

5. Annan upplatelse in under punkt 2-4

6. Torsiljning av tomt for styckebygeda smahus enligt av kommunfullmaktige fast-
stallt pris

7. Forsiljning av tomt f6r industriindamal enligt av kommunfullmiktige faststallt pris

8. Kopa och forsilja markomrade till ett virde upp till fem prisbasbelopp



9. Framstillan och yttranden Gver remissvar fran byggnadsnimnden i samband med
bygglov och fastighetsbildning

10. Framstallningar och yttranden till lantmaterimyndigheten i fastighetsbildningsaren-
den

11. Beslut om bostadsanpassningsbidrag upp till 250 000 kronor
12. Beslut om bidrag till enskilda vigar

13. Forsaljning av utrangerade fordon, maskiner och inventarier

Raddningstjanst
Riddningschef
LLag om skydd mot olyckor (I.SO)

1. LSO 3:4 Dispens, att medge att en fastighetsdgare utfor eller liter annan utféra sot-
ning pa den egna fastigheten samt aterkallande av dispens

2. LSO 3:4 Forordnande av person, LSO 3:0, att utan att vara tjinsteman hos kom-
munen utfoéra brandskyddskontroll 4 kommunens vignar.

3. LSO 3:6 Forelagganden och férbud 1 samband med brandskyddskontroll

4. FSO 3:1 Beslut om i enskilt fall om hur ofta reng6ring ska utforas

5. FSO 3:1 Beslut om kontroll fran brandskyddssynpunkt i sarskilda fall.

6. LSO 5:2 Forelaggande och férbud i tillsynsarenden.

7. LSO 5:3 Begiran till polis om hjilp vid tillsyn

8. LSO 6:1 Utse person som skall ingé i/alternativt bevilja uttrade ur riddningsvirn.
9. LSO 7:8 Provning avseende ersittning samt att utge ersittning

10. LSO 9:1 Begira och limna/ge bistdnd till/fran utlindska myndigheter vid radd-

ningsinsats.
11. LSO 10:4 Avgora att beslut ska gilla dven om det 6verklagas enligt LSO 10:4 2:a st.
Lag/forodning om brandfarliga och explosiva varor (LBE, FBE)
12. 16-17 §§ LBE Beslut av tillstind brandfarligavaror

13. 18-19 §{§ LBE Beslut av tillstand explosiva varor, samt godkdnnande av férestan-
dare explosiva varor

14. 19-20 § LBE Beslut om idndrade villkor for- eller aterkallelse av tillstand
15. 25 § jamfort med Foreliggande och férbud i tillsynsirenden 21 § LBE

16. 24 § LBE Begiiran till polis om hjilp vid tillsyn
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17.

18.

19.

17 § FBE Beslut om férlingning av handliggningstid

19 § FBE Medgivande att under handldggningstid hantera enligt tidigare tillstand,
eller ange forutsittningar for hantering under handlaggningstid.

14 § FBE jimfort Yttrande till Myndigheten f6r samhallsskydd och 16 § och 18 §
LBE beredskap eller annan kommun.
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8§ 18 Reglementen for byggnadsnamnden, fritids- och

kulturnamnden, miljonamnden och socialndmnden
Diarienummer KS23/20

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att anta reglementen for
byggnadsndmnden, fritids- och kulturndmnden, miljéndmnden och
socialndmnden.

Beskrivning av arendet

Minst en gang per mandatperiod sker en dversyn av kommunstyrelsens och
ovriga ndmnders reglementen (barn- och utbildningsndmnden,
byggnadsndmnden, fritids- och kulturnimnden, miljondmnden och
socialnimnden).

Forslag till nya reglementen for 6vriga nimnder behandlas av respektive
ndmnd innan de behandlas av kommunfullmiktige. Barn- och
utbildningsndmnden har dnnu inte tagit upp sitt reglemente och det
kommer darfor till kommunfullmiktige vid ett senare tillfdlle.

Justeras

Expedierats
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Dokumenttyp
Sammantrédesprotokoll

Byggnadsnamnden Sammantradesdatum Sida

§6

2023-01-19 8

Reglemente
Diarienummer BN-2023-5

Beslut
Byggnadsndmnden beslutar att godkdnna revideringen av reglementet och
foreslar kommunfullmiktige att anta densamma.

Beskrivning av arende

Med anledning av den nu pébdrjade mandatperioden 2023-2026, ska
ndmndernas reglemente ses 6ver och vid behov revideras.

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Bilaga
Reglemente 2023

Justeras

Expedierats



Habo kommun 3-01-23
Byggnadsnémnder;l- 023-5:3

REGLEMENTE

for Byggnadsnamnden i
Habo kommun

Beslutat av kommunfullmaktige den xx § x Galler fran och med xx
Reviderat av kommunfullmaktige den xx



Habo kommun 3-01-23
Byggnadsnémnder;l- 023-5:3

Byggnadsnamndens verksamhetsomrade

Allmint om nimndens uppgifter

1§

Byggnadsnimnden ska:

fullfélja kommunens uppgifter med utgangspunkt i plan- och bygglagen (PBL) och med

dem horande férordningar och myndighetsforeskrifter. Bygegnadsnamnden ska se till att

beslut dr forenliga med gillande lag och praxis, ge rdd och upplysningar och utéva tillsyn
over byggandet.

enligt 12 kap 2 § PBL

1. verka for en god byggnadskultur samt en god och estetiskt tilltalande stads- och
landskapsmiljo,

2. uppmirksamt f6lja den allminna utvecklingen inom kommunen och dess nirmaste
omgivning samt ta de initiativ som behovs i fraigor om planldggning, bygeande och
fastighetsbildning,

3. samarbeta med de myndigheter, organisationer och enskilda vars arbete och intressen
ror nimndens verksamhet, och

4. limna rad och upplysningar i fraigor som rér nimndens verksambhet.

bitrida kommunstyrelsen vid den Gversiktliga fysiska planeringen av kommunen.

fullg6ra kommunens uppgifter enligt miljébalken och hirmed svara f6r provning av
irenden om dispens fran strandskyddsreglerna och for tillsynen 6ver att reglerna om
strandskydd efterlevs.

betriffande skydd- och sakerhetsfragor utifrin bestimmelser i lag om skydd mot olyckor
samt lag om brandfarliga och explosiva varor fullgora tillsynen 6ver kommunalagd
verksamhet.

fullg6ra kommunens skyldigheter enligt lagen om ligenhetsregister.
vara remissinstans i arenden som beror namndens verksamhetsomraden.

bidra till ajourhallning av primarkarta genom framtagande av nybyggnadskartor och
utsittning av byggnader.

fullgbra de uppgifter som avses i1 § lag om namnder fOr vissa trafikfragor.

vara uppdaterad pa trafikférhallanden i kommunen och verka for hog trafiksikerhet.
utfirda parkeringstillstind
utova parkeringsovervakning

utfarda lokala trafikforeskrifter



Habo kommun %5-01-23
Byggnadsnémnder;l- 023-5:3

Ekonomi och planering

2§
Byggnadsnimnden ansvarar for att verksamheterna enligt 1 § bedrivs i enlighet med de mal och

riktlinjer som fullmiktige har bestimt, de foreskrifter som finns i lag eller f6rordning samt
bestimmelserna i detta reglemente.

Nimnden ska arligen framlidgga en plan for sin verksamhet samt utarbeta forslag till arsbudget
enligt kommunfullmaktiges och kommunstyrelsens direktiv.

Nimnden ska ha hand om den ekonomiska férvaltningen inom sitt forvaltningsomrade inom
ramen for av kommunfullmiktige beviljade medel.

Nimnden ar skyldig, att minst tva ganger per ar till kommunstyrelsen och kommunfullmaktige
avge delarsrapport om nimndens ekonomiska stillning, verksamhet och férvintad utveckling i
ovrigt.

Nimnden ska ocksa se till att verksamheten bedrivs pa ett i Ovrigt effektivt, rattssikert och
tillfredsstillande satt i enlighet med kommunfullmaktiges beslut om 6vergripande intern kontroll.

Nimnden far besluta om avvikelser frin av fullmiktige faststillda taxor och avgifter om det kan
anses pakallad med hinsyn till sirskilda omstindigheter i det enskilda fallet.

Delegering fran kommunfullmiktige

39

Byggnadsnimnden ska besluta i féljande typer av drenden inom nimndens forvaltningsomrade:
e forindringar inom den egna forvaltningsorganisationen.

e vid behov inritta, indraga eller konvertera tjanster. Innan nimnden fattar beslut, ska
samrad ske med personalchef.

e aterbesittningsprovning for personal. Samrad ska ske med personalchefen infor
tillsdttande av administrativ personal och chefstjanster.

e omfordela medel 1 driftsbudgeten och i investeringsbudgeten som anslagits till nimndens
verksamhet.

Byggnadsnimnden far ocksa som kommunens representant:

e besluta om planbesked enligt 5 kap 2 § PBL, i de drenden som inte avser ett omfattande
omrade eller dr av stor strategisk vikt f6r kommunen.

e anta, indra och upphiva detaljplaner och omradesbestimmelser i enlighet med 5 kap 1 §
PBL som handliggs genom ett sd kallat begrinsat standardférfarande eller
standardforfarande. Standardfoérfarandet kan tillimpas om forslaget till detaljplan:

- dr forenligt med 6versiktsplanen och linsstyrelsens granskningsyttrande
- inte dr av betydande intresse f6r allminheten eller 1 6vrigt av stor betydelse
- inte kan antas medféra en betydande miljopaverkan

Befogenheten omfattar dven ritt att forlinga eller férnya detaljplanens genomférandetid
enligt 4 kap 24 § PBL. Nimnden har didremot inte ritt att dndra eller upphiva
detaljplanen fore genomférandetidens utgang mot fastighetsigares bestridande enligt 4
kap 39 § PBL.
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Befogenheten omfattar dven ritt att anta omradesbestimmelser enligt 4 kap 41 § PBL. En
forutsittning for byggnadsnimndens befogenheter ér att kommunstyrelsen inte har nigon
erinran mot atgarden och att bestimmelserna inte reglerar exploateringssamverkan.

e vid behov ans6ka om upphivande av strandskydd enligt 7 kap 18b § miljobalken (MB).
e fullgbra kommunens uppgifter f6r skydd och skyddsrum enligt lag om skyddsrum.
e begira forrittning enligt 18 § anldgeningslagen (AL).

e pikalla fastighetsreglering som behovs for att mark- och vatten ska kunna anvindas f6r
bebyggelse pa ett andamalsenligt sitt, enligt 5 kap 3 § fastighetsbildningslagen (FBL)
tredje stycket.

e pikalla fastighetsbildning nir det giller omrade med detaljplan eller omradesbestimmelse
eller omrade betriffande vilket fraga vickts om upprittande av sidan plan enligt 14 kap
1a § forsta stycket 3-7 FBL.

e ritt att godkdnna forrittning enligt 15 kap. 11 § FBL

Sarskilda uppgifter

Processbehorighet

45
Byggnadsnimnden far sjilv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och drenden

som ror naimndens ansvarsomraden, om inte nagon annan ska gora det pa grund av lag eller
annan forfattning eller beslut av fullmaktige.

Arkivmyndighet/6vrig
5§

Byggnadsnimnden ansvarar f6r nimndens arkiv enligt vad som féreskrivs 1 arkivlagen och
Arkivreglemente f6r Habo kommun

Uppdrag och verksamhet
6§

Byggnadsnimnden ska inom sitt verksamhetsomrade f6lja vad som anges 1 lag eller annan
forfattning. Namnden ska folja det fullmaktige i reglemente, i samband med budget eller i annat
sirskilt beslut har bestimt att nimnden ska fullgbra. Nimnden ska dven verka for att faststillda
mal uppnds och i 6vrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

7§
Byggnadsnimnden har ingen egen férvaltning, utan personal anstilld av tekniska forvaltningen
utfor alla férekommande arbetsuppgifter f6r nimnden.

Nimnden ansvarar fOr att dess organisation ir tydlig och dndamalsenlig med hinsyn till av
fullmiktige faststillda mal och styrning samt lagar och férfattningar f6r verksamheten.



Habo kommun %-01-23
Byggnadsnémnder;l- 023-5:3

Behandling av personuppgifter
8§

Byggnadsnimnden ir personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av person-
uppgifter som sker i nimndens verksambhet.

Byggnadsnimnden ska utse dataskyddsombud.

Uppféljning, aterredovisning och rapportering till fullmiktige

9§
Byggnadsnimnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet och om fullmiktige sa begir rap-
portera till fullmaktige om nimndens verksamhet.

Information och samrad
10 §

Byggnadsnimnden ska i méjligaste méan fran ovriga nimnder erhalla den information och det
underlag som behovs i verksamheten. Ritten till information och underlag omfattar inte uppgift
tor vilken sekretess rider. Nimnden bor dven samrada med foreningar och organisationer nir
dessa ar sirskilt berérda. Namnden beslutar om formerna f6r samradet.

Medborgarforslag
11§

Medborgarforslag, dir fullmaktige Gverlatit till nimnden att fatta beslut, ska om m&jligt beredas
sa att namnden kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget vicktes i fullmiktige.

Byggnadsnimnden ska fortlépande informera fullmiktige om de beslut som fattats med anled-
ning av ett medborgarforslag.

Byggnadsnimnden ska tva ganger per ar redovisa de medborgarférslag som inte avgjorts inom ett
ar fran det att forslagen vicktes 1 fullmiktige. Fullmaktige ska informeras om anledningen till att
irendena inte har avgjorts och nir beslut kan férvintas fattas. Redovisningen ska goras pa
fullmaktiges ordinarie ssmmantriden i april och oktober.

Nir ett medborgarforslag beretts firdigt och beslut ska fattas, bor forslagsstillaren underrittas.

Byggnadsnimnden far besluta att den eller de som har vickt ett drende genom medborgarférslag
ska bjudas in i syfte att presentera sitt forslag.

Arbetsformer

Tidpunkt f6r sammantriaden
12 §

Byggnadsnimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden bestimmer. Sammantriden ska
hillas ocksa om minst en tredjedel av nimndens ledaméter begir det eller om ordféranden anser
att det beh6vs. En begidran om extra sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och
innehalla uppgift om det eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det extra sammantradet.
Ordféranden ska om méjligt samrada med vice ordférandena om tiden for extra sammantride.
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Om det foreligger sirskilda skil far ordféranden stilla in ett sammantrade eller andra dagen eller
tiden for sammantridet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférandena. Om ordféranden
beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen eller tiden ska dndras, ska ordféranden se
till att varje ledamot och ersittare snarast underrittas om beslutet.

Deltagande i sammantriden pa distans
13§

Nimnden far, om sirskilda skil foreligger, ssammantrida med ledaméter nirvarande pa distans.
Sadant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och bildéverféring sker i realtid och pa ett
sadant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantrideshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast 3 arbetsdagar i1 férvig anmila detta till
styrelsens/nimndens nimndsekreterare. Ordféranden avgér om nirvaro far ske pa distans.
Nimnden fir bestimma vad som ndrmare ska gilla om deltagande pa distans i nimnden.

Kallelse
14 §

Otrdforanden ansvarar for att kallelse utfirdas till ssmmantridena. Nar varken ordforanden eller
en vice ordférande kan kalla till ssmmantride ska den som varit ledamot i nimnden lingst tid
gora detta. Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern dldste ledamoten
vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet. Kallelsen ska
tillstillas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som fir nirvara vid
sammantridet senast fyra dagar fére sammantridesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det
inte ar olimpligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelsen. I undantagsfall far kallelse ske pa
annat satt.

Kallelsen bér dtfdljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer 1 vilken utstrickning
handlingar som tillh6r ett drende pa foredragningslistan ska bifogas.

Offentliga sammantriden
15§

Byggnadsnimnden far besluta om offentliga sammantriden.

Narvaroritt
16 §

Kommunalrad har ritt att ndrvara vid nimndens sammantriden och delta 1 6verlaggningarna,
yttra sig, men inte deltaga i handliggningen. Nirvaroritten giller dock inte drenden da jiv
toreligger.

Sammansittning
17 §

Byggnadsnimnden bestar av det antal ledaméter och ersittare som fullmiktige beslutat.
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Nirvaroritt giller inte da jav foreligger.

Ordféranden
18 §
Det aligger byggnadsnimndens ordférande att:

e leda nimndens arbete och sammantriden
e ha uppsikt 6ver nimndens férvaltningsomrade

e med uppmairksamhet f6lja fragor av betydelse f6r nimndens foérvaltningsomrade, sdrskilt
fragor som ror budget, ekonomi, verksamhetens effektivitet och kvalité, och om sa
erfordras ta nédvindiga initiativ 1 dessa fragor

e frimja ett kommungemensamt synsatt, verka for samforstand och samverkan med
kommunens vriga nimnder

e representera nimnden vid uppvaktningar hos enskilda personer, myndigheter,
konferenser och sammantriden.

e besluta i drenden som s6ks av kommunens tekniska férvaltning

Presidium
19§
Inom byggnadsnimnden ska finnas ett presidium.

Presidiet bestir av tva ledaméter, ordforande och 1:a vice ordférande, samt tvi ersittare, en frin
majoriteten och en fran oppositionen. Ersittare deltar endast vid franvaro av ordinarie ledamot.

Ersittare for ordférande och vice ordférande
20§

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantride eller en del av ett
sammantride, fir nimnden utse en annan ledamot som ersittare for dessa. Tills valet forrittats,
fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i nimnden lingst tid. Om flera
ledamoter har lika ling tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den aldste av dem.

Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra sitt uppdrag under en
lingre tid. Ersittaren ska fullgora samtliga ordférandens/6vriga presidiets uppgifter.

Forhinder
21§

En ledamot som dr forhindrad att delta 1 ett sammantrade kallar sjilv in ersittare.

Ersittares tjinstgoring
22§

Om en ordinarie ledamot édr forhindrad att instélla sig till ett sammantride eller att vidare deltaga i
ett ssmmantride, ska en ersittare kallas att tjanstgora i ledamotens stille.
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En ledamot som instiller sig under pagaende sammantride har ritt att tjdnstgéra dven om en
ersattare har tritt in i ledamotens stille. Ordinarie ledamot intrader i tjanst forst efter att
pagaende drende ar avslutat.

Om ersittare ¢j finns fran det parti vars ledamot ér franvarande intrider ersittare i enlighet med
sarskilda regler for ersittares inkallande till fjanstgoring (Kf § 123/14). Om ersittare frin det parti
vars ordinarie ledamot ar franvarande instiller sig senare under sammantridet har den senare
ersittaren ratt att tjanstgora.

Ersittare som ej tjanstgor far deltaga i 6verlaggningen, yttra sig, men ej deltaga i handlaggningen.

Jav, avbruten tjinstgéring
23§

En ledamot eller ersittare som avbrutit sin tjdnstgéring pa grund av jav i ett drende far aterga i
tjanst, sedan drendet har handlagts.

Reservation
24§

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservationen ska ledamoten
avge denna i skriftlig form.

Motiveringen ska limnas fore den tidpunkt som faststilles for justering av protokollet.
Motsvarande giller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll
25§

Protokollet justeras av ordforanden och en ledamot. Namnden kan besluta att en paragraf i

] parag
protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantridet och
justeras av ordféranden och en ledamot.

Delgivningsmottagare
26§

Delgivning med naimnden sker med ordféranden, férvaltningschefen eller nimndsekreteraren.

Undertecknande av handlingar
27§

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av byggnadsnimnden ska undertecknas av
ordféranden eller vid forfall av dennes ersittare och kontrasigneras av ansvarig tjansteman vars
verksamhetsomrade fragan beror.

Nimnden far delegera ritten att underteckna avtal, handlingar etc.

Ikrafttradande

Detta reglemente trider i kraft xx
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Dokumenttyp
Protokollsutdrag

Fritids- och kulturndmnden Sammantradesdatum Sida
2022-12-20 1

§ 59 Andring av reglemente for Fritids- och

kulturnamnden | Habo kommun
Diarienummer FK22/79

Beslut

Fritids- och kulturndmnden beslutar anta forslaget till reglemente och
overldmna det till kommunfullmidktige for faststillande.

Beskrivning av arendet

En ny punkt i fritids- och kulturndmndens reglemente ldggs till under §2
med anledning av Hélsocenters inférande enligt féljande:

e Ansvara for kommunens Halsocenter och dess verksamhet
Punkt 8 under §2 omformuleras fran

e organisera och ansvara for fritids- och kulturarrangemang och olika
aktiviteter for savil vuxna som barn- och ungdom

till

e Mojliggora och stddja fritids- och kulturarrangemang och olika
aktiviteter for savil vuxna som barn och ungdom

Beslutet skickas till
Kommunfullméktige

Justeras

Expedierats
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Dokumenttyp
Protokollsutdrag

Fritids- och kulturndmnden Sammantradesdatum Sida
2023-02-21 1

89

Andring av fritids- och kulturnamndens
reglemente

Diarienummer FK23/20

Beslut

Fritids- och kulturndmnden foreslar kommunfullméaktige att anta
Reglemente for fritids- och kulturndmnden.

Beskrivning av arendet

For att korrekt spegla organisationen kring anstéllning, personalansvar och
arbetsmiljoansvar dndras formuleringen under §9.
Nuvarande formulering lyder:

”Néamnden dr anstillningsmyndighet for personal inom sitt
forvaltningsomrade, dock inte for forvaltningschef, enligt géllande lagar,
forordningar och avtal.

Néamnden har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljofragor.”

Paragrafen dndras till:

”Nédmnden dr anstéllningsmyndighet for personal vid sin forvaltning med
undantag for forvaltningschef som anstélls av kommunstyrelsen. Namnden
har hand om personalfrdgor inom sitt verksamhetsomrade med undantag av
de fragor som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare och som anges i § X i kommunstyrelsens reglemente.
Kommunfullméktige har det yttersta arbetsgivaransvaret for arbetsmiljon.
Kommunstyrelsen har det operativa ansvaret och ska f6lja upp att
ndamndernas arbetsmiljo bedrivs i enlighet med arbetsmiljépolicyn.
Néamnden ansvarar for att ta upp de ekonomiska medel 1 budgeten som
behdvs for forvaltningarnas arbetsmiljéarbete.

Efter §14 om tidpunkt for sammantraden laggs till en paragraf rérande
deltagande pa distans:

§15

”Néamnden far, om sirskilda skél foreligger, sammantrdda med ledamoter
nirvarande pa distans. Sddant sammantriade fir endast d4ga rum om ljud-
och bildoverforing sker 1 realtid och pa ett sddant sitt att samtliga deltagare
kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att
inte obehoriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.
Ledamot som onskar delta pd distans ska senast 3 arbetsdagar i forvig
anméla detta till nimndens sekreterare. Ordféranden avgdr om nirvaro far

Justeras

Expedierats
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Dokumenttyp
Protokollsutdrag

Fritids- och kulturndmnden Sammantradesdatum Sida
2023-02-21 2

ske pé distans.
Némnden far bestimma vad som ndrmare ska gélla om deltagande pa
distans 1 ndmnden.”

Nuvarande §15 och efterfoljande paragrafer skjuts dirmed framét och far
nya nummer.

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justeras Expedierats
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REGLEMENTE

FOR FRITIDS- OCH KULTURNAMNDEN
| HABO KOMMUN

Antagen av XX den DD ménad AAAA § X
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Fritids- och kulturnamndens

verksamhetsomrade

Allméant om fritids-och kulturndmndens uppgifter
1§

Fritids- och kulturnimnden fullgér kommunens uppgifter inom fritids- och kulturomradet.

2§

Fritids- och kulturnimndens uppgifter omfattar att:
* svara for kommunens biblioteksverksamhet
e ansvara for kommunens fritids- och kulturverksamhet

* med uppmarksamhet f6lja utvecklingen 1 de fragor som r6r nimndens verksamhetsomrade samt
ta de initiativ och framligga de forslag som nimnden finner pakallade

* stodja nya uttrycks- och verksamhetsformer inom fritids- och kulturlivet

e verka for ett rikt utbud av film, konst, musik, sing, teater och utstillningsverksamhet samt
idrotts- och motionsaktiviteter etcetera

* genom ett ndra samarbete med i kommunen verksamma féreningar och organisationer inom
nimndens verksamhetsomrade stimulera det arbete dessa bedriver

* inom ramen for av fullmiktige beviljade anslag och faststillda normer férdela bidrag och
stipendier till foreningar, organisationer och enskilda inom naimndens verksamhetsomrade

* mojliggdra och stédja fritids- och kulturarrangemang och olika aktiviteter for savil vuxna som
barn och ungdom

* bevara och utveckla virdefulla traditioner och stodja lokalhistorisk forskning och annan
férekommande kulturhistorisk verksamhet

e verka for dokumentation, bevarande, vard och limplig anvindning av estetiskt och
kulturhistoriskt virdefulla byggnader, anldggningar och kulturmiljéer

e underhalla och forvalta kommunens fritids- och idrottsanliggningar

e anskaffa och forvalta kommunens konstsamlingar

e ansvara for frigor som ror konstnarlig utsmyckning

e vara delaktig 1 utsmyckning av offentliga platser

e faststilla namn pa gator och platser inom kommunens geografiska omrade
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* besluta om upplatelse av kommunala lokaler och anldggningar inom nimndens
verksamhetsomriade

e ansvara for att behovet av lokaler och anliggningar inom nimndens verksamhetsomrade
tillgodoses

e ansvara for kommunens Halsocenter och dess verksamhet

Nimnden ska med uppmairksamhet f6lja plan- och byggnadsfragor i kommunen.

Ekonomi och planering
3§

Fritids- och kulturnimnden ansvarar for att verksamheterna enligt 1-2 {§ bedrivs 1 enlighet med
de mal och riktlinjer som fullmaktige har bestimt, de féreskrifter som finns i lag eller f6rordning
samt bestimmelserna i detta reglemente.

Nimnden skall drligen framlidgga en plan for sin verksamhet samt utarbeta forslag till arsbudget
enligt kommunfullmiktiges och kommunstyrelsens direktiv.

Nimnden skall ha hand om den ekonomiska férvaltningen inom sitt forvaltningsomrade inom
ramen for av kommunfullmaktige beviljade medel.

Nimnden ar skyldig att minst tva ganger per ar till kommunstyrelsen och kommunfullmaktige
avge delarsrapport om nimndens ekonomiska stillning, verksamhet och foérvintad utveckling i
ovrigt.

Nimnden skall ocksa se till att verksamheten bedrivs pa ett i Ovrigt effektivt, rattssikert och
tillfredsstallande sitt i enlighet med kommunfullmiktiges beslut om 6vergripande intern kontroll.

Delegering fran fullmaktige
4§

Fritids- och kulturnimnden skall besluta i f6ljande typer av drenden inom nimndens
forvaltningsomrade:

e forandringar inom den egna férvaltningsorganisationen
¢ vid behov inritta, indraga eller konvertera tjanster. Innan naimnden fattar beslut,
skall samrad ske med personalchef

e aterbesittningsprovning for personal. Samrad skall ske med personalchefen infor tillsittande av
administrativ personal och chefstjanster

* omférdela medel i driftsbudgeten och i investeringsbudgeten som anslagits till nimndens
verksamhet

e uppdra at tjinsteman hos nimnden att pa nimndens vignar besvara samradsremisser i
detaljplanedrenden dir enkelt planférfarande tillimpas
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Sarskilda uppgifter

Processbehdorighet

5

Nimnderna ska samrada nir deras verksamhet och drenden beror socialnamndens verksambhet.
Samrad boér dven ske med foreningar och organisationer nir dessa dr sirskilt berérda. Nimnden
beslutar om formerna for samradet.

Arkivmyndighet/6vrigt

6§

Nimnden ansvarar f6r nimndens arkiv enligt vad som foreskrives i arkivlagen och
Arkivreglemente f6r Habo kommun.

Nimnden ansvarar for registreringslotterier enligt 6 Kap. 9 § Spellagen.

Uppdrag och verksamhet

7§

Fritids- och kulturnimnden ska inom sitt verksamhetsomrade f6lja vad som anges 1 lag eller
annan forfattning. Ndamnden ska folja det fullmaktige 1 reglemente, i samband med budget eller 1
annat sarskilt beslut har bestamt att nimnden ska fullgéra. Namnden ska dven verka for att
faststillda mal uppnas och i 6vrigt f6lja givna uppdrag och angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

8§

Nimnden ansvarar for att dess organisation ér tydlig och dndamalsenlig med hansyn till av
fullmiktige faststillda mal och styrning samt lagar och forfattningar f6r verksamheten.

Personalansvar

9§

Nimnden ar anstillningsmyndighet for personal vid sin foérvaltning med undantag for
forvaltningschef som anstalls av kommunstyrelsen. Namnden har hand om personalfragor inom
sitt verksamhetsomriade med undantag av de fragor som ror forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och som anges i § X i kommunstyrelsens reglemente.
Kommunfullmaktige har det yttersta arbetsgivaransvaret for arbetsmiljon.
Kommunstyrelsen har det operativa ansvaret och ska folja upp att nimndernas arbetsmiljo
bedrivs 1 enlighet med arbetsmiljépolicyn. Namnden ansvarar for att ta upp de ekonomiska medel

1 budgeten som behovs for forvaltningarnas arbetsmiljoarbete.
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Personuppgifter
10 §

Nimnden ar personuppgiftsansvarig fér den behandling av personuppgifter som sker i nimndens
verksambhet.

Nimnden ska utse dataskyddsombud.

Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige

11§

Nimnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet och om fullmiktige sa begir rapportera till
fullmiktige om nimndens verksamhet.

Information och samrad

12 §

Nimnden ska i méjligaste man fran 6vriga nimnder erhalla den information och det underlag
som beh6vs 1 verksamheten. Ritten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken
sekretess rader. Namnden bor dven samrada med foreningar och organisationer nar dessa ar
sarskilt berorda. Namnden beslutar om formerna f6r samradet.

Medborgarforslag

13§

Medborgarforslag, dar fullmiktige overlatit till nimnden att fatta beslut, ska om maoijligt beredas
sa att nimnden kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget vicktes 1 fullmiktige.

Nimnden ska fortlopande informera fullmiktige om de beslut som fattats med anledning av ett
medborgarforslag.

Nimnden ska tva ganger per ar redovisa de medborgarférslag som inte avgjorts inom ett ar fran
det att forslagen vicktes 1 fullmaktige. Fullmiktige ska informeras om anledningen till att
arendena inte har avgjorts och nir beslut kan forvintas fattas. Redovisningen ska goras pa
fullmiktiges ordinarie sammantraden i april och oktober.

Nir ett medborgarforslag beretts firdigt och beslut ska fattas, bor forslagsstallaren underrittas.

Nimnden far besluta att den eller de som har vickt ett drende genom medborgarforslag ska
bjudas in i syfte att presentera sitt forslag.
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Arbetsformer

Tidpunkt for sammantraden

14§

Nimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden bestimmer. Sammantriden ska hallas
ocksa om minst en tredjedel av nimndens ledamoter begir det eller om ordféranden anser att det
behovs. En begiran om extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla
uppgift om det eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det extra sammantradet.

Ordféranden ska om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra sammantride.

Om det foreligger sirskilda skal far ordféranden stilla in ett sammantrade eller andra dagen eller
tiden for sammantradet. Om moijligt ska samrad ske med vice ordférandena.

Om ordforanden beslutar att ett ssmmantrade ska stallas in eller att dagen eller tiden ska dndras,
ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast underrittas om beslutet.

Deltagande i sammantrade pa distans

15§

Nimnden far, om sarskilda skil foreligger, ssammantrida med ledaméter narvarande pa distans.
Sadant sammantrade far endast d4ga rum om ljud- och bildéverféring sker i realtid och pa ett
sadant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att inte obehériga kan ta del av sammantrideshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast 3 arbetsdagar 1 forvag anmila detta till nimndens
sekreterare. Ordféranden avgor om nérvaro far ske pa distans.

Nimnden fir bestimma vad som nirmare ska gilla om deltagande pa distans i nimnden.

Kallelse

16 §

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfirdas till sammantridena. Nir varken ordféranden eller
en vice ordférande kan kalla till ssmmantride ska den som varit ledamot i nimnden lingst tid
gora detta. Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern 4dldste ledamoten
vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet. Kallelsen ska
tillstdllas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som far nirvara vid
sammantridet senast fyra dagar fére sammantridesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det
inte ar olampligt. Ordforanden bestimmer formen for kallelsen. I undantagsfall far kallelse ske pa
annat satt.

Kallelsen boér dtfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer 1 vilken utstrickning
handlingar som tillhér ett drende pa foredragningslistan ska bifogas.
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Offentliga sammantraden

17 §
Nimnden far besluta om offentliga sammantraden.

Narvaroratt

18 §

Kommunalrad har ritt att ndrvara vid nimndens sammantriden och delta 1 6verliggningarna,
yttra sig, men ej deltaga i handldggningen. Narvaroritten giller dock inte drenden da jiv
foreligger.

Sammansattning
19§

Fritids- och kulturnimnden bestar av det antal ledaméter och ersittare som fullmaktige beslutat.

Nirvaroritt giller dock inte da jav foreligger.

Ordféranden

20 §
Det aligger fritids- och kulturnimndens ordférande att:

* leda nimndens arbete och sammantriden
* ha uppsikt 6ver nimndens forvaltningsomrade

* med uppmarksamhet f6lja fraigor av betydelse for nimndens forvaltningsomrade, sirskilt fragor
som ror budget, ekonomi, verksamhetens effektivitet och kvalité, och om sa erfordras ta
nédvindiga initiativ i dessa fragor

e frimja ett kommungemensamt synsitt, verka for samforstaind och samverkan med kommunens
6vriga namnder

e representera nimnden vid uppvaktningar hos enskilda personer, myndigheter, konferenser och
sammantraden.

Presidium
21§
Inom fritids- och kulturnimnden ska finnas ett presidium.

Presidiet bestir av tre ledamoter, ordforande, 1:e och 2:e vice ordférande samt tva ersittare, en
fran majoriteten och en fran oppositionen. Ersittare deltar endast vid franvaro av ordinarie
ledamot.
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Ersattare for ordforande och vice ordférande

22§

Om varken ordféranden eller annan 1 presidiet kan delta i ett helt sammantrade eller en del av ett
sammantride, fir nimnden utse en annan ledamot som ersittare for dessa. Tills valet forrittats,
fullg6rs ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i nimnden lingst tid. Om flera
ledamoéter har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den ildste av dem.

Motsvarande giller om ordfoéranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt uppdrag under en
lingre tid. Ersittaren ska fullgra samtliga ordférandens/6vriga presidiets uppgifter.

Forhinder
23§

En ledamot som dr forhindrad att delta i ett ssmmantride kallar sjilv in erséttare.

Ersattares tjanstgoring
24§

Om en ordinarie ledamot dr foérhindrad att instilla sig till ett sammantrade eller att vidare deltaga 1
ett ssmmantride, skall en ersittare kallas att tjinstgora 1 ledamotens stille.

En ledamot som instiller sig under pagaende sammantride har ritt att tjainstgora dven om en
ersittare har tritt in 1 ledamotens stille.
Otrdinarie ledamot intrider 1 tjanst forst efter att pagaende drende ar avslutat.

Om ersittare ej finns fran det parti vars ledamot ar franvarande intrider ersittare i enlighet med
sarskilda regler for ersittares inkallande till tjinstgoring (Kf § 115/22). Om ersittare frin det patti
vars ordinarie ledamot ar franvarande instiller sig senare under sammantridet har den senare
ersittaren ratt att tjanstgora.

Ersittare som ej tjanstgor far deltaga i 6verldggningen, yttra sig, men ej deltaga i handliggningen.

Jav, avbruten tjanstgoring

25§

En ledamot eller ersittare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende far aterga 1
tjanst, sedan drendet har handlagts.

Reservation
26§

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och vill motivera reservationen ska ledamoten
avge denna i skriftlig form.

Motiveringen skall limnas fére den tidpunkt som faststilles f6r justering av protokollet.
Motsvarande giller vid omedelbar justering.
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Justering av protokoll
27§

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot. Styrelsen kan besluta att en paragraf i
protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och
justeras av ordféranden och en ledamot.

Delgivningsmottagare
28 §

Delgivning med nimnden sker med ordféranden, férvaltningschefen eller nimndsekreteraren.

Undertecknande av handlingar
29 §

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutats av nimnden skall undertecknas av
ordféranden eller vid forfall av dennes ersittare och kontrasigneras av ansvarig tjansteman vars
verksamhetsomrade fragan beror.

Nimnden far delegera ritten att underteckna avtal, handlingar etc.
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HABO OCH MULLSJO KOMMUNER SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdag Sida
Miljonamnden 2023-02-02 5
Dnr M-2023-7

84 Reglemente
Beslut
Miljonamnden foreslar kommunfullmiktige att anta forslag till reglemente
for miljondmnden 1 Habo och Mulljo kommuner.
Beskrivning av drendet
I samband med den nya mandatperioden har miljonimndens
reglemente setts over. Reglementet utgar frdn grundforslag fran
SKR.
Beslutet skickas till:
Kommunstyrelsen i Habo
Kommunstyrelsen i Mullsjo kommun
Bilaga till beslut:
Reglemente for Miljondmnden for Habo och Mullsjé kommuner
Justeras: Expedierats:
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REGLEMENTE

for Miljonamnden i Habo och Mullsjo kommuner

Beslutat av kommunfullmiktige i Habo kommun den xx xx 2023 § xx
Beslutat av kommunfullmiktige i Mullsjé kommun den xx xx 2023 § xx
Reviderat av miljonimnden den 2 februari 2023 {4

Galler frin och med 2023-0X-XX
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Allméant om miljondmndens uppgifter

1§

Miljénimnden som ingar i Habo kommuns fértroendemannaorganisation fullgor
Habo och Mullsj6 kommuners uppgifter enligt lag och férordning samt lokala
foreskrifter inom milj6- och hilsoskyddsomradet, naturvardsomradet, livsmedel,
smittskydd och tobak (gillande lokaler), strilskydd vad giller solarier, foder och
animaliska biprodukter, springimnesprekursorer och renhallningsomradet med
undantag for de uppgifter som ankommer pa kommunstyrelsen i Habo kommun och
kommunstyrelsen i Mullsjé kommun.

Vid fullgérande av befogenheter och verksamhetsansvar enligt lag och detta
reglemente, ankommer pa miljénimnden sarskilt att

1. uppmairksamt folja dels utvecklingen inom sakomrade och dels den allminna
utvecklingen inom kommunerna och dess nirmaste omgivning, samt ta
nédvandiga initiativ som behévs 1 frigor om milj6, hilsoskydd, naturvard,
livsmedel, smittskydd, tobak (gillande lokaler), stralskydd (vad giller solarier),
foder och animaliska biprodukter, springamnesprekursorer och renhallning.

2. samarbeta med myndigheter, organisationer, privatpersoner och niringsliv vars
verksamhet och intressen ber6ér nimndens verksamhet och i 6vrigt medverka i
fragor dir nimndens verksamhet ber6rs.

3. limna rad och upplysningar i fraigor som rér nimndens sakomrade.

4. utfoéra den tillsyn och offentliga kontroll som stadgas 1 lag och férordning inom
nimndens sakomrade samt 6vervaka lydnaden av i lagen meddelade foreskrifter
och beslut.

Miljénimnden ska enligt miljobalken (med undantag av dispens fran strandskydds-
bestimmelserna enligt MB 7 kap 18 ), livsmedelslagstiftningen, smittskyddslagen,
tobakslagen (gillande lokaler), stralskyddslagen (vad giller solarier), lagen om foder
och animaliska biprodukter, lagen om springimnesprekursorer och lagen med
siarskilda bestimmelser om gaturenhallning och skyltning samt lokala foreskrifter for
att skydda manniskors hilsa och miljé

1. svara f6r provning och tillsyn som ankommer pa kommunerna inom miljé- och
hilsoskyddsomradet (inkluderande lokala féreskrifter, fororenade omraden samt
kemiska produkter och biotekniska organismer),

2. svara for tillsyn som ankommer pa kommunerna vad giller vattenverksamhet,
husbehovstikter, skotsel av jordbruksmark, samt omriden som omfattas av krav
pa anmailan enligt 12 kap. 6 § miljobalken,

3. svara for provning av ansokningar, anmalningar, tillstind, dispens eller undantag
fran vad som annars giller i friga om transport, atervinning eller bortskaffande
av avfall och f6r den tillsyn som ankommer pa kommunerna vad giller avfalls-
hantering, producentansvar, nedskripning och dumpning av avfall,
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4. svara for prévning och offentlig kontroll enligt livsmedelslagstiftningen,

5. svara for tillsyn enligt smittskyddslagen, tobakslagen (vad giller lokaler) och
stralskyddslagen (vad giller solarier),

6. svara f6r prévning och tillsyn inom naturvarden som ankommer pa
kommunerna i den man uppgiften inte lagts pa annan nimnd,

7. svara for att sikerhetsstilla en hog skyddsniva for djur och manniskors hilsa nir
det giller foder och animaliska biprodukter,

8. utova tillsyn som aligger kommunerna enligt lagen om springimnesprekusorer,

9. utdva tillsyn 6ver att uppstidning sker pa plats utomhus dar allmanheten far
fardas fritt enligt lagen med sirskilda bestimmelser om gaturenhallning och
skyltning,

10. folja utvecklingen inom kommunerna i milj6- och hilsoskyddshinseende och
andra fragor inom nimndens ansvarsomrade och da utarbeta de férslag som ar
pékallade,

11. medverka i fysisk planering dir milj6- och hilsoskyddsfragor eller andra fragor
inom nimndens ansvarsomride berors,

12. utarbeta de forslag till atgardsprogram och atgirdsplaner som kan krivas av
kommunerna och svara f6r provtagning som alagts kommunerna med anledning

av miljokvalitetsnormer, samt

13. utféra 6vriga uppgifter som enligt lag ska fullgbras av miljondmnden.

Ekonomi och medelsférvaltning

45

Miljénimnden ansvarar fOr att verksamheterna enligt 1 § bedrivs i enlighet med de
mal och riktlinjer som fullmiktige har bestimt, de féreskrifter som finns i lag eller
férordning samt bestimmelserna i detta reglemente.

Nimnden ska drligen ta fram en plan for sin verksamhet samt utarbeta forslag till
arsbudget enligt Habo kommunfullmiktiges och kommunstyrelsens direktiv.

Nimnden ska skota den ekonomiska forvaltningen inom sitt forvaltningsomrade
inom ramen for av kommunfullmaktige beviljade medel.

Nimnden ar skyldig, att minst tvd ganger per ar till kommunstyrelsen och kommun-
fullmiktige lamna delarsrapport om nimndens ekonomiska stillning och
verksamhetens utveckling.

Rapportering om ekonomisk stillning och verksamhetens utveckling sker dessutom
vid gemensamma 6verlidggningar mellan representanter f6r miljonamnden och
kommunstyrelserna i Habo och Mullsj6 kommuner.
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Nimnden ska ocksa se till att verksamheten bedrivs pa ett i Ovrigt effektivt,
rittssakert och tillfredsstallande sitt i enlighet med kommunfullmiktiges beslut om
overgripande intern kontroll.

Delegering fran fullméaktige

5§

Miljénimnden ska besluta 1 f6ljande typer av drenden inom namndens forvaltnings-
omrade:

1. forindringar inom den egna férvaltningsorganisationen

2. vid behov inritta, dra in eller konvertera tjanster. Innan nimnden fattar beslut,
ska samrad ske med personalchef

3. omfordela medel inom driftsbudgeten och inom investeringsbudgeten som
anslagits till nimndens verksamhet

4. uppdra at tjinsteman hos nimnden att pa nimndens vagnar besvara
samradsremisser i detaljplanedrenden dir enkelt standardforfarande tillimpas.

Processbehorighet

6§

Miljénimnden far sjilv eller genom ombud f6ra kommunernas talan 1 mal och
irenden inom sitt forvaltningsomrade, om inte ndgon annan ska gora det pa grund av
lag eller annan forfattning eller beslut av fullmaiktige.

Vid behov konsulteras juridiskt rittssakkunnig.

Nimnden far ocksa triffa bindande 6verenskommelser, hogst 3 ér, i den méan
6verenskommelsen inte innebdr utvidgning eller avsevird férindring av nimndens
verksamhet i férhallande till faststillda mal och riktlinjer.

Uppdrag och verksamhet

7§

Styrelsen och 6vriga nimnder ska inom sina respektive verksamhetsomraden félja vad
som anges 1 lag eller annan forfattning. De ska folja det fullmiktige — i reglemente, i
samband med budget eller i annat sdrskilt beslut — har bestimt att nimnden ska
tullg6ra, samt verka for att faststillda mal uppnas och i 6vrigt f6lja givna uppdrag och
angivna riktlinjer.

Organisation inom verksamhetsomradet

8§

Miljénimnden ansvarar fOr att dess organisation ar tydlig och dndamalsenlig med hinsyn
till av fullméktige faststillda mal och styrning samt lagar och andra foérfattningar f6r verk-
samheten.
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Personalansvar
9§

Nimnden ar anstillningsmyndighet for personal vid sin férvaltning med undantag
tor forvaltningschef som anstills av kommunstyrelsen. Namnden har hand om
personalfragor inom sitt verksamhetsomrade med undantag av de fraigor som ror
torhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och som
anges i § X 1 kommunstyrelsens reglemente. Kommunfullmiktige har det yttersta
arbetsgivaransvaret for arbetsmiljon. Kommunstyrelsen har det operativa ansvaret
och ska f6lja upp att nimndernas arbetsmiljo bedrivs 1 enlighet med
arbetsmiljopolicyn. Namnden ansvarar f6r att ta upp de ekonomiska medel i
budgeten som beh6vs f6r forvaltningarnas arbetsmiljdarbete.

Personuppgifter
10 §

Miljéonimnden dr personuppgiftsansvarig f6r den behandling av personuppgifter som sker i
dess verksamhet. Miljonimnden ar ocksd personuppgiftsansvarig for de typer av
behandlingar som ar gemensamma f6r hela kommunen, enligt vad som angivits 1
kommunens/nimndens registerforteckning enligt artikel 30 i dataskyddsférordningen.

Miljéonimnden ska utse ett dataskyddsombud.

Arkivmyndighet
1§

Miljonimnden idr arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i
fullmiktige antaget arkivreglemente, samt i nimndens informationshanteringsplan.

Uppfodljning, aterredovisning och rapportering
12§

Nimnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet och om fullmaiktige sa begir
rapportera till fullmaktige om nimndens verksamhet. Detta giller kommunfullmaktige 1
bade Habo och Mullsjé kommuner.

Information och samrad

13§

Nimnden ska i méjligaste man fran 6vriga nimnder erhalla den information och det
underlag som beh6vs i verksamheten. Ritten till information och underlag omfattar inte
uppgift for vilken sekretess rader.

Medborgarforslag
14§

Medborgarforslag, dir fullmiktige Gverlatit till nimnden att fatta beslut, ska om mojligt
beredas sa att nimnden kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget vicktes i
fullmiktige.
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Nimnden ska fortlopande informera fullmiktige om de beslut som fattas med anledning av
ett medborgarforslag.

Nimnden ska tva ganger per ar redovisa de medborgarforslag som inte avgjorts inom ett ar
fran det att forslagen vicktes i fullmaktige. Fullmaktige ska informeras om anledningen till
att drendena inte har avgjorts och nir beslut kan forvintas fattas. Redovisningen ska goras
pa fullméktiges ordinarie sammantridden i april och oktober.

Nir ett medborgarforslag beretts fiardigt och beslut ska fattas, bor forslagsstallaren
underrittas.

Nimnden far besluta att den eller de som har vickt ett drende genom medborgarférslag far
nirvara nar nimnden behandlar drendet och delta i 6verlaggningarna men inte nar beslut
fattas.

Tidpunkt for sammantraden

15§

Miljonimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden bestimmer.

Sammantride ska hallas ocksa om minst en tredjedel av miljonimndens ledamoter begir
det eller om ordféranden anser att det behovs.

En begiran om extra sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla
uppgift om det eller de drenden som Onskas bli behandlade pa det extra sammantridet.

Ordféranden ska, om moijligt, samrida med vice ordférandena om tiden f6r extra sam-
mantride.

Om det foreligger sirskilda skil far ordféranden stilla in ett sammantrade eller andra
dagen eller tiden f6r sammantradet. Om moijligt ska samrad ske med vice ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller tiden foér
ett sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast
underrittas om beslutet.

Kallelse

16 §

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfirdas till ssmmantradena. Nir varken ordféranden
eller en vice ordférande kan kalla till sammantride ska den som varit ledamot i nimnden
lingst tid gora detta (dlderspresidenten).

Om flera ledaméter har lika lang tjanstgoringstid ska den till dldern édldste ledamoten vara
alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet.
Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som far
nirvara vid sammantradet senast 4 dagar fore sammantridesdagen. Kallelse far ske
elektroniskt om det inte ir olaimpligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse.

5
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I undantagsfall fir kallelse ske inom annan tid och/eller pd annat sitt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer 1 vilken utstrickning
handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen. Ordféranden
ska 1 kallelsen ange om utelimnande av handlingar har skett.

Offentliga sammantraden
17 §

Miljonimndens sammantriden ar inte offentliga. Namnden far dock besluta, att
overlidggningar i visst drende ska vara offentligt.

Offentliga sammantriden far inte héllas i drenden som avser myndighetsutovning
eller i vilka det férekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

Sammantrade pa distans
18§

Nimnden far, om sirskilda skil foreligger, ssammantrida med ledaméter nirvarande
pa distans. Sadant sammantride far endast d4ga rum om ljud- och bild6verféring sker i
realtid och pa ett sadant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika
villkor. Lokalen ska vara sd beskaffad att inte obehériga kan ta del av
sammantrideshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som Onskar delta pa distans ska senast 3 arbetsdagar 1 f6rvig anmila detta
till nimndens kansli. Ordféranden avgor om narvaro far ske pa distans.

Nimnden far bestimma vad som nirmare ska gilla om deltagande pa distans i
nimnden.

Narvaroratt
19§

Kommunalrad har ritt att ndrvara vid miljéndmndens sammantriden och delta i
overliggningarna. Namnd far dirutdver medge ledamot av styrelsen denna ritt.
Kommunalraden har ritt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Hirutover far nimnden medge fértroendevald som inte dr ledamot eller ersittare 1
nimnden att nirvara vid sammantride med nimnden for att limna upplysningar.

Aven anstilld i kommunen och sirskilt sakkunnig kan medges denna ritt. Om nimnden
beslutar det, far den som kallats delta 1 6verlaggningarna.

Niamnden far harutover bestamma att annan ska ha ratt att niarvara vid nimndens
sammantraden.
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Sammansattning

20 §

Miljénimnden bestar av 9 ordinarie ledaméter och 9 ersittare, varav 5 ledamoter och
5 ersittare ska utses av fullmiktige 1 Habo kommun samt 4 ledamoter och 4 ersattare
utses av fullmaktige i Mullsj6 kommun. Ordférande ska nomineras av Mullsjo

kommun och utses av Habo kommun. 1:e vice ordférande utses av Habo kommun.
2:e vice ordférande utses efter ett rullande schema dér funktionen alternerar mellan

kommunerna. Skifte sker infér varje ny mandatperiod.

Ordféranden

21§

Det dligger nimndens ordférande att

1. leda miljbnamndens arbete och sammantriden,

2. kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente
3. ha uppsikt 6ver nimndens férvaltningsomrade
4

med uppmirksamhet félja fraigor av betydelse fo6r kommunernas utveckling och
ckonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

5. representera nimnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantriden om inte nimnden bestimt annat i ett sdrskilt fall

6. efter delegering besluta i drende som rér myndighetsutévning mot enskild

7.  infor sammantradena se till att arendena som ska behandlas i namnden vid behov ir
beredda,

8. se till att firdigberedda drenden snarast behandlas i nimnden,

9. bevaka att nimndens beslut verkstalls.

Vidare anges 1 delegationsforteckningen och arvodesreglementet vad som sirskilt
aligger pa ordféranden att utfora.

Presidium

22§

Nimndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordférande och andre vice
ordforande.

Vice ordférandena ska bitrida ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantridet 1
den man ordféranden anser att det behovs.

Presidiet sammantridder pa dag och klockslag som presidiet bestimmer.
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Ersattare for ordféranden och vice ordféranden

23§

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt sammantride eller en del
av ett sammantride, fir nimnden utse en annan ledamot som etsittare f6r dessa. Tills
valet forrittats, fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i nimnden
lingst tid. Om flera ledamoter har lika ling tjanstgoringstid fullgérs ordférandens
uppgifter av den éldste av dem.

Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgbra sitt uppdrag
under en lingre tid. Ersittaren ska fullgora ordférandens/évriga presidiets samtliga

uppgifter.

Forhinder

24§

En ledamot som ir forhindrad att delta 1 ett sammantrade eller i en del av ett sammantride
kallar sjalv in ersittare.

Ersattares tjanstgoring

25§

Om en ledamot idr férhindrad att delta eller att vidare delta i ett ssammantrade ska en
ersittare tjanstgora 1 ledamotens stille. En ledamot som installer sig under ett pagaende
sammantride har ritt att tjainstgora dven om en ersittare tritt 1 ledamotens stélle. (Detfa
innebdr att en ordinarie ledamot som instiller sig har foretréde till tiinstgoring, oavsett om ersdittare kallats
in. Detta géller dven om ledamoten kommer for sent.)

Om ersittare ej finns fran det parti vars ledamot édr franvarande intrider ersittare 1 enlighet
med sirskilda regler for ersittares inkallande till tjanstgoring

(Habo Kommunfullmaktige § 115 2022)

(Mullsj6 Kommunfullmaktige § 175 2022)

Om ersittare fran det parti vars ordinarie ledamot dr franvarande instiller sig senare under
sammantridet har den senare ersittaren ritt att tjinstgora.

Ersittare som inte tjanstgor har ritt att delta 1 6verldggningarna men fair ej ligga forslag
och delta i besluten.

For miljonimnden gar kommun fore partitillhorighet nir ersittare valjs.

Jav, avbruten tjanstgoring

26§

En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende far
tjanstgora igen sedan drendet handlagts.
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Yrkanden

27§
Nir naimnden har forklarat 6verliggningen i ett arende avslutad, gar ordférande igenom de
yrkanden som har framstillts under 6verliggningen och kontrollerar att de uppfattats
korrekt. Ordféranden befister genomgingen med ett klubbslag. Direfter far inte nigot
yrkande dndras eller liggas till, om inte nimnden enhalligt beslutar att medge det.

Om ordforanden anser att det beh6vs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande
avfatta det skriftligt.

Deltagande i beslut

28 §
En ledamot som, dir detta 4r moijligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmala
detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sidan anmilan anses ha deltagit i beslutet, om nimnden
fattar det med acklamation.

Reservation
29§

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas till sekreteraren fore den
tidpunkt som har faststillts for justeringen av protokollet. Motsvarande giller vid
omedelbar justering.

Justering av protokoll

30§

Protokollet ska justeras av ordféranden och en ledamot.

Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska
redovisas skriftligt vid sammantriddet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Protokoll

31§
Ordféranden, eller vid férhinder dennes ersattare, ansvarar for att protokoll skrivs och dess
innehall.

Protokollet anslas pa Habo och Mullsj6 kommuners anslagstavlor pa respektive
kommuns webbsida.
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Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.

32§
Nimnden ansvarar for att beslut och féreskrifter inom sitt eget ansvarsomrade kungors
enligt gillande bestimmelser.

Nimnden ska underritta styrelsen om dndringen och dess innehall sa snart en uppdatering
av den kommunala forfattningssamlingen bedéms nédvindig.

Delgivningsmottagare
33§

Delgivning av handlingar till nimnden sker genom ordférande, forvaltningschefen
eller annan anstilld eller fortroendevald som namnden beslutar.

Undertecknande av handlingar
34§

1. Skrivelser, avtal och andra handlingar fran nimnden ska pa nimndens vignar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av ansvarig tjansteman. Vid forfall f6r
ordféranden intrider vice ordféranden och vid forfall f6r denne den ledamot som
nimnden utser.

2. Nimnden fir dven uppdra at fortroendevald eller tjansteman att enligt av nimnden
limnade direktiv underteckna handlingar pa nimndens vagnar. Beslut som fattas med
stod av delegation samt skrivelser, avtal och andra handlingar som upprittas med
anledning darav undertecknas av den som fattat beslutet och, i férekommande fall,
kontrasigneras av den som utses dartill.

Ikrafttradande

Detta reglemente trider 1 kraft 2023-xx-xx

10
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Dokumenttyp

HABO KOMMUN Sammantrédesprotokoll

Socialnamnden Sammantridesdatum Sida
2023-02-21 6

§ 16 Socialnamndens reglemente
Diarienummer SN15/59

Beslut

Forslag pa dndringar och tilligg i socialndmndens reglemente antas och
dverlimnas till kommunfullméktige for faststéllande.

Beskrivning av drendet
Socialndmndens reglemente revideras enligt foljande:

Med anledning av kommunfullméktiges beslut géllande insynsplatser i
socialnimnden ldggs en paragraf till som reglerar vad som géller for
insynsplatser.

Tilligg med anledning av ny lag om tobaksfria nikotinprodukter som
bérjade gilla 2022. Socialnimnden ansvarar for tillsyn av detaljhandel av
tobaksfria nikotinprodukter.

En ny rubrik har lagts till i reglementet i vilken reglerna kring deltagande
pa distans finns beskrivet.

Innehallet under rubriken personalansvar har skrivits om. Anledningen ar
att den forra skrivningen inte stimde Gverens med hur arbetsmiljoansvaret
ar delegerat i kommunen.

Besiutet skickas till
Kommunfullmiktige

Justeras Expedierats
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REGLEMENTE

for Socialnamnden i Habo kommun

Beslutat av kommunfullméktige den

Galler fran och med
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Socialndmndens verksamhetsomrade

Allmant om socialndmndens uppgifter

13

Socialndimnden fullgér kommunens ansvar och uppgifter inom socialtjinst, funktions-
hinderomsorg och kommunal hilso- och sjukvard enligt vad som féreskrivs i social-
tjanstlagen (SoL)), lag om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS), hilso- och
sjukvardslagen (HSL) och vad som 1 6vrig lag sigs om socialnamnd.

Socialndmnden ska ocksd ansvara for:

* kommunens flyktingmottagning

e yttrande angdende virdeautomatspel

e Dbeslut och tillsyn av serveringstillstaind

* beslut och tillsyn av detaljhandel med 6l

* beslut och tillsyn av detaljhandel samt partithandel med tobak och liknande
produkter

 tllsyn av tobaksfria nikotinprodukter

* tillsyn av detaljhandel med receptfria likemedel

*  budget- och skuldradgivning

¢ dbdsboanmilningar

e foreningsbidrag inom nimndens verksamhetsomrade

¢  kommunala ridet for pensionirer och personer med funktionsvariation

Ekonomi och planering

2§

Socialnimnden ansvarar for att verksamheterna enligt 1§ bedrivs 1 enlighet med de mal
och riktlinjer som fullmiktige har bestimt, de foéreskrifter som finns i lag eller
férordning samt bestimmelserna 1 detta reglemente.

Nimnden ska arligen framlidgga en plan for sin verksamhet samt utarbeta forslag till
arsbudget enligt kommunfullmiktiges och kommunstyrelsens direktiv.

Nimnden ska handha den ekonomiska forvaltningen inom sitt forvaltningsomrade
inom ramen for av kommunfullmaktige beviljade medel.

Nimnden ir skyldig, att minst tva ganger per ar till kommunstyrelsen och
kommunfullmiktige avge delarsrapport om nimndens ekonomiska stillning och
forvintade utveckling.

Nimnden ska ocksa se till att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt effektivt, rittssikert
och tillfredsstillande sitt i enlighet med kommunfullmiktiges beslut om Gvergripande
intern kontroll.

Delegering fran kommunfullmaktige

3§

Socialnimnden ska besluta 1 féljande typer av drenden inom nimndens férvaltnings-
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omrade:
e forindringar inom den egna forvaltningsorganisationen

* vid behov inritta, indraga eller konvertera tjanster. Innan nimnden fattar beslut
ska samrad ske med personalchef

e aterbesittningsprévning for personal. Samrad ska ske med personalchefen infér
tillsattande av administrativ personal och chefstjinster

e omférdela medel inom driftsbudgeten och inom investeringsbudgeten som
anslagits till nimndens verksamhet

e far uppdra it tjdansteman hos nimnden att pa nimndens vignar besvara
samradsremisser i detaljplanedrenden dir enkelt planférfarande tillimpas.

Information och rapportering om den egna verksamheten

49

Socialndimnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet och om fullmiktige sa begir
rapportera till fullmaktige om nimndens verksambhet.

Information och samrad

5§

Niamnderna ska samrida nar deras verksamhet och arenden beror socialnimndens
verksamhet. Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nir dessa ar sar-
skilt berorda. Namnden beslutar om formerna for samridet.

Processbehoérighet

6

Socialnimnden far sjilv eller genom ombud f6ra kommunens talan 1 mal och drenden
inom sitt foérvaltningsomrade.

Vid behov konsulteras juridiskt rittssakkunnig.

Nimnden far ocksa triffa bindande 6verenskommelser, hogst 3 ar, i den man
6verenskommelsen inte innebir utvidgning eller avsevird férindring av nimndens
verksamhet i forhallande till faststillda mal och riktlinjer.

Personalpolitik

7§

Socialndimnden ir anstillningsmyndighet f6r personal vid sin forvaltning med
undantag for forvaltningschef som anstalls av kommunstyrelsen. Namnden har hand
om personalfrigor inom sitt verksamhetsomrade med undantag av de frigor som ror
forhillandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och som anges

2
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1 kommunstyrelsens reglemente. Kommunfullmiktige har det yttersta
arbetsgivaransvaret for arbetsmiljon. Kommunstyrelsen har det operativa ansvaret och
ska f6lja upp att nimndens arbetsmiljo bedrivs i enlighet med arbetsmiljépolicyn.
Nimnden ansvarar for att ta upp de ekonomiska medel i budgeten som behévs f6r
férvaltningens arbetsmiljéarbete.

Ovrig férvaltning

8§

Socialndimnden dr personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av
personuppgifter som sker 1 nimndens verksamhet.

Nimnden ansvarar fér nimndens arkiv enligt vad som foreskrivs 1 arkivlagen och i
Arkivreglemente f6r Habo kommun

Socialnamndens administrativa organisation

9§

Socialndimnden ska se till att verksamheten har en tillfredsstillande organisation.
Medborgarforslag

10 §

Medborgartorslag, dir fullmaktige overlatit till namnden att fatta beslut, ska om
mojligt beredas sa att nimnden kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget

vicktes 1 fullmiktige.

Nimnden ska fortlopande informera fullmiktige om de beslut som fattats med
anledning av ett medborgarforslag.

Nimnden ska tva ganger per ar redovisa de medborgarférslag som inte avgjorts inom
ett ar fran det att forslagen vicktes i fullmiktige. Fullmiktige ska informeras om
anledningen till att drendena inte har avgjorts och nir beslut kan férvintas fattas.

Redovisningen ska goras pa fullmiktiges ordinarie sammantriden i april och oktober.

Nir ett medborgarforslag beretts fardigt och beslut ska fattas, bor forslagsstillaren
underrittas.

Nimnden far besluta att den eller de som vickt ett drende genom medborgarforslag
ska bjudas in i syfte att presentera sitt forslag.

Arbetsformer
Tidpunkt for ssmmantraden
1ng

Socialnimnden sammantrider pa dag och tid som nimnden bestimmer. Sammantride ska hallas ocksa

3



141

om minst en tredjedel av nimndens ledaméter begir det eller om ordféranden anser att det behovs.
En begiran om extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift om det
eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det extra sammantradet.

Ordféranden ska, om méjligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantride.

Om det foreligger sarskilda skl far ordforanden stalla in ett sammantrade eller andra
dagen eller tiden f6r sammantradet. Om moijligt ska samrad ske med vice
ordférandena.

Om ordfoéranden beslutar att ett sammantride ska stillas in eller att dagen eller tiden
for ett sammantride ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare
snarast underrittas om beslutet.

Kallelse
12§

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantridena. Nar varken
ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantride ska den som varit
ledamot 1 nimnden langst tid gora detta (alderspresidenten). Om flera ledamoter har
lika ling tjanstgoringstid ska den till aldern dldste ledamoten vara dlderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r sammantridet.
Kallelsen ska tillstillas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som far
nérvara vid sammantridet senast 4 dagar fére ssmmantridesdagen. Kallelse far ske
elektroniskt om det inte dr olampligt. Ordféranden bestimmer formen for kallelse. I
undantagsfall far kallelse ske pa annat sitt.

Kallelsen bor atféljas av féredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken
utstrickning handlingar som tillh6r ett drende pa féredragningslistan ska bifogas
kallelsen.

Deltagande pa distans

13§

Nimnden far, om sirskilda skil foreligger, sammantrida med ledaméter narvarande pa distans. Sadant
sammantride far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett sadant sitt att
samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte
obehoriga kan ta del av sammantriadeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast tre dagar i f6rvig anmala detta till nimndens kansli.

Ordforanden avgor om narvaro far ske pa distans. Ndmnden far bestimma vad som niarmare ska gilla
om deltagande pa distans i nimnden.

Offentliga sammantraden

14 §
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Socialndimndens sammantriden ér ej offentliga. Nimnden far dock besluta att Gver-
liggningar 1 visst drende ska vara offentligt.

Narvaroratt
15§

Kommunalrad har ritt att narvara vid nimndens sammantriaden och delta i
overliggningarna. Namnd far darutover, om sirskilda skal foreligger for detta, medge
ledamot av kommunstyrelsen denna ratt. Kommunalraden har ritt att fa sin mening
antecknad 1 protokollet. Hirutover far nimnden medge fortroendevald som inte ar
ledamot eller ersittare i nimnden att nirvara vid sammantride med nimnden for att
limna upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sirskilt sakkunnig kan medges
denna riatt. Om namnden beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Niamnden far hiarutover bestimma att annan ska ha ratt att narvara vid namndens
sammantraden.

Nirvaroritten giller dock inte drenden som rér myndighetsutévning eller da i 6vrigt
jav foreligger.

Sammansattning
16 §

Socialnimnden bestar av det antal ledaméter och ersittare som fullmiktige beslutat.
Politiskt parti som ar representerat i kommunfullmiktige men inte far plats i socialnimnden bereds en

insynsplats och en ersittare per parti.

Insynsberittigad och dennes ersittare avser tva under mandatperioden namngivna personer som
fullmiktige utsett.

Insynsberittigad och dennes ersittare fir inte narvara samtidigt.

Insynsberittigad far delta 1 6verldggningen, men far ej ligga forslag eller delta i besluten.

Nirvaroritten giller dock inte drenden som rér myndighetsutévning eller da i Gvrigt
jav foreligger.

Ordfoéranden
17§

Det dligger ordf6éranden att

1. leda nimndens arbete och sammantriden,

2. kalla till ssmmantrade i enlighet med lag och reglemente,

3. infér sammantridena se till att Arendena som ska behandlas i nimnden vid behov
ar beredda och

4. se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i nimnden.
Hirutover aligger det nimndens ordférande att under socialnimnden

1. med uppmirksamhet folja fragor av betydelse f6r nimndens férvaltningsomrade,

5
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2. frimja samverkan mellan nimnden och kommunens 6vriga nimnder,
3. representera namnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantriden.

Presidium
18 §

Socialnimndens presidium ska bestd av ordférande, forste vice ordférande och andre
vice ordférande samt tva ersittare, en frain majoriteten och en fran oppositionen.

Ersattare deltar endast vid franvaro av ordinarie ledamot.

Vice ordférandena ska bitrida ordféranden 1 uppgiften att planera och leda
sammantradet 1 den man ordféranden anser att det behovs.

Ersattare for ordféranden och vice ordféranden
19§

Om varken ordféranden eller annan 1 presidiet kan delta i ett helt sammantrade eller en
del av ett ssmmantride, fir nimnden utse en annan ledamot som ersittare f6r dessa.
Tills valet forrittats, fullg6rs ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i namn-
den lingst tid. Om flera ledaméter har lika lang tjdnstgoringstid fullgdrs ordférandens
uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande giller om ordfoéranden eller annan i presidiet inte kan fullgbra sitt upp-
drag under en lingre tid. Ersittaren ska fullgbra samtliga ordférandens/6vriga
presidiets uppgifter.

Férhinder

20 §

En ledamot som ar férhindrad att delta 1 ett sammantrade kallar sjalv in ersittare.
Ersattares tjanstgoring

21§

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska en
ersittare tjanstgora 1 ledamotens stille.

En ledamot som instiller sig under ett pagaende sammantride har ritt att tjdnstgora
dven om en ersittare tritt i ledamotens stille.

Om ersattare ej finns fran det parti vars ledamot dr franvarande intrader ersittare 1
enlighet med sirskilda regler for ersittares inkallande till tjanstgoring
(Kommunfullmaktige § 146 2018). Om ersittare fran det parti vars ordinarie ledamot
ar franvarande installer sig senare under sammantriddet har den senare ersittaren ratt
att tjanstgora.
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Ersittare som inte tjanstgor har ritt att delta 1 Overlaggningarna, men far ej ligga for-
slag och delta i besluten.

Nirvaroritt galler dock inte drenden som rér myndighetsutévning eller da jiv
foreligger.

Jav, avbruten tjanstgoring
22§

En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav 1 ett drende
far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Reservation

23§

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska limnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststillts for justeringen av protokollet.
Motsvarande giller vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

24§

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen
ska redovisas skriftligt vid sammantridet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Delgivningsmottagare
25§

Delgivning med nimnden sker med ordféranden, dennes ersittare, forvaltningschefen
eller annan anstilld eller fortroendevald som nimnden bestimmer.

Undertecknande av handlingar
26§

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran socialnimnden ska pa socialnimndens vag-
nar undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av ansvarig tjansteman. Vid forfall
tor ordféranden intrader vice ordféranden och vid forfall f6r denne den ledamot som
styrelsen utser.

Socialndimnden far dven uppdra at fértroendevald eller tjainsteman att enligt av ndimn-
den limnade direktiv underteckna handlingar pa nimndens vignar.
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Utskott
27§

Inom namnden ska finnas ett arbetsutskott. Arbetsutskottet ska bestd av 3 ledamoter
och 3 ersattare.

Socialnamndens ordforande ska vara ordforande i arbetsutskottet.

Socialndmndens forste vice ordforande ska vara forste vice ordforande 1
arbetsutskottet. Socialnimndens andre vice ordforande ska vara andre vice ordforande
i arbetsutskottet.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skil ar férhindrad att fullgéra sitt
uppdrag for lingre tid far nimnden utse en annan ledamot i utskottet att som ersattare for
ordféranden fullgéra dennes uppgifter.

Ersittare ska niarvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot ar forhindrad
att tjanst-gora. Ersittare ska inkallas till tjdnstgoring av den ledamot som ar férhindrad
att delta.

Avgir en ledamot eller en ersittare i utskottet, ska fyllnadsval snarast forrittas.
Utskottet sammantrider pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantriden ska
ocksa hallas nir ordféranden anser att det behovs eller nir minst 2 ledamoter begir
det. Utskottet far handligga drenden bara nir mer dn hilften av ledamoterna dr

narvarande.

De drenden som ska avgoras av nimnden i dess helhet bor beredas av utskottet om
beredning behovs.

Ikrafttradande

Detta reglemente trader i kraft den ......
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Anmalningsarenden

Till kommunstyrelsen 2023-03-15

1. Jonkopings kommun: konsumentradgivningens verksamhetsrapport 2022

2. Atgirdsprogram Hilsans miljémal 2023-2027: minskat antal dtaganden


BEN057
Textruta
Ärende 18


147

Arende 19

Redovisning av delegationsbeslut

Protokoll fran arbetsutskottet.............cccceveveeeveveverennne, 2022-02-28
Avslag pa begaran om allmén handling........................ Nr 9-10
Forsaljning av fordon ... Nr 1l
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Ni har begart att fa en allman handling utldamnad gallande vinnande anbud i upphandling
Larplattform dnr 220302. Da upphandlingen genomfoérdes som en direktupphandling finns
ingen utvarderingsrapport i traditionell mening. Till detta mail bifogas tilldelningsbeslut samt
vinnande anbudsgivares anbud, se bilagor.

Foljande uppgifter lamnas inte ut dd Habo kommun och/eller anbudsldmnaren riskerar att lida
skada med hanvisning till 19 kap. 3 § 1-2 st samt 31 kap. 16 § Offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400):

e InfoMentor, uppgifter och information gallande a-priser, inférandeplan, referenser, cv och
utbildningsplan

Beslutet &r fattat av upphandlare i enlighet med kommunstyrelsens delegationsordning. Ar du
missnojd med beslutet kan du 6verklaga, se nedan.

Overklagan

Kommunens beslut om att inte lamna ut handling kan 6verklagas skriftligt till Kammarratten i
Jonkoéping. Overklagandet ska dnda skickas till Habo kommun, Kommunstyrelsen, Box 212, 566
24 Habo, inom tre veckor fran det att ni tagit del av beslutet. Overklaganden som skickas in
efter tre veckor kan inte provas.

| skrivelsen ska ni ange vilket beslut som overklagas och den dndring i beslutet som ni begar.
Ni bor ocksa ange varfor du anser att beslutet ska andras.

Om skrivelsen kommer in i ratt tid och om beslutet efter omprévning inte dndras sa som ni begir,
sander kommunstyrelsen skrivelsen vidare till Kammarratten.

Anders Lindhe
Upphandlare
Kommunledningsforvaltningen - Habo kommun

Postadress: Box 212, 566 24 Habo

& Telefon: +46 36 4428341
d Mobil: +46 76 7215431
H https://www.habokommun.se

Fran: Per Sandberg <Per.Sandberg@habokommun.se>
Skickat: den 9 februari 2023 10:13
Till: Anders Lindhe <anders.lindhe@habokommun.se>
Amne: VB: Larplattform tilldelning

Se nedan

Per Sandberg
Skolchef bitr
Barn- och utbildningsférvaltningen - Habo kommun

https://w3d3.habokommun.se/Asp/Download.asp?inline=1&FILEREF=455995&frame=1 1/2
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Postadress: Box 212, 566 24 Habo

€8 Telefon: +46 36 4428084
B Mobil: +46 734613364
W https://www.habokommun.se

Fran: Axel Stromberg <axel.stromberg@ist.com>
Skickat: den 9 februari 2023 09:16

Till: Per Sandberg <Per.Sandberg@habokommun.se>
Amne: Lirplattform tilldelning

Hej

Jag onskar ta del av utvarderingsrapporten och tilldelningsbeskedet samt eventuellt vinnande anbud
for upphandlingen av Larplattform som vanns av Infomentor.

Vanliga halsningar

Axel Stromberg

Bid manager

Direct +46 (0) 470 707 169
Mobile +46 (0) 701 45 55 81
axel.stromberg@ist.com

IST Sverige AB

signature_41760081C

Please note that this message may contain confidential information. If you have received this message by mistake, please inform the sender of the
mistake by sending a reply, then delete the message from your system without making, distributing or retaining any copies of it. If you want to know
how we at IST process your personal data please read our Privacy Policy at https://www.ist.com/en/policy,

https://w3d3.habokommun.se/Asp/Download.asp?inline=1&FILEREF=455995&frame=1 2/2
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Hej Fredrik

Samtliga anbudsgivare har begart sekretess pa antingen a-priser och/eller sjélva 16sningen (typ av
produkter och antal) med tillhérande a-priser. Jag bedémer motiveringarna som relevanta bade for
Habo kommun och for den enskilde anbudsgivaren. Jag har darfor beslutat att beldgga delar av
anbuden med sekretess — se nedan for formellt beslut.

Beslut om utlamnande av allman handling

Ni har begart att fa en allman handling utlamnad géllande 6vriga anbud i upphandling Natverk och
sakerhet dnr 23/7.

Foljande uppgifter lamnas inte ut da Habo kommun och/eller anbudslamnaren riskerar att lida skada
med hanvisning till 19 kap. 3 § 1-2 st samt 31 kap. 16 § Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400):
e  (Cygate — specificerade produkter med tillhérande a-priser
e Tele2 — specificerade produkter med tillhérande a-priser

Beslutet ar fattat av upphandlare i enlighet med kommunstyrelsens delegationsordning. Ar du
missnojd med beslutet kan du 6verklaga, se nedan.

Overklagan

Kommunens beslut om att inte [dmna ut handling kan 6verklagas skriftligt till Kammarratten i
Jonkoéping. Overklagandet ska and3 skickas till Habo kommun, Kommunstyrelsen, Box 212, 566 24
Habo, inom tre veckor fran det att ni tagit del av beslutet. Overklaganden som skickas in efter tre
veckor kan inte provas.

I skrivelsen ska ni ange vilket beslut som 6verklagas och den andring i beslutet som ni begar. Ni bor
ocksa ange varfor du anser att beslutet ska andras.

Om skrivelsen kommer in i ratt tid och om beslutet efter omprovning inte dndras sa som ni begar,
sander kommunstyrelsen skrivelsen vidare till Kammarratten.

Anders Lindhe
Upphandlare
Kommunledningsférvaltningen - Habo kommun

Postadress: Box 212, 566 24 Habo

& Telefon: +46 36 4428341
B Mobil: +46 76 7215431
8 https://www.habokommun.se

Fran: bid-se <bid-se@conscia.com>
Skickat: den 15 februari 2023 12:35
Till: Anders Lindhe <anders.lindhe@habokommun.se>; bid-se <bid-se@conscia.com>

https://w3d3.habokommun.se/Asp/Download.asp?inline=1&FILEREF=456095&frame=1 1/2
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Kopia: Fredrik Borjeson (FRB) <fredrik.borjeson@conscia.com>
Amne: RE: Tilldelningsmeddelande i upphandling 23/7: FKU Natverk och sdkerhet

Hej Anders,

Ut6ver Cygates anbudsunderlag sa énskar vi dven tillgang till Tele2’s anbudsunderlag da vi vill
sakerstalla att dessa har svarat med produkter som uppfyller skallkraven.

//Fredrik

From: noreply.tendsign@mercell.com <noreply.tendsign@mercell.com>

Sent: Tuesday, 14 February 2023 16:15

To: bid-se <bid-se@conscia.com>

Subject: Tilldelningsmeddelande i upphandling 23/7: FKU Natverk och sakerhet

EXTERNAL EMAIL:
Tilldelningsbeslut har tagits i foljande upphandling:

Referensnummer: 23/7
Upphandling: FKU Natverk och sakerhet

Du kan ocksa vélja att logga in i Mercell TendSign med hjalp av lanken nedan och ldsa informationen
om beslutet i systemet.
https://tendsign.com/decision.aspx?B=8yREKdBub/YA

Vanliga hélsningar

Habo kommun

Anders Lindhe

Ekonomienheten

Telefon: 0364428341

E-post: Anders.Lindhe@habokommun.se

Bilagor:

1.Tilldelningsbeslut: 1.Tilldelningsbeslut.pdf
2.Upphandlingsprotokoll: 2.Upphandlingsprotokoll.pdf
3.Resultatrapport: 3.Resultatrapport.xlsx

Antal bilagor i detta e-postmeddelande: 3

https://w3d3.habokommun.se/Asp/Download.asp?inline=1&FILEREF=456095&frame=1
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DELEGATIONSBESLUT
I enlighet med kommunstyrelsens delegationsordning
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Beslutsdatu | Arendenr Beslutet avser Beslut Beslut fattat | Beslutsnr (fylls i av
m Bostadsanpassningsbidrag upp till 250 000 kronor av registrator)
2023-02-21 |KS 23/95 Elmoped garage Avslag Nermin Avdic |12

2023-02-21 |KS 23/110 Ramp utomhus Avslag Nermin Avdic |13
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DELEGATIONSBESLUT
I enlighet med kommunstyrelsens delegationsordning

Beslut fattade av: Johan Bokinge, ekonomichef

Beslutsdatum | Arendenr Beslutet avser Beslut Beslutsnr
(fylls i av
registrator)

230130 KS22/5-3 Ansdkan om bidrag till bredbandsanslutning med fiber Beviljat 14

230201 KS23/5-4 Ansdkan om bidrag till bredbandsanslutning med fiber Beviljat 15

230207 KS23/5-5 Ansdkan om bidrag till bredbandsanslutning med fiber Beviljat 16

230223 KS23/5-6 Ansdkan om bidrag till bredbandsanslutning med fiber Beviljat 17
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Protokoll fran tillsyn 6ver arkiv- och informationshantering

Myndighet  Socialndmnden
Forvaltning  Socialfoérvaltningen
Enhet Kansli

Datum 2022-10-20

Narvarande Benita Hjalmarsson, Carina Magnusson

Arkivorganisation
Namnden har en andamalsenlig arkivorganisation och ansvarsférdelning pa socialférvaltningens
kansli. Arkivredogoraren har god kdnnedom om vad rollen innebar.

Informationsredovisning
Forvaltningen har ett pagaende arbete med att uppdatera informationshanteringsplan och
arkivbeskrivning och beraknas bli klara i borjan av 2023.

Informationshantering
Rutiner for diarieforing/registrering och 6vrig hantering av allmanna handlingar &r tydliga och
fungerar bra.

Nararkiv

Forvaltningen har ett nararkiv pa kansliet som delas med HR-enheten (tillhdr kommunstyrelsen) samt
ett dokumentskap. Det finns rutiner kring nyckelférvaring och lasning. Ordningen i ndrarkiv och
dokumentskap ar god och handlingarna skyddas fran obehorig atkomst.

Kansliet arkiverar inget i kommunens digitala nararkiv Comprima.

Gallring
Gallring av pappershandlingar utfors enligt giltig informationshanteringsplan. Gallring av handlingar i
verksamhetssystem har paborjats.

Leverans till centralarkiv/digitalt slutarkiv

Forvaltningens kansli levererar arligen handlingar till centralarkivet. Inga leveranser har skett till
kommunens digitala slutarkiv men intresse finns for att borja e-arkivera fran verksamhetssystemet
W3D3 till kommunens digitala slutarkiv.

Framtida stod
Forvaltningen 6nskar stod med slutarbetet av uppdatering av informationshanteringsplan och vill
bolla upplagg och struktur. Behov av mer kunskap néar det galler e-arkivering.
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Protokoll fran tillsyn 6ver arkiv- och informationshantering

Myndighet  Miljondmnden

Forvaltning  Miljoforvaltningen

Enhet -

Datum 2022-11-02, med skriftlig komplettering 2023-01-16

Narvarande Benita Hjalmarsson, Marie Hylander. Skriftlig komplettering av Eva Junvik.

Arkivorganisation
Miljondmnden har en dndamalsenlig arkivorganisation och ansvarsfordelning. | samband med tillsyn
gors en genomgang av arkivredogorarens roll.

Informationsredovisning
Arbetet med att uppdatera informationshanteringsplan och arkivbeskrivning ar klart och ndamnden
antog en uppdaterad informationshanteringsplan med gallringsplan i november 2022.

Informationshantering
Rutiner for diarieforing/registrering och 6vrig hantering av allmanna handlingar &r tydliga och
fungerar bra.

Nararkiv
Forvaltningen har ett nararkiv dar merparten av handlingarna férvaras i dokumentskap. Det finns
rutiner kring nyckelférvaring och Iasning. Ordningen i arkivet &r god.

Forvaltningen har nyligen borjat leverera till kommunens digitala ndrarkiv Comprima.

Gallring
Gallring av pappershandlingar utférs enligt informationshanteringsplan. Gallring av handlingar i
verksamhetssystem ska pabérjas under 2023.

Sedan 2022 skannar forvaltningen de handlingar som inkommer/upprattas pa papper och gallrar
I6pande pappershandlingarna efter skanning, s k ersattningsskanning.

Leverans till centralarkiv/digitalt slutarkiv
Senaste leverans till centralarkivet gjordes 2020. Ny leverans av pappershandlingar planeras under
borjan av 2023.

Leverans till digitalt slutarkiv ar inte aktuellt inom de ndrmaste aren eftersom foérvaltningen nyligen
borjat arkivera till kommunens digitala nararkiv Comprima.

Framtida stod
I nulaget finns behov av stod att ga igenom rutin for leverans av pappershandlingar till centralarkivet.
| 6vrigt finns inget behov av specifikt stod utdver det som erbjuds.
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Protokoll fran tillsyn 6ver arkiv- och informationshantering

Myndighet  Fritids- och kulturndmnden
Forvaltning  Fritids- och kulturférvaltningen
Enhet -

Datum 2023-02-02

Narvarande Benita Hjalmarsson, Ase Thomasson

Arkivorganisation
Namnden har en andamalsenlig arkivorganisation och ansvarsférdelning pa férvaltningen.
Arkivredogoraren har god kinnedom om vad rollen innebar.

Informationsredovisning
Forvaltningen behover uppdatera sin informationshanteringsplan och arkivbeskrivning och har for
avsikt att paborja arbetet inom kort.

Halsocenter har tillkommit till verksamheten och behdver foras in i informationsredovisningen.

Informationshantering

Forvaltningen har tagit fram en lathund for diarieféring/registrering for att kunna tacka upp vid
franvaro. Bedémningen ar att de handlingar som ska diarieféras kommer till kansliet men
hanteringen av allmanna handlingar kan behéva aktualiseras i alla delar av forvaltningen for att
sakerstalla att det som ska diarieforas gor det.

Nararkiv

Forvaltningen har ett nararkiv som ligger i bibliotekets lokaler och som aven fungerar som forrad.
Planen ar att flytta nararkivet till kansliets korridor, till ett utrymme med staldérr och lasbara skap.
Det nya nararkivet innehaller ett elskap men ses dnda som ett battre alternativ da farre kommer ha
tillgang till arkivet och det kommer bli lattare att ha en dversikt 6ver handlingarna i arkivet.

Det finns goda rutiner for lasning av bade néararkiv och lokalerna i ovrigt.

Forvaltningen arkiverar inget i kommunens digitala nararkiv Comprima och ser inget behov av det
framover.

Gallring

Forvaltningen ligger ett ar efter med gallring av handlingar men planerar utféra gallringen i samband
med att nararkivet flyttas. Det har inte skett nagon gallring av digitala handlingar i W3D3. Tanken &r
att det ska paborjas under 2023.

Leverans till centralarkiv/digitalt slutarkiv
Forvaltningen ligger ett ar efter med leverans till centralarkivet men planerar leverans i samband
med flytt av nararkivet.

Det finns intresse for leverans till digitalt slutarkiv. Forvaltningen har invantat
kommunledningsforvaltningens e-arkiveringsprojekt som nyligen avslutats och vill gdrna starta ett
projekt for digital leverans under 2023.
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Framtida stod
Forvaltningen onskar stod i arbetet att uppdatera informationshanteringsplan och arkivbeskrivning.
Forvaltningen efterfragar mallar, standarder och rutiner att utga ifran.
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Protokoll fran tillsyn 6ver arkiv- och informationshantering

Myndighet  Byggnads- och trafiknamnden
Forvaltning  Tekniska forvaltningen

Enhet Bygglovsenheten

Datum 2023-02-14

Narvarande Linda Henttu Almqvist, Benita Hjalmarsson

Arkivorganisation
Namnden har en andamalsenlig arkivorganisation och ansvarsférdelning. Arkivredogéraren har god
kdnnedom om vad rollen innebar.

Informationsredovisning

Namnden antog ny informationshanteringsplan, dar dven arkivbeskrivning ingar, hosten 2021. Att se
over och vid behov uppdatera informationshanteringsplanen varje ar ingar i namndens
internkontrollplan.

Informationshantering

Bygglovsenheten har rutiner for diarieféring/registrering och évrig hantering av allménna handlingar.
Handldggarna dr medvetna om informationshanteringens hela forlopp, fran det att en handling
inkommer och registreras till enhetens rutiner for att avsluta ett drende.

Sedan hosten 2021 har bygglovsenheten gallrat inkommande eller upprattade pappershandlingar
efter skanning, sa kallad ersattningsskanning.

Nararkiv

Bygglovsenheten har ett nararkiv, dar dven fastighetsenheten forvarar en del arkivmaterial. Det ar
god ordning i arkivet. Samtliga pa tekniska forvaltningen har tillgang till arkivet. Det finns en rutin for
att stanga och I3sa vid dagens slut.

| ndrarkivet finns flera dokumentskap som innehaller pappershandlingar. Planen &r att samtliga
pappershandlingar ska ersattningsskannas och att pappershandlingarna darefter gallras. Innan ett
sadant projekt kan pabdrjas behover enheten, i samrad med kommunens arkivansvariga, utreda vilka
pappershandlingar som kan gallras och vilka som maste bevaras trots skanning. Ndamnden maste
dven ta ett gallringsbeslut innan gallring kan paborjas.

Bygglovsenheten har nyligen borjat arkivera i kommunens digitala nararkiv Comprima.

Tekniska forvaltningen har dven ett arkiv i kallarplan i kommunhuset, dar bygglovsenheten forvarar
handlingar som ar fortecknade i centralarkivets arkivforteckning. Arkivet innehaller dven en mangd
handlingar som inte ar fortecknade och det &r oklart varifran vissa av handlingarna harstammar. Det
ar troligt att en del handlingar kan gallras. Det finns dven en mangd ritningar som behdéver férvaras
pa ett battre satt an idag.

Gallring
Gallring av pappershandlingar utférs enligt informationshanteringsplanen. Gallring i
drendehanteringssystemet kommer att paborjas under aret.
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Leverans till centralarkiv/digitalt slutarkiv

Enheten genomfor arlig leverans av pappershandlingar till centralarkivet. Leverans av plandrenden
till kommunens digitala slutarkiv kan bli aktuellt under 2023. Enheten ar intresserad av att delta i ett
leveransprojekt under senare delen av 2023.

Framtida stod
Bygglovsenheten onskar stod i arbetet med tekniska forvaltningens arkiv i kallarplan, for att kunna
utreda vilken typ av handlingar det ror sig om.
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